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1. DATOS DE LA EMPRESA
Trabajos Maritimos S.A. (en adelante TRAMARSA), con RUC 20101395031, esta dedicada a
la atencidn de naves, carga e infraestructura maritima y portuaria; y genera valor a través
de soluciones especializadas e integrales. Ademas, tiene rigurosos estandares en seguridad
y salud en el trabajo, con el objetivo de proteger la vida e integridad fisica de los

trabajadores.

2. DATOS DE LUGAR DE TRABAJO
Nuestra sede principal se encuentra ubicada en avenida Paseo de la Republica Nro 5859-
Interior 501-502, distrito de Miraflores, provincia y departamento Lima, la misma que
consta de oficinas administrativas. Ademds, contamos con las siguientes sedes a nivel
nacional:
e Piura:
o Paita: Jr. Jorge Chavez 369, Paita
e lalibertad:
o Salaverry: Calle Malecén Velarde 103-110, Salaverry
e Ancash
o Chimbote: Jr. Enrique Palacios 247 of. 402, Chimbote
o Huarmey: Av. Cabo Alberto Reyes 242, Huarmey
e C(allao

o Jr.Colén 141, Callao 01, Callao
o Av. Contralmirante Mora 590, Callao

e Lima
o Barranca: Calle Los Pinos 102, Supe Puerto
e Ica
o Pisco: Calle Muelle 450, Pisco Playa
o Marcona: AAHH San Juan Bautista Mz C Lt 3- San Juan de Marcona
e Arequipa
o Matarani: Terminal Portuario de Matarani S/N Islay
e Moquegua
o llo: Av. Industrial S/N Sector Cata Cata, llo
o llo: Carretera Costanera Sur Km. 120.5, zona denominada Pampa de Palo -
Loma la Buitrera, llo.

3. BASE LEGAL
e Ley N° 26842, Ley General de Salud, y sus modificatorias
e Ley N° 29733, Ley de proteccién de datos personales, y su modificatoria.
e Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, y sus modificatorias.
e Decreto Legislativo N° 1161, Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud, y
sus modificatorias.
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Decreto Supremo N° 005-2012 TR, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 29783, Ley
de Seguridad y Salud en el Trabajo, y sus modificatorias.

Decreto Supremo N° 008-2017-SA, que aprueba el Reglamento de Organizacion vy
Funciones del Ministerio de Salud, y sus modificatorias.

Decreto Supremo N° 008-2020-SA, que declara en Emergencia Sanitaria a nivel
nacional por plazo de noventa (90) dias calendario y dicta medidas de prevencion y
control de COVID-19, y sus prérrogas.

Resolucién Ministerial N° 312-2011/MINSA, que aprueba el Documento Técnico:
Protocolos de Exdmenes Meédicos Ocupacionales y Guias de Diagndstico de los
Exdamenes Médicos Obligatorios por Actividad, y sus modificatorias.

Resolucidon Ministerial N° 506-2012-MINSA, que aprueba la Directiva Sanitaria N° 046-
MINSA/DGEV.01 que establece la Notificacidn de Enfermedades y Eventos Sujetos a
Vigilancia Epidemioldgica en Salud Publica, y su modificatoria.

Resolucién Ministerial N° 545-2012-MINSA, que aprueba la Directiva Sanitaria N° 047-
MINSA/DGEV.01: “Notificacion de Brotes, Epidemias y otros eventos de importancia
para la Salud Publica”.

Resolucién Ministerial N° 021-2016/MINSA, que aprueba el perfil de competencias del
médico ocupacional.

Resolucién Ministerial N° 055-2020-TR, que aprueba la “Guia para la prevencién del
Coronavirus en el ambito laboral”.

Resolucién Ministerial N° 183-2020-MINSA, que aprueba la Directiva Sanitaria N° 287-
MINSA/2020/DGIESP, Directiva Administrativa que regula los procesos, registros y
accesos a la informacién para garantizar el seguimiento integral de los casos
sospechosos y confirmados de COVID-19 (Sistema Integrado para COVID-19-SICOVID-
19), y su modificatoria.

Resolucién Ministerial N° 558-2021/MINSA que aprueba el Documento Técnico:
Lineamientos para la Confecciéon de Mascarillas Faciales Textiles de Uso Comunitario
Reutilizables.

Resolucién Ministerial N° 834-2021/MINSA que aprueba el Documento Técnico:
Manejo ambulatorio de personas afectadas por la COVID-19 en el Perq, y su
modificatoria.

Resolucién Ministerial N° 881-2021/MINSA, que aprueba la Directiva Sanitaria N° 135-
MINSA/CDC2021 “Directiva Sanitaria para la Vigilancia Epidemiologica de la
enfermedad por coronavirus (COVID-19) en el Pert y modificatorias”

Resolucién Ministerial N° 1218-2021/MINSA, que aprueba la NTS N° 178-
MINSA/DGIESP-2021, Norma Técnica de Salud para la Prevencion y Control de la
COVID-19 en el Peru y modificatoria.
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Resolucién Ministerial N° 031-2023- MINSA, que aprueba la Directiva Administrativa N°
339-MINSA/DGIESP, Directiva Administrativa que establece las disposiciones para la
vigilancia, prevencidn y control de la salud de los trabajadores con riesgo de exposicion
a SARS-CoV-2.

4. DATOS DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y SALUD DE LOS TRABAJADORES
El servicio de Seguridad y Salud Ocupacional se encuentra bajo el liderazgo de la Gerencia

de Operaciones, Gerencia Corporativa de Recursos Humanos y Gerencia Corporativa de

seguridad, medio ambiente, calidad y riesgos.

La relacion de trabajadores responsables de Seguridad y Salud Ocupacional, por puesto y

sede de trabajo, se encuentra en el Anexo Nro.1.

5. DEFINICIONES:

Aislamiento en el ambito comunitario: Es el procedimiento por el cual a una persona
considerada como caso sospechoso, probable o confirmado de COVID-19, y que no
requiere hospitalizacién, se le indica aislamiento domiciliario. Durante el aislamiento,
se le restringe el Desplazamiento fuera de su vivienda o centro de aislamiento por un
lapso de siete (7) dias a diez (10) dias, segun lo establecido en la Resolucién Ministerial
N2834-2021/MINSA y sus modificatorias, contados a partir de la fecha de inicio de
sintomas del caso o de la toma de muestra de la prueba molecular en los casos
asintomaticos, respectivamente.

Alta de casos: Transcurridos diez (10) o siete (7) dias, segun corresponda, luego del
inicio de sintomas, el caso esta en condiciones de alta, desde el punto de vista clinico y
epidemioldgico, siempre y cuando clinicamente se haya recuperado (por lo menos tres
(03) dias afebril y con mejoria de os sintomas). Considerando la evolucion clinica, el
médico tratante puede indicar pruebas diagnésticas adicionales y postergar el alta del
caso.

Caso confirmado de COVID-19: Toda persona que cumpla con alguno de los siguientes
criterios:
o Caso sospechoso o probable con prueba molecular positiva para deteccién del
virus SARS-CoV-2.
o Caso sospechoso o probable con prueba antigénica positiva para SARS-CoV-2.

o Persona asintomatica con prueba molecular o antigénica positiva.

Caso de infeccidn asintomatica de COVID-19: Toda persona asintomatica identificada a
través de la estrategia de busqueda activa que no presenta signos ni sintomas
compatibles con COVID-19, con resultado positivo de prueba molecular para SARS-
CoV-2 o que presenta prueba antigénica positiva.
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e (Caso probable de COVID-19: Quienes cumplan con cualquiera de los siguientes

criterios:

o Caso sospechoso con antecedente epidemiolégico de contacto directo con un

caso confirmado, o epidemiolégicamente relacionado a un conglomerado de

casos,

los cuales han tenido al menos un caso confirmado dentro de ese

conglomerado, catorce (14) dias previos al inicio de los sintomas.

o Caso sospechoso con imagenes de térax que muestran hallazgos sugestivos de

COVID-19, en cualquiera de los siguientes exdmenes de apoyo:

Radiografia de tdrax: Opacidades nebulosas, de morfologia a menudo
redondeadas, con distribuciéon pulmonar periférica e inferior.

Tomografia computarizada de térax: Multiples opacidades bilaterales en
vidrio esmerilado, a menudo de morfologia redondeada, con distribucion
pulmonar periférica e inferior.

Ecografia pulmonar: Lineas pleurales engrosadas, lineas B (multifocales,
aisladas o confluentes), patrones de consolidacién con o sin broncogramas
aéreos.

Resonancia magnética con imagenes compatibles a afeccién pulmonar.

e (Caso sospechoso de COVID-19: Persona que cumpla con cualquiera de los siguientes

criterios clinicos:

o Paciente con sintomas de infeccion respiratoria aguda, que presente tos y/o dolor

de garganta y ademas uno o mas de los siguientes signos/sintomas:

Malestar general

Fiebre

Cefalea

Congestion nasal

Diarrea

Dificultad para respirar (sefial de alarma).

o Persona con inicio reciente de anosmia (pérdida del olfato) o ageusia (pérdida del

gusto), en ausencia de cualquier otra causa identificada.

o Paciente con infeccion respiratoria aguda grave (IRAG: infeccién respiratoria aguda

con fiebre o temperatura actual 382C; y tos; con inicio dentro de los Ultimos diez

(10) dias; y que requiere hospitalizacidn).

e Distanciamiento fisico: Es un conjunto de medidas para el control de infecciones. El

objetivo del distanciamiento fisico es reducir las posibilidades de contacto entre las
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personas infectadas y no infectadas, con la finalidad de minimizar la transmisién del
virus SARS-CoV-2.

Equipos de Protecciéon Personal (EPP): Son dispositivos, materiales e indumentaria
personal destinados a cada trabajador para protegerlo de uno o varios riesgos
presentes en el trabajo y que puedan amenazar su seguridad y salud. Los EPP son una
alternativa temporal y complementaria a las medidas preventivas de caracter colectivo
(control administrativo y ambiental).

Espacio de trabajo ventilado (ETV): Ambiente que posee condiciones de renovaciones
de aire exterior, con el fin de controlar los niveles de contaminaciéon del aire por
bioefluentes. Para motivos de la presente directiva, garantizar un ETV, forma parte de
las medidas para reducir el riesgo de la transmision del virus SARS- CoV-2.

Factores de riesgo para COVID-19: Valoracidon que, para el caso de trabajadores
considerados con factores o condiciones de riesgo de enfermar gravemente por la
COVID-19, es identificada por el Médico del Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo
en base al informe médico del especialista clinico que describa el estado clinico actual
del trabajador; deben ser consideradas las definiciones vigentes de la Autoridad
Sanitaria y criterios epidemiolédgicos establecidos por el Centro Nacional de
Epidemiologia Prevencién y Control de Enfermedades (CDC).

Lista de Chequeo de Vigilancia de la COVID-19: Instrumento que se utiliza para vigilar el
riesgo de exposicion al SARS-CoV-2 en el lugar de trabajo.

Monitor de CO2: Dispositivo que permite medir el nivel de C02 en el ambiente, que
indicaria indirectamente la acumulacién de bioefluentes lo que permitiria la toma de
acciones de vigilancia, prevencién y control de riesgos bioldgicos.

Puestos de trabajo con riesgo de exposicidn a SARS-CoV-2: Son aquellos puestos con

diferente nivel de riesgo de exposicion a SARS-CoV-2, que dependen del tipo de

actividad que realizan. Los niveles de riesgo de los puestos de trabajo se clasifican en:

o Riesgo bajo de exposicidn: Los trabajos con un riesgo bajo de exposicidon son
aquellos que no requieren contacto con personas, que se conozca o se sospeche
que estan infectados con SARS-CoV-2, asi como, en el que no se tiene contacto
cercano y frecuente a menos de 1.5 metros de distancia con el publico en general;
o en el que se puedan usar o establecer barreras fisicas para el desarrollo de la
actividad laboral.
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o Riesgo mediano de exposicidn: Los trabajos con riesgo mediano de exposicion, son
aquellos que requieren contacto cercano y frecuente a menos de 1.5 metros de
distancia con el publico en general; y que, por las condiciones en el que se realizan
no se puedan usar o establecer barreras fisicas para el trabajo. En este grupo se
incluyen algunos puestos de trabajo en educacidon presencial, comerciantes
minoristas, vigilantes con contacto con el publico.

o Riesgo alto de exposicidon: Trabajo con riesgo potencial de exposicién a casos
sospechosos o confirmados de COVID-19 u otro personal que debe ingresar a los
ambientes o lugares de atencion de pacientes con la COVID- 19, pero que no se
encuentran expuestos a procedimientos generadores de aerosoles en el ambiente
de trabajo. Este grupo incluye a los trabajadores de ambulancias y trabajadores de
funerarias.

o Riesgo muy alto de exposicion: Trabajo en el que se tiene contacto con casos
sospechosos y/o confirmados de COVID-19, expuesto a procedimientos
generadores de aerosoles, en el ambiente de trabajo, durante procedimientos
médicos especificos o procedimientos de laboratorio (manipulacién de muestras
de casos sospechosos o confirmados). Incluye a los trabajadores de morgues que
realizan necropsias.

Pruebas de Diagndstico para la COVID-19: Son aquellas pruebas de ayuda diagndstica

realizada por personal entrenado, cumpliendo con requerimientos técnicos, de

bioseguridad y manejo correcto manejo de residuos biocontaminados:

o Deteccion del material genético del virus (prueba molecular).

o Deteccidn del virus como entidad individual, mediante la deteccidn de antigenos
virales (prueba rapida de deteccién de antigeno del SARS-CoV-2).

Regreso y Reincorporacidn al trabajo: Proceso de retorno al trabajo presencial cuando
el trabajador se ha mantenido en aislamiento social obligatorio por factores de riesgo
o reincorporacion al trabajo cuando fue diagnosticado de COVID-19, estuvo en
aislamiento y esta de alta por el Médico tratante.
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6. NOMINA DE TRABAJADORES POR RIESGO DE EXPOSICION A LA COVID-19

El servicio de Seguridad y Salud Ocupacional realiza la evaluacién de riesgos de exposicion

dependiendo la actividad que realiza, basandose en los lineamientos establecidos en R.M.
N2 031-2023 — MINSA con la aprobacion del Comité de SSO. La determinacion de los
niveles de riesgo se efectla por los métodos de identificacion del peligro biolégico SARS-

CoV2, se evaluan los riesgos para la salud y la vida de los trabajadores y se establecen
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controles en funcidn de la jerarquia establecida en el art. 21 de la Ley N° 29783, Ley de
Seguridad y Salud en el Trabajo
Teniendo como resumen, un total de trabajadores distribuidos segin el riesgo de

exposicién:
Riesgo Riesgo mu
Riesgo bajo de . . Riesgo alto de . g
L. mediano de L. alto de
exposicion . exposicion .
exposicion exposicion
Trabajos
o 404 54 458
Maritimos S.A. 0

El mismo andlisis se realizd para los Trabajadores Portuarios:

el Riesgo bajo de | Riesgo mediano | Riesgo alto de | Riesgo muy alto
exposicion de exposicion exposicion de exposicion
llo 0 112 0 0

En el Anexo Nro. 2. Se encuentra la relacidon de trabajadores por sede y clasificacion de
riesgo segun el nivel de exposicidn. Asi mismo TRAMARSA identifico, los puestos de trabajo
que son imprescindibles el trabajo presencial o si se puede desarrollar de manera
semipresencial, teniendo en cuenta la operatividad de la sede y el nivel de alerta de la
localidad.

7. RESPONSABILIDADES PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN

e Gerente General:
o Asumir el compromiso y responsabilidad sobre la implementacién, ejecucién de las
actividades de vigilancia, prevencion y control de COVID- 19 en la empresa.
o Garantizar la disponibilidad de los recursos necesarios para la implementacién del
presente plan.

e Gerencia de Operaciones, Gerencia Corporativa de Recursos Humanos y Gerencia
Corporativa de seguridad, medio ambiente, calidad y riesgos.
o Asegurar una adecuada gestion de la prevencidon del COVID-19 a través de la
disposicion de las medidas pertinentes y su difusion a los trabajadores.
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o Cumplir y hacer cumplir las politicas, lineamientos, estandares y procedimientos
para la vigilancia, prevencién y control de COVID-19 en la empresa.

Gerencia de Administracién y Finanzas

o Gestionar las acciones referidas a mantenimiento y desinfeccion de
infraestructura, asi como asegurar la disponibilidad de los EPP’s y materiales
necesarios para la ejecucion de las labores.

Jefe de Seguridad Salud Ocupacional y Medio Ambiente

o Elaboracion del “Plan de vigilancia, prevencién y control del COVID-19 en el
trabajo”.

o Asegurar que los controles y medidas de prevencidn dispuestas se implementen y
cumplan, asi como la actualizacién de los documentos que contienen estas
disposiciones.

o Revisidn y aprobacion de materiales de prevencion.

o Formacién y difusién de informacion sobre prevencién COVID-19.

Médico Ocupacional:

o Elaboracién del “Plan de vigilancia, prevencién y control del COVID-19 en el
trabajo”.

o Asesoria de la informacion técnica relacionada a la salud de los trabajadores y en
el contexto de pandemia COVID-19.

o Implementar mecanismos de deteccion y manejo de casos sospechosos y
confirmados.

o Gestionar y realiza la vigilancia permanente de la salud de los trabajadores por
exposicion a la COVID-19 en el trabajo.

o De acuerdo a informacion clinica (antecedentes, informes médicos, examenes
medico ocupacionales o data medica) identifica a los trabajadores con factores de
riesgo para COVID-19.

o Responder oportunamente al requerimiento de informacién de la autoridad
competente.

o Realizar el seguimiento clinico el cual debe ser debidamente registrado en la Ficha
F300 (Ficha de seguimiento) del SICOVID-19 del Ministerio de Salud.

o Generar el alta a través del formato ALTA de la ficha F300 del SICOVID-19 del
Ministerio de Salud.

Asistente en Salud Ocupacional:
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Asesoria de la informacidén técnica relacionada a la salud de los trabajadores y en
el contexto de pandemia COVID-19.

Implementacién de los lineamientos obligatorios que le sean atribuibles del
presente Plan.

Control de registros relacionados a este Plan.

Soporte al Médico Ocupacional.

Realizar el seguimiento clinico el cual debe ser debidamente registrado en la Ficha
F300 (Ficha de seguimiento) del SICOVID-19 del Ministerio de Salud.

e Bienestar Social

@)

O

Brindar soporte a los requerimientos de atenciones médicas por parte de los
trabajadores.
Control de los descansos médicos.

e Supervisor de prevencion, supervisor SSOMA y coordinador de seguridad

)

Responsables de conocer el plan y garantizar su ejecucidon en cada una de las
sedes.

Difundir el presente documento con todos los trabajadores de la empresa, para la
implementaciéon de las medidas dispuestas dentro de sus areas de trabajo y
funciones correspondientes.

e Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo:

O

O

O

Revisar y aprobar el “Plan de vigilancia, prevencién y control del COVID-19 en el
trabajo”.

Seguimiento al cumplimiento de las acciones comprendidas en el presente plan
Difundir las directrices y obligaciones detalladas en el presente plan

e Trabajadores, Practicantes y Trabajadores Portuarios:

O

Cumplir obligatoriamente las disposiciones y las diferentes medidas preventivas
establecidas en el Plan para la Vigilancia, Prevencién y Control de COVID-19 y los
protocolos correspondientes.

No acudir al centro de trabajo en caso presenten sintomas y signos relacionas a la
infeccidon de la COVID-19; y la obligaciéon de informar inmediatamente al drea de
salud ocupacional su condicién de salud.

Comunicar inmediatamente en caso tenga contacto con una personal con
diagnostico confirmado, sospechoso o probable de la COVID-19.

En el caso de practicantes, las medidas preventivas y disposiciones descritas en el
presente plan son extensibles para ellos.
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e Terceros (visitas, contratistas, clientes, proveedores, usuarios en general):

o Cumplir con las disposiciones emitidas por la autoridad de salud, las indicadas en el

presente plan y otras que la empresa considere pertinentes

8. PRESUPUESTO Y PROCESO DE ADQUISICION DE INSUMOS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL

PLAN

Desde el inicio de la pandemia la Gerencia General de la empresa garantiza la

disponibilidad de los recursos necesarios para la implementacién del presente plan. El

presente presupuesto no contiene importe econdmico dado la variabilidad de los precios

en el transcurso del tiempo.

A continuacidn, se detallan los utiles, equipos y servicios gestionados por la empresa en el
marco de la prevencion de la COVID-19.

UTILES DE LIMPIEZA Y DESINFECCION

Descripcion del Producto Unlda'd de Descripcidon del Producto Un|dafi de
medida medida
Jaboén liquido GLN Roceador spray pvc UND
Alcohol en gel (galdn) GLN Frasco con rociador 1l UND
Lavamanos portatil UND Atomizador envase de 1 litro UND
Pulveri | de.
Dispensador de alcohol en gel a pedal UND Itl; verizador/aspersor manual de .5 UND
Dispensador de alcohol gel UND Mochila fumigadora manual UND
Dispensador de jabdn liquido UND Desinfeccidon de ambientes SRV
Tacho para basura con tapa x 35 lts. UND Desinfectante exquat 50 L
Tacho 50 litros c/tapa UND Lejia (galdn) GLL
Bolsas rojas biocontaminados 32 It x100 PQT Hipoclorito de calcio 65-70% KG
Separador en policarbonato o ,
5 00x0.65x8mm UND Alcohol al 70% (galdn) GLL
Panlel en policarbonato p/division UND Alcohol isopropilico UND
vehiculos
Atomizador de 50ml UND Amonio cuaternario 50% L
EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL
Y Unidad d . Unidad d
Descripcion del Producto ! a- € Descripcion del Producto ! a. €
medida medida
Mascarilla n95 UND Lentes seguridad luna clara JL UND
Mascarilla kn95 UND Careta facial protectora covid19 UND
Traje de proteccion contra lig. y partic UND Sobre lente d/seguridad luna clara UND
Guantes de nitrilo desechables PAR Mascarilla desechable 3 pliegue UND
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RECURSOS HUMANOS
Descripcion del Producto Unidad de medida
SERV. TRIAJE MEDICO SRV
OTROS
Descripcion del Producto Umda.cl de Descripcion del Producto Unlda.cl de
medida medida
Prueba antigénica SARS-COV?2 UND Oximetro de pulso UND
Prueba molecular (PCR) SARS-COV?2 UND Oxigeno medicinal UND
Termdmetro digital laser -30 +300 °C UND

9. PROCEDIMIENTO PARA EL REGRESO Y REINCORPORACION AL TRABAJO

9.1 Disposiciones para el regreso al trabajo:

Aquellas personas que se han mantenido en aislamiento social obligatorio por factores
de riesgo deben ser evaluados por el servicio de seguridad y salud en el trabajo y, de
preferencia, no deben trabajar en puesto de alto o muy alto riesgo para COVID-19.
Asimismo, el servicio de seguridad y salud en el trabajo debe de implementar en ellos
todas las medidas descritas en el presente plan.

9.2 Disposiciones para la reincorporacion al trabajo
El trabajador que se reincorpora al trabajo es evaluado con el fin de determinar su estado
de salud, previo al reinicio de sus labores. Esta evaluacién no requiere pruebas de
laboratorio para la COVID-19 y puede ser en modalidad a distancia.
Se establece el proceso de reincorporacion al trabajo de los trabajadores que cuentan con
alta epidemioldgica de la COVID-19 emitido por el médico tratante, a través del formato de
alta de la Ficha F300 del SICOVID-19, luego de haber tenido un diagndstico de caso
sospechoso, probable o confirmado de la COVID-19.
No deben realizarse pruebas diagndsticas de laboratorio, como PCR, pruebas seroldgicas o
pruebas de deteccidn de antigeno, para definir el alta del paciente.
No se realizan pruebas de laboratorio diagndsticas para vigilancia de sintomas y de
contactos de infeccion por SARS-CoV-2. Su indicacién debe hacerse Unicamente para
aquellos trabajadores que presentan sintomas compatibles con la COVID-19.
La valoracién de aptitud para el regreso al trabajo o la reincorporacion por incapacidad
temporal, segin corresponda, es definida por el Médico del Servicio de Seguridad y Salud
en el Trabajo.

9.2.1 Manejo de casos confirmados de COVID-19
o De acuerdo a sintomatologia es derivado a un establecimiento de salud para su

manejo en base a lo establecido en el Documento Técnico: Manejo ambulatorio de
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personas afectadas por la COVID-19 en el Perd, aprobado con Resolucién Ministerial
N2 834-2021/MINSA, o el que haga sus veces.

Brindar material e informacidn a los trabajadores, sobre la prevencién del contagio de
la COVID-19, medidas de higiene y cuidado que debe llevar en casa. Anexo Nro. 3.

El drea de salud ocupacional debe realizar el monitoreo de salud de los trabajadores
con diagndstico confirmado que se encuentren en aislamiento domiciliario, por
teléfono o sistemas de telemedicina. El seguimiento clinico debe ser debidamente
registrado en la Ficha F300 (Ficha de seguimiento) del SICOVID-19 del Ministerio de
Salud.

En el caso de pacientes con diagndstico confirmado de la COVID-19 que presenten
sintoma, el alta se otorgar de acuerdo a la siguiente clasificacién

- Diez (10) dias contados a partir de la fecha de inicio de sintomas

- Siete (7) dias en trabajadores con vacunaciéon completa y sin comorbilidades

Se debe tener en cuenta que este periodo puede extenderse excepcionalmente, seguin
evaluacidn del médico tratante debidamente certificada

En el caso de pacientes con diagndstico confirmado de la COVID-19 asintomaticos y sin
factores de riesgo, el alta se otorga siete (7) dias después de la prueba confirmatoria
positiva

De haberse catalogado el caso como uno leve, y el trabajador no requirid
hospitalizacidn, finalizado el aislamiento domiciliario el médico ocupacional puede
gestionar el alta a través del formato ALTA de la Ficha F300 del SISCOVID-19.

En el caso de pacientes moderados o graves (hospitalizados), con diagndstico
confirmado de la COVID-19, el alta la establece el médico tratante.

En caso de trabajadores hospitalizados es pertinente contar con informacién del
familiar a través del drea de bienestar social del centro de trabajo, no es necesario el
seguimiento clinico. Los accesos a la Ficha F300 (Ficha de seguimiento) se
proporcionan a través de la Mesa de Ayuda del Ministerio de Salud.

El alta clinica de un trabajador, leve u hospitalizado, no determina la aptitud laboral
para la reincorporacién al puesto de trabajo. La valoracidn de aptitud para el regreso al
trabajo o la reincorporacién por incapacidad temporal, segin corresponda, es definida
por el Médico del Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Se comunica a la autoridad de salud de su jurisdiccion y/o IAFA del trabajador para el
seguimiento de cosos correspondiente.

No deben realizarse pruebas diagndsticas de laboratorio, como PCR, pruebas
seroldgicas o pruebas de deteccidn de antigeno, para definir el alta del paciente.
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o De acuerdo a la alerta epidemioldgica vigente el drea de salud ocupacional identifica a
los trabajadores que deben ser considerados como caso sospechoso y se les indica
acudir a un establecimiento de salud para su manejo de acuerdo con lo establecido en
el Documento Técnico: Manejo ambulatorio de personas afectadas por la COVID-19 en
el Peru, aprobado con Resolucion Ministerial N2 834-2021/MINSA, o el que haga sus
veces.

o El drea de salud ocupacional debe realizar el monitoreo de salud de los trabajadores

que se encuentren en aislamiento domiciliario, por teléfono o sistemas de
telemedicina. El seguimiento clinico debe ser debidamente registrado en la Ficha F300
(Ficha de seguimiento) del SICOVID-19 del Ministerio de Salud.
o Brindar material e informacién sobre la prevencion del contagio de COVID19, medidas
de higiene y cuidado que debe llevar en casa. Anexo Nro. 3.
o De acuerdo al resultado
- Positivo: Se realiza las atenciones necesarias y aislamiento para el seguimiento de
acuerdo a especificaciones del numeral 9.2.1 del presente plan
- Negativo: Si después de la prueba de descarte, el trabajador persiste con sintomas,
el drea de salud ocupacional podrd evaluar el aislamiento hasta determinar mas
indicios de sospecha y de ser necesario repetir la prueba.
o Cumplido el asilamiento respectivo, se emite el alta epidemiolégica a través del
formato de alta de la Ficha F300 del SICOVID-19

10. DISPOSICIONES BASICAS PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE COVID-19 EN
EL TRABAJO
Para la vigilancia de la salud de los trabajadores, en el contexto de la pandemia por la
COVID-19, se han considerado siete (7) disposiciones basicas minimas de aplicacién
obligatoria, basados en criterios técnicos y epidemiolégicos

10.1 Disposicion 1: Vacunacién contra la COVID-19

La medida de prevencién mas efectiva es la vacunacion contra la COVID-19. Se recomienda
que todos los trabajadores tengan sus vacunas completas, en la medida que ello aumenta las
posibilidades de proteccién individual y poblacional contra el COVID-19.

TRAMARSA promueve y facilita la vacunacion completa para el SARS-CoV-2 de todos los
trabajadores a través de las diferentes campafas de vacunacién que se realizan en las sedes.
Ademas de las actividades de concientizacidn sobre la importancia de la vacunacion.

10.2 Disposicion 2: Asegurar la ventilacion de los centros de trabajo

Ventilacion constante de los espacios, abriendo puertas o ventanas, observando la renovacién
ciclica del volumen de aire. Las salas de recepcidn, salas de espera, comedores, salas de
conferencias, areas de oficina y otras dreas espaciales deben abrirse regularmente para
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ventilacién y para mantener la circulacidn del aire interior. Las puertas de acceso a estos

espacios deben mantenerse abiertas para evitar el recurrente contacto con las perillas y

manijas.

En la Oficina de Miraflores se realizara la verificacién de la limpieza trimestral de los filtros de

aire acondicionado para asegurar una correcta ventilacién.

En los ambientes de trabajo se medird el nivel de CO2 lo cual permitird verificar una

ventilacién adecuada, para ello se hara uso de un detector de gases Ver Anexo 6, Guia para el

uso de medidores de CO2 en ambientes de trabajo.

10.3 Disposicion 3: Valoracion de la aptitud del trabajador previo al regreso al
centro de trabajo.

El Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo gestiona para todos los trabajadores los
siguientes pasos:

e |dentificacion del riesgo de exposicion a SARS-CoV-2 (COVID-19) de cada puesto de
trabajo, seglin la RM N° 031-2023-MINSA que aprueba la Directiva Administrativa
N°339-MINSA/DGIESP-2023. (Anexo Nro. 2).

Los trabajadores que retornen o se reincorporen al trabajo deben completar y

presentar una Ficha de sintomatologia COVID-19 para el regreso o reincorporacion al
trabajo - Declaracién Jurada (Anexo N°5), previamente explicada y entregada por el
empleador. Se pueden usar medios digitales para emitir y recibir la citada ficha.

e De acuerdo a la evaluacidn de la aptitud del trabajador el medico ocupacional realiza
las recomendaciones para la ubicacidn del trabajador en un puesto de trabajo con
riesgo bajo o mediano de exposicion al SARS-CoV-2 de corresponder para proteger la
salud del trabajador.

e El trabajador tiene la obligacién de reportar al drea de salud ocupacional si presenta
signos y sintomas relacionados a las definiciones de caso COVID-19, en funcidn de las
actualizaciones que brinde el Centro Nacional de Epidemiologia, Prevencion y Control
de Enfermedades.

e A todo trabajador que cumpla criterios de caso sospechoso, identificado en el centro
de trabajo, se indica el aislamiento domiciliario y de acuerdo a su estado de salud es
referido al establecimiento de salud de su jurisdiccién segin corresponda (EsSalud,
EPS, MINSA u otro correspondiente). El servicio de seguridad y salud en el trabajo
procede a la identificacion de contactos laborales, salvaguardando la identidad del
caso, y respetando en todo momento la normativa referida a proteccion de datos
personales.

e La aplicacién de pruebas de tamizaje clinicas o de laboratorio las indica sdlo el area de
Salud Ocupacional, con el fin de detectar posibles casos o contactos. Para el
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diagndstico definitivo, el trabajador debe ser referido al establecimiento de salud
correspondiente.

e No se realizan pruebas de laboratorio diagndsticas para vigilancia de sintomas y de
contactos de infeccién por SARS-CoV-2. Su indicacidon debe hacerse Unicamente para
aquellos trabajadores que presentan sintomas compatibles con la COVID-19 o es
contacto de un caso confirmado.

e No se realizan pruebas diagndsticas de laboratorio, como PCR, pruebas seroldgicas o
pruebas de deteccidn de antigeno, para definir el alta del paciente.

e Como parte de las medidas excepcionales de caracter transitorio ante la Emergencia
Sanitaria por la COVID-19 y ante un caso sospechoso y probable de la COVID-19, el
establecimiento de salud o empleador procede con otorgar el certificado médico o
certificado de incapacidad temporal, con indicacién firmada por el Médico tratante,
Médico ocupacional o Médico a cargo de la vigilancia de la salud, por el tiempo
considerado para el aislamiento y/o cuarentena, para proteger y resguardar la salud e
integridad del trabajador, asi como del resto de los trabajadores de la empresa.

10.4 Disposicion 4: Puntos de lavado o desinfeccion de manos
Todo trabajador debera lavarse o desinfectarse las manos en las siguientes oportunidades
como minimo: al inicio y término de la jornada laboral, antes y después de ingerir
alimentos, antes y después de usar los servicios higiénicos, después de estornudar,
después de tocar una superficie de alto contacto (por ejemplo, marcador de huella) y toda
vez que considere necesario.
El secado de las manos debe ser con papel toalla y antes de desecharlo, abrir las perillas de
las puertas con el mismo papel para luego desecharlo en el tacho de basura que
corresponda.
Se colocaran dispensadores de alcohol en gel (con un porcentaje no menor de 70% de
alcohol) en el ingreso al centro de trabajo y en distintos puntos del mismo. Pueden ser
utilizados en caso no se tenga agua y jabdn como primera opcién.
En la parte superior de cada punto de lavado o desinfeccion deberd indicarse mediante
carteles, la ejecuciéon adecuada del método de lavado correcto o uso de alcohol para la
higiene de manos. Se debe tener en cuenta que el uso de alcohol en gel no reemplaza el
lavado de manos.
En el Anexo Nro. 6. Puntos de lavado de manos, alcohol en gel / servicio, horario y
materiales de limpieza y desinfeccidn por sedes se detalla el nUmero de lavabos y puntos
de alcohol en gel por cada sede de la empresa.

10.5 Disposicion 5: Sensibilizacidn de la prevencion del contagio en el centro de
trabajo

Péagina 15 de 81

Elaborado por

Aprobado por

Fecha de aprobacion

Version

Nombre Pamela Lujan Zapata

Cargo Medico Ocupacional

Nombre: Integrantes del Comité de STT

Cargo: Comité de STT

10/03/2023

04




TRAMARSA | PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE COVID —19 | Versiono4

EN EL TRABAJO
Péagina 16 de 81

TRAMARSA garantiza la sensibilizacion a los trabajadores a través de diferentes

modalidades (Anexo Nro. 7), que incluyen los siguientes temas:

e (Capacitaciones realizadas por el area de salud ocupacional. Las cuales tienen como

objetivo sensibilizar a los trabajadores en los siguientes temas:

O

Brindar orientacién sobre la COVID-19 y las medidas de disminucion del riesgo de
infectarse por SARS-CoV-2 en el trabajo, en la comunidad y en el hogar.

La obligacién de utilizar una mascarilla KN95 en caso presentar sintomas
respiratorios, tanto en espacios abiertos o cerrados.

Sensibilizar en la importancia de reportar tempranamente la presencia de
sintomatologia de la COVID-19 y el autorreporte de casos intradomiciliarios o
intrafamiliares de la COVID-19.

Educar sobre la importancia de prevenir diferentes formas de estigmatizacion y
discriminacién de trabajadores sospechosos o confirmados de padecer la COVID-
19.

Informar de los beneficios de la vacunacién en la prevencidon de formas graves de
la enfermedad y la disminucién de probabilidades de morir por la infeccién del
virus SARS-CoV-2.

e Se sensibiliza a los trabajadores a través de directivas, espacios de reencuentro laboral

virtuales e informacion que constantemente se difunde a los trabajadores, las temas

son los siguientes:

0O 0o o o O 0o 00 0o O o O o o0 o0 o

Directiva: Medidas de prevencion contra el COVID-19

Directiva: Medidas contingencia COVID-19

Medidas preventivas para procuraduria

Importancia de reportar tempranamente la presencia de sintomatologia COVID19
Como manejar los residuos si hay infectados de COVID-19 en casa
Protocolo de convivencia con personas en riesgo

Enlaces de interés durante el estado de emergencia

Cobertura en caso de COVID-19

Etiqueta respiratoria: ¢Sabes cdmo toser y estornudar correctamente?
Acciones en caso de sospecha de infecciones

Estilos de vida saludable

éDOnde desechar EPP’s descartables o material contaminado en la oficina?
Prevencion de la estigmatizacion

Informacién sobre la transmisién y sintomas del COVID-19
Recomendaciones de la OMS

No bajemos la guardia

Acciones en caso de sospecha de infecciéon
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o O O O O

Protocolo de convivencia con personas en riesgo

Beneficios de las vacunas

¢Conoces las condiciones o enfermedades priorizadas para la vacuna contra la
COVID-19?

¢Cudndo de lo que se dice sobre las vacunas es falso?

Difusidn del Plan para la vigilancia, prevencidn y control de COVID-19 en el trabajo
¢Ya te vacunaste?

éDespués de enfermarnos por un virus, podemos volver a enfermarnos?

¢Cuando debo reportar un contacto directo o un caso sospechoso de COVID-19?

e Se utiliza los siguientes medios de comunicacién para mantener informado a los

trabajadores:

O

Afiches informativos en los periddicos murales de las distintas dreas de la empresa
y en puntos de interés especificos

Difusidn a través del “Wasap Tramarsino” grupo formado con los trabajadores de
la empresa o Mailings

Plataforma virtual de Microsoft Teams en donde se consolida toda la informacidn
de interés relacionada al COVID-19.

En el caso de los trabajadores operativos, se realizan “Charlas de 5 Minutos”
previo a las operaciones, en las que se retroalimenta al personal sobre los riesgos y
cuidados a tener en cuenta en las labores diarias, tanto propios de la actividad
como relacionados al COVID-19.

Estas actividades deben darse a la totalidad de los trabajadores, en adicién al marco del
cumplimiento de capacitacidn minima establecida por la Ley N° 29783-Ley de Seguridad y
Salud en el Trabajo.

10.6 Disposicion 6: Medidas preventivas de aplicacion colectiva

Se han

definido medidas preventivas para el desarrollo de las actividades, estableciendo

los lineamientos correctos para prevenir el contagio del COVID-19, las cuales estan

alineadas con las directivas nacionales, estandares internacionales y enfocados en la

jerarquia de controles; se aplican en todas nuestras sedes:

e Evitar la exposicién a SARS-CoV-2, en el puesto de trabajo:

O

Antes o durante el retorno, el empleador debe asegurar la capacitacién de los
trabajadores en medidas preventivas contra la COVID-19.

Se promueve el uso de medios digitales para evitar el contacto y aglomeraciones
(aplicativos informaticos (APP), paginas web, correos electrdnicos, redes sociales,
entre otros).
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Las mujeres gestantes y las mujeres que dan lactancia materna deben realizar
trabajo de preferencia de bajo riesgo o aplicarse las disposiciones vigentes durante
la emergencia sanitaria por COVID-19.

Controlar el aforo durante toda la jornada labora

El riesgo de exposicidon al COVID 19 debera estar identificado en la Matriz IPER de
cada sede.

Se debe implementar la difusion de informacién, como afiches, avisos,
comunicados para la prevencién y el control de la COVID-19, en todos los
ambientes posibles y que sean visibles.

e Al abordar el bus o unidades mdviles para el traslado de trabajadores:

@)

@)

Todos los buses y unidades maéviles deben estar limpios y desinfectados.

Deben subir al bus con ropa de uso personal, estd prohibido abordar con uniforme
de trabajo y se recomienda evitar saludos que impliquen contacto fisico.

Durante todo el viaje los trabajadores y chofer deben utilizar la mascarilla KN95,
colocada correctamente.

Previamente al embarque, de presentar algin sintoma respiratorio no debe
abordar el bus y debe comunicar de manera inmediata al 4rea de salud
ocupacional

El chofer debe verificar que durante el viaje se tengan las ventanas abiertas para
asegurar la ventilacion natural.

e Al llegar a las instalaciones de trabajo:

O

O

Mantener el distanciamiento fisico.

Proceder a la desinfeccidn de manos con alcohol desinfectante al 70%. Estd
prohibido el uso de cabinas o equipos para rociar al trabajador, porque puede
poner en riesgo la salud del trabajado

Evitar saludos que implique el contacto fisico.

Los trabajadores que realice labores con uniforme de trabajo debe hacer uso de
los vestuarios respetando el aforo preventivo por COVID 19 de los ambientes.

¢ Durante la jornada de trabajo:

O

No estd permitido las aglomeraciones del personal en las zonas de trabajo, talleres
de mantenimiento y otros; se debe respetar el distanciamiento fisico.

El uso de la mascarilla KN95 es opcional en espacios abierto y espacios cerrados
ventilados.

En caso de presentar sintomas respiratorios es obligatorio el uso de mascarilla
KN95 y comunicar al drea de salud ocupacional.

Evitar el contacto fisico al momento de saludar
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11.

Mantener los ambientes de trabajo limpios, ordenados, iluminados y ventilados.
Antes de ingresar al comedor, lavarse y/o desinfectarse las manos; para el lavado
de manos hacerlo por al menos 20 segundos.

o Enlos vestidores se debe mantener el distanciamiento fisico entre los usuarios y se
debe respetar los turnos previamente establecidos para un adecuado control del
aforo.

o Si durante tus actividades se presenta algln sintoma respiratorio o de salud, el
trabajador tiene la responsabilidad de comunicar a su jede inmediato y area de
salud ocupacional

10.7 Disposicion 7: Medidas de proteccién personal
TRAMARSA asegura la disponibilidad de los Equipos de Proteccion Personal(EPP)
implementa las medidas para su uso correcto y obligatorio, en coordinacién y segun lo
determine el profesional de salud, estableciendo como minimo las medidas recomendadas
por organismos nacionales e internacionales tomando en cuenta el riesgo de los puestos
de trabajo para exposicidon ocupacional al SARS-CoV-2, cumpliendo los principios de la Ley
N2 29783- Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo. Anexo Nro. 8.

DISPOSICIONES PARA VISITAS, CONTRATISTAS O PROVEEDORES

Toda visita, contratista o proveedor cuyo personal ingrese a las instalaciones u operaciones de
TRAMARSA para realizar algun servicio contratado debe presentar la siguiente informacion:

12.

e Recomendable el carnet de vacunacién de sus trabajadores.

e En caso de presentar sintomas respiratorios es necesario re-programar el ingreso a
las instalaciones de la empresa.

e Si durante las actividades se presenta algun sintoma respiratorio o, el visitante
tiene la responsabilidad de comunicar inmediatamente al responsable que
coordino el servicio o visita.

Esta informacidn deberd ser recopilada bajo responsabilidad del drea o trabajador que
coordino el servicio o visita, y enviada al drea de salud ocupacional

DISPOSICIONES PARA EL PERSONAL EVENTUAL CANCELATORIO- TRABAJADORES
PORTUARIOS.

El trabajador portuario tiene la obligacion de reportar al Servicio de Seguridad y Salud de
TRAMARSA si presenta signos y sintomas relacionados a las definiciones de caso COVID-19,
en funcién de las actualizaciones que brinde el Centro Nacional de Epidemiologia,
Prevencion y Control de Enfermedades.
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Las sensibilizaciones en funcidn a la COVID-19 seran realizadas mediante las charlas de 5
minutos.

No se permitira la aglomeracion durante el ingreso o salida al centro de trabajo

Se contara con dispensadores de alcohol en gel (con un porcentaje no menor de 70% de
alcohol) o lavamanos portatil en el lugar de actividades de los trabajadores portuarios.
Mantener el distanciamiento fisico con sus compafieros mientras se encuentra realizando
sus labores.

Es opcional el uso de mascarilla KN95 en espacios abiertos y espacios cerrados ventilados.
En caso de presentar sintomas respiratorios es obligatorio el uso de mascarilla KN95 e
informar al area de salud ocupacional.

Durante el uso de la movilidad, los trabajadores y chofer deben utilizar la mascarilla KN95
Saluda con otras formas para evitar el contacto fisico.

El personal debera disponer los residuos que hayan tenido contacto con fluidos corporales
como mascarillas, guantes descartables y/o quirurgicos, cubre botas y/o trajes

Péagina 20 de 81

descartables, pafiuelos, etc, en los tachos de color rojo para residuos biocontaminados.

13. LISTA DE CHEQUEO DE VIGILANCIA

En base al anexo N°3 de la Directiva Administrativa N°339-MINSA/DGIESP-2023 se recopila la

informacidn para el llenado del checklist

CUMPLO
; DETALLES/ PENDIENTES/ POR
ELEMENTO (Si/No/ En MEJORAR
proceso)

Ventilacidon natural o mecanica de los

ambientes del centro de labores (DETALLAR S| Revisar paginas 13y 14

ESPACIOS)

Uso de medidores de C02 (recomendable) Si Revisar paginas 13y 14

Se ev§lua la COI’ld.IICIC.)n de salud de todos los S| Revisar paginas 17, 18 y 19

trabajadores periddicamente

Ficha de sintomatologia de la COVID-19. S| Revisar paginas 17,18 y 19

CASOS SOSPECHOSOS

Aplicacién de la Ficha epidemioldgica de la

COVID-19 establecida por MINSA a todos'los . Revisar paginas 17, 18 y 19

casos sospechosos en trabajadores de bajo

riesgo

Identificacion y aislamiento de casos S| Revisar pagina 11, 12y 13

sospechosos
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Se realiza seguimiento clinico a distancia al
trabajador identificado como sospechoso.

S|

Revisar pagina 11, 12y 13

MEDIDAS DE HIGIENE

Se aseguran los puntos de lavado de manos
con agua potable, jabén liquido o jabdn
desinfectante y papel toalla o puntos de
alcohol

S|

Revisar pagina 15

Se ubica un punto de lavado o de dispensador
de alcohol (al 70% y en gel) en el ingreso del
centro de trabajo.

S|

Revisar pagina 15

Se colocan carteles en las partes superiores
de los puntos de lavado para la ejecucién
adecuada del método de lavado correcto o el
uso de alcohol para la higiene de manos.

S|

Revisar pagina 15

SENSIBILIZACION DE LA PREVENCION DEL CONTAGIO EN EL CENTRO DE TRABAJO

Se difunde informacién sobre coronavirus y
medios de proteccion laboral en lugares
visibles.

Si

Revisar pagina 15,16 Y 17

Se difunde la importancia del lavado de
manos, toser o estornudar cubriéndose la
boca con la flexura del codo, no tocarse el
rostro, entre otras practicas de higiene.

S|

Revisar pagina 15,16 Y 17

Todos los trabajadores utilizan mascarilla de
acuerdo al nivel de riesgo del puesto de
trabajo.

S|

Revisar pagina 15,16 Y 17

Se facilitan medios para responder las
inquietudes de los trabajadores respecto a la
COVI D-19.

S|

Revisar pagina 15,16 Y 17

MEDIDAS PREVENTIVAS

Existen medidas de proteccion a los
trabajadores en puestos de atencion al
cliente, mediante el empleo de barreras
fisicas.

Si

Revisar pagina 17, 18 y 19

Se establecen puntos estratégicos para el
acopio y entrega de EPP

S|

Revisar pagina 17, 18 y 19

Se entrega EPP de acuerdo con el riesgo del
puesto de trabajo.

S|

Revisar Anexo N° 2

El trabajador utiliza correctamente el EPP.

S|

Revisar pagina 17, 18 y 19

El centro laboral promueve y facilita el
esquema completo de vacunacion para el
SARS-CoV-2.

S|

Revisar pagina 13
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SALUD DEL TRABAJADOR

Se controla la temperatura corporal al azar. Revisar pagina 17, 18 y 19
Se indica evaluacidon médica de sintomas a

todo trabajador que presente Temperatura Sl Revisar pagina 17, 18 y 19
corporal mayor a 37.52C.

Se consideran medidas de salud mental S| Revisar Plan de Salud Mental de
(especificar) TRAMARSA

Se registra en el SICOVID-19 a todos los

trabajadores que pasen por una prueba de la S| Revisar pagina 11, 12y 13
COVID-19.

Se les indica aislamiento domiciliario cubierto

por descanso médico por un tiempo no . . .

menor a diez (10) o siete (7) dias a aquellos S Revisar pagina 11, 12y 13
trabajadores diagnosticados con la COVID-19.

14. DOCUMENTO DE APROBACION DEL COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

TRAMARSA

F-0360 Rev.5

ACTA DEL COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

EMPRESA: TRAMARSA
REUNION ORDINARIA
FECHA : 10 de marzo 2023

MES: FEBRERO

TEMA

ASUNTO

DETALLE

AVANCE

RESPONSABLE| PLAZO

-

SEGUIMIENTO DE ACUERDOS DEL ACTA ANTERIOR

Capacitacidn miembros
Comité SST

Se informd en reunion del CSST
que se programara a todos los
miembros titulares v suplentes el
segundo curso para el comité sobre
Investigacién de Accidentes.

Coordinar con RRHH
programacion y comunicar a
miembros. Enviar recordatorio a
los 09 miembros del CS5T que
faltan realizar &l curso.—=> Enviar
recordatorio y nueva
programacion.Martin Sema(DM),
José Celis—> Area de Seguridad
envio recordatorio a Martin Sema
y no hubo respuesta-->Se acordd
enviar estatus de las
capacitaciones y solicitar imputar
la falta al incumplimiento del
RISST.(No cumplir con curso de
55T programado)Extender una
semana.

Miguel Torres:
Humberto
Cardova

Cemado

Condiciones de trabajo de
sede Marcona

Se recibid reporte de frabajador
sobre condiciones de trabajo en el
ambiente laboral.

Informar al drea de Operaciones
y Seguridad para que se evallen
las observaciones reportadas y
s& tome accidn.

Cristian Tello
Miguel Torres:

24/03/2023
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N* TEMA ASUNTO DETALLE ACUERDOS RESPONSABLE| PLAZO
§e expuso cuadro de accidentes Se expuso la investigacion de
] INVESTIGACION DE LOS ACCIDENTES E Accidentes incapacitantes y incidente de alto accideﬁtes e incidenis de alto R _
INCIDENTES DEL MES potencial en el mes de febrero del . X
_ potencial ocurridos
afio 2023
Revisidn de resultados de Se expuso resultados de Nadine Belid
, |vonITOREO DE LOS INDICADORES DE Obistivos 2022 Indicadores de la Gestion de indicadores de Seguridad y pzn;':a Leu'a: Cerado
SEGURIDAD ¥ SALUD OCUPACIONAL ! Seguridad y Salud en el Trabajo Salud en el Trabajo a Febrero N |
N Miguel Torres
del 2022 2023, por sede y negocio.
EVALUACION, ACTUALIZACION A4
3 |ELABORACION DE LA MATRIZ IPER, MAPA DE - - - - -
Por definir fecha para inspeccién
en TCSA y Colon para el mes de Miembros del c d
Febrero: TCSA:Coldn: Se enviara Comité emada
INFORME DE LAS INSPECCIONES DE ) i6n del Comité d P 60 de i . un comreo con la fecha propuesta.
4 SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL DEL nspeccion del Comité de rogramacion de inspecciones a
COMITE SST 2022 diciembre 2022
’ Se enviara a la sede, ademas se "
. L Miembros del
pondra en copia infraestructura y s 10/03/2023
- Comité
adquisiones
Evaluar con el area legal agregar
lo siguiente items:- Al programar
evaluagqnes rnedl_c;?s (EMOS) y Nadine Beliido
. no asistir a un méximo de tres "
Se expuso cambios en las X X . Miguel Torres
Reglamento Intemo de . . programacicnes y esta no esta .
N . sanciones en papeletas bajo, I . . Pamela Lujan Cemado
Infraccioneos y Sanciones justificada se aplicara una
moderado y grave. s . Humberto
sancion.- Prohibibicion o
- Cordova
restriccion de uso de celulares en
zonas operafivas.
5 REVISION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE SST
Actualizacion del Plan la | Actualizacion del Plan la Vigilancia, | Revision y aprobacion del Plan la
Vigilancia, Prevencion y Prevencidn y Control de Covid -19 | Vigilancia, Prevencion y Control Pamela Lujan Cermrado
Control de Covid -19 en el en el Trabajo, de acuerdo al RM de Covid -19 en el Trabajo, de |
Trabajo. 031-2023 / MINSA acuerdo al RM 031-2023 / MINSA
. La siguiente reunién ordinaria del
Programacién mensual de Comité de Seguridad y Salud en el Miembros del
6 |REUNION PERIODICA COMITE SST las reuniones del Comité r gunicacy - L Abr-23
saT Trabajo se realizara en el 10 de Comité
abril 2023.
N* TEMA ASUNTO DETALLE AVANCE RESPONSABLE| PLAZO
Se comunico a los suplentes del
comité que a partir de mes de
febrero pasarian a ser miembros
.- . . . titulares cubriendo a Claribel
Gestion SST 2023 Camité de Segum?iad ¥ Suplemes del ComlFe de Seguridad Lachira y Martin Cerna a los Cemado
Salud en el Trabajo y Salud en el Trabajo - X
siguientes miembros.
Titulares:
Jose Ayre Tocas
Luis Garcia Homa
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Representantes de la Empresa

FIRMA

Representantes de los
trabajadores

FIRMA

Presidente:
Humberto Cordova Vivanco

Miembro Trabajador Titular: Jose
Luis Ayre Tocas

Secretario :
Marcela Cassinelli Garcia Urrutia

Justificado (Auditoria
Salaverry)

Miembro Trabajador Titular:
Johanna Suyo Malpartida

é{-"f/ fl'r"

Miembro Empleador Titular: Valeria Tejada Mendez

Miembro Trabajador Titular:
Williams Cierto

Justificado (Vacaciones)

Miembro Empleador Titular: Pamela Lujan Zapata

Miembro Trabajador Titular: Luis

' INRSOMEED
F. = Garcia Horna o
[ rpr e 'f_'.‘:"“‘_.‘ TN L ]
Miembro Empleador Titular: Nadine Bellido Ocampo Mot Miembro Trabajador Titular: LairEn
— e i i i PR
i s G Alejandrina Garcia Ferrer e -
Invitados Asistic

Miguel Tomres Castillo

15. ANEXOS

e Anexo Nro.1: Datos del servicio de seguridad y salud de los trabajadores

e Anexo Nro.2: Ndmina de trabajadores por riesgo de exposicién a COVID-19

e Anexo Nro.3: Guia para la prevencion del contagio de la COVID-19: Medidas de higiene y

cuidado que debe llevar en casa.

e Anexo Nro.4: Guia para el uso de medidores de CO2 en ambientes de trabajo y centros

educativos

e Anexo Nro.5: Evaluacién de la aptitud para el regreso o reincorporacion al trabajo-

Declaracién Jurada

e Anexo Nro.6: Puntos de lavado de manos, alcohol en gel / servicio, horario y materiales de

limpieza y desinfeccién por sede

e Anexo Nro.7: Infografia

e Anexo Nro.8: Matriz de EPP’s COVID-19

Elaborado por

Péagina 24 de 81

@‘_

Aprobado por

Fecha de aprobacion

Version

Nombre Pamela Lujan Zapata

Cargo Medico Ocupacional

Nombre: Integrantes del Comité de STT

Cargo: Comité de STT

10/03/2023

04




TRAMARSA | PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE COVID —19 | Versiono4

EN EL TRABAJO
Péagina 25 de 81

HOJA CONTROL DE CAMBIOS Y CORRECCIONES

Revision Fecha Cambio realizado (REF.) Responsable Firma
00 29/02/2020 Pamela Lujan
01 01/03/2021 |e Lineamiento busca asegurar superficies libres de la COVID-| Pamela Lujan

19, por lo que el proceso de limpieza y desinfeccién aplica a
ambientes, mobiliario, herramientas, equipos, vehiculos, entre
otras superficies.

. Controlar la temperatura corporal aleatoriamente

. Para los puestos de mediano y bajo riesgo, la aplicacién de
pruebas de laboratorio no es obligatoria y se deben hacer
Unicamente para aquellos trabajadores que presentan
sintomas compatibles con la COVID-19 o que son contacto
directo con un caso confirmado.

. Distanciamiento fisico de al menos 1.5 metro entre
trabajadores, ademéas del uso permanente de protector
respiratorio,

. El alta de los trabajadores sospechosos o confirmados por la
COVID-19 debe hacerse a través del formato de alta de la
ficha F300 del SICOVID-19.

02 03/05/2022 |e EI empleador debe verificar que todos los empleados estén | Pamela Lujan
debidamente vacunados para la COVID-19 primera y segunda
dosis, y dosis de refuerzo

e Identificar los puestos de trabajo en los que es imprescindible
al trabajo presencial.

e Las mujeres gestantes y las mujeres que dan lactancia
materna deben realizar trabajo remoto, de preferencia hasta
los 6 meses posteriores al parto.

e Los trabajadores de grupo de riesgo con vacunacion
incompleta o pendiente deben continuar realizando
actividades remotas.

03 13/10/2022 |e  Duracién del aislamiento, en casos confirmados de 7 a 10| Pamela Lujan
dias. Para el contacto directo laboral no requiere asilamiento.

. El uso de la mascarilla KN95 es opcional en espacios abierto y
espacios cerrados ventilados.

e En caso de presentar sintomas respiratorios es obligatorio el
uso de mascarilla KN95 y comunicar al area de salud
ocupacional.

. Durante todo el viaje los trabajadores y chofer deben utilizar la
mascarilla KN95, colocada correctamente.

. En los ambientes de trabajo se medira el nivel de CO2 lo cual
permitird verificar una ventilacion adecuada, para ello se hara
uso de un detector de gases Ver Anexo 6, Guia para el uso de
medidores de CO2 en ambientes de trabajo.

04 10/03/2023 |- Se suspende el uso obligatorio de mascarilla en el centro de | Pamela Lujan
trabajo.

. Se suspende la obligatoriedad del distanciamiento de 1.5
metros. En su lugar, el empleador debera supervisar que el
aforo convencional no se sobrepase durante la jornada
laboral.

. En el caso de mujeres gestantes y madres lactantes, se
recomienda laboren en puestos de bajo riesgo.

. El uso de filtros de eficiencia y de radiacion con luz ultravioleta
es recomendable, no obligatorio. Asimismo, el uso de
mecanismos de medicion del CO2 es recomendable, no

obligatorio.
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Anexo Nro.1
Datos del servicio de seguridad y salud de los trabajadores
FECHA E N° DE PUESTO DE LUGAR DE
DNI NOMBRES Y APELLIDOS NACIMIENTO EDAD PROFESION COLEGAIATUR CORREO ELECTRONICO CELULAR TRABAJO TRABAJO
P la Christina Luja Médi . . .
43666843 amela Lhristina Lujan 26/06/1986 35 . e. co 61080 plujan@tramarsa.com.pe 941998536 | Medico Ocupacional | Todas las sedes
Zapata cirujano
45485137 Lesllle Rocio Llerena 1/11/1988 33 Enfermera 064974 Illerena@tramarsa.com.pe 980415163 Asistente O_'e salud Todas las sedes
Quispe Ocupacional
71738329 | Kerly Daniksa Cortez 04.03.1995 | 27 Enfermera 101480 KCortez@tramarsa.com.pe | 946318853 | Asistentedesalud 1, rani
Laura Ocupacional
Nadine Maria Bellido Ingeniera .
43776429 10/10/1986 35 . 153288 Nbellido@tramarsa.com.pe 965011399 Jefe SSOMA Todas las sedes
Ocampo Quimica
Miguel Alberto Torres Ingeniero Supervisor senior
48456893 & ) 19/04/1994 28 & . 220533 MTorres@tramarsa.com.pe | 993 556274 | de prevencion de Todas las sedes
Castillo Industrial .
riesgo
I Y | Vérti . i .
74136110 ;:pz'lz sabel Vertiz 26/10/1995 | 26 | M&'MAustrial | 5e0508 | Cvertiz@tramarsa.com.pe | 948092500 Asesor SIG Paita
o o Ingenieria CoorddeSeguridad@tramar Coordinador de
Luisita Anali Lujan L. .
76811275 Alvarez 20.08.1995 27 Quimica NA sa.com.pe 948048734 seguridad Salaverry
. . Ingenieria de CoorddeSeguridad@tramar Coordinador de
Gian Pierl Santos . .
74647806 - 20.04.1996 26 Minas NA sa.com.pe 944653522 seguridad Salaverry
Castafieda Armas
o Ingenieria CoorddeSeguridad@tramar Coordinador de
Martha Yajhaira . ]
71917724 . 13.07.1996 26 Ambiental 258897 sa.com.pe 961394553 seguridad Salaverry
Villanueva Ramos
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Alexander Ramirez Ingeniero . Supervisor SSOMA
47540970 29/06/1992 30 . 284941 a.ramirez@tramarsa.com.p | 972 167561 . Callao
Mora Industrial e senior
. Supervisor de
. N Ingeniero o,
46705796 | Marcio Lazarte Pefa 18/12/1990 31 L 256174 957656975 prevencion de Callao
Quimico mlazarte@tramarsa.com.pe )
riesgos
. Supervisor de
Jose Roberto Ayala Ingeniero .,
75568344 22.03.1995 27 . 194118 . 941388433 prevencién de Callao
Cruzado Industrial jalaya@tramarsa.com.pe .
riesgos
. Supervisor de
43316806 | Walter Rivera Yanasupo 43 Ingeniero 202994 972167561 revencion de Callao
P 08.04.1979 Industrial wrivera@tramarsa.com.pe P )
riesgos
ici i i SupSSOMAMarcona@trama
71225934 | Mauricio Sebastian 18/11/1994 | 27 | 'Mgenierode 257541 P @ 967062015 | Supervisor SSOMA Marcona
Torres Escalante minas rsa.com.pe
i i i Coordinadorsigmatarani@tr i
75448703 | FiorellaIngrid Vargas 03.06.1994 | 28 | 'meenierade 283991 : 15 (@ | 551592793 |  Coordinador de Matarani
Atencio materiales amarsa.com.pe seguridad
ieri Coordinadorsigmatarani@tr i
a612192g | Rodolfo Salvador 1012.1989 | 32 | neenieriade NA : 15 @t | 414016375 | Coordinador de Matarani
Valdivia Palacios Seguridad amarsa.com.pe seguridad
I —
44819858 | Suly Silvia Rojas Yaure | 05/05/1987 | 34 | _ nsenlera N.A rojas@tramarsa.com.pe | 954889759 Asesor SIG llo- TLT
Biotecnoldgica
. . . . Superintendenci
.03. Ingeniero
70761263 D!ego Alejandro Alamo 03.03.1993 29 g i 257650 dalamo@tramarsa.com.pe |914417834 SuperV|so'r SSOMA a operaciones
Hidalgo Industrial senior Quellaveco
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Superintendenci

L Martin Al | ieri
70319583 oreano artin Alva 06/11/1992 29 ngernerla N.A LalvaM@tramarsa.com.pe 965922244 | Supervisor SSOMA a operaciones
Mufoz Ambiental
Quellaveco
Melany Milagros Salazar 01/08/1994 Ingenieria Superintendenci
73877800 ) y & 24 & . 286538 MSalazar@tramarsa.com.pe | 975038779 | Supervisor SSOMA a operaciones
Quispe Ambiental
Quellaveco
Carlos Alberto Barraza Ingenieria Superintendenci
71061583 18/03/1993 29 & . 230050 CBarraza@tramarsa.com.pe | 992199469 | Supervisor SSOMA a operaciones
Yagua Ambiental Quellaveco
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Anexo Nro.2

Nomina de trabajadores por riesgo de exposicion a COVID-19

FECHA DE
. APELLIDO APELLIDO TIPODE | NUMERODE | MODALIDAD DE | FACTOR NIVEL DE RIESGO PARA | REINICIO DE
N PATERNO MATERNO NOMBRES REGIMEN DOCUMENTO | DOCUMENTO TRABAJO DERIESGO | | UESTO DETRABAIO COVID-19 ACTIVIDADES :(f‘ll"l\:llftlﬁ(:::s
EVELYN
1 | ABENSUR TRIGOSO MELISA D.LEG. 728 DI 45147641 PRESENCIAL NO ANALISTA SIG Bajo
ELVIS OPERADOR DE
2 | ABRIL BAYLON ARNULFO D.LEG. 728 DNI 4645137 PRESENCIAL NO SHIPLOADER Bajo
3 | AGUERO MEZA VIKY RUTH D.LEG. 728 DNI 43807428 | SEMIPRESENCIAL NO JEFE DE ADQUISICIONES Bajo Reincorporacion 18/07/2022
4 | AGUILAR CUSIRRAMOS WILLIAM JOE D.LEG. 728 DNI 41652695 PRESENCIAL NO MANGUERERO Bajo
GABRIEL JEFE DE )
5 | AGUIRRE CORVALAN ALONSO D.LEG. 728 DNI 9304887 PRESENCIAL NO MANTENIVIENTO TLT Bajo
DIEGO SUPERVISOR SSOMA
6 | ALAMO HIDALGO ALEJANDRO D.LEG. 728 DNI 70761263 PRESENCIAL NO SENIOR Bajo
TECNICO MECANICO Y )
7 | ALAVE SILVA JULIO CESAR D.LEG. 728 DI 43669355 PRESENCIAL NO LUBRICACION Bajo
ALAYO UBILLA YAMIL IVAN D.LEG. 728 DNI 41520616 PRESENCIAL NO OPERADOR DE Bajo Reincorporacion 9/06/2021
8 S SHIPLOADER ) P
OPERADOR DE )
9 | aca SAIRA JOSE NICOLAS D.LEG. 728 DNI 43688276 PRESENCIAL NO MAQUINARIA PESADA Bajo
CARLOS ANALISTA DE ) . .
10 | ALCALA ARECHAGA ANTONIO D.LEG. 728 DNI 46393096 | SEMIPRESENCIAL NO DOCUMENTACION Bajo Reincorporacion 25/01/2022
11 | ALCALDE LUJAN JAVIER DAVID D.LEG. 728 DNI 42345482 PRESENCIAL NO OPERADOR DE SCADA Bajo Reincorporacion 7/08/2020
1, | ALDAMA REYNAGA JEC\)/EE\ENE D.LEG. 728 DNI 46879768 PRESENCIAL S| PROCURADOR Mediano Reincorporacion 20/01/2022
APRENDIZ. CON
PREDOM. EN CFP - DNI PRESENCIAL NO PRACTICANTE PRE
13 | ALDANA PACHAS SEBASTIAN PRACT PRE PROF 76644117 PROFESIONAL Bajo
ALVARO ASISTENTE CONTABLE DE )
14 | ALTAMIRANO DE LA CRUZ VICTOR D.LEG. 728 DNI 70611301 | SEMIPRESENCIAL NO IMPUESTOS Bajo
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15 ALVA MUNOZ k/lo:;_;\:ﬁo D.LEG. 728 DNI 70319583 PRESENCIAL NO SUPERVISOR SSOMA Bajo
ANALISTA DE CREDITOS Y . . L.
16 ALVA PASICHE LUZ IRENE D.LEG. 728 DNI 10110327 SEMIPRESENCIAL NO COBRANZAS Bajo Reincorporacion 8/06/2022
17 ALVA SUAREZ E?TRI!I’\QQ D.LEG. 728 DNI 10154933 SEMIPRESENCIAL Sl JEFE DE IMPUESTOS Bajo
JOSUE OPERADOR DE R
18 ALVAREZ CUBA ALBERTO D.LEG. 728 DNI 71978291 PRESENCIAL NO MAQUINARIA PESADA Bajo
SILVIA ANALISTA DE SERVICIO AL .
19 ALVAREZ MENDOZA CLARISA D.LEG. 728 DNI 25576426 SEMIPRESENCIAL NO CLIENTE Bajo
EMILY R . L.
20 ALVAREZ RONDON AMALIA D.LEG. 728 DNI 74702224 SEMIPRESENCIAL Sl ASISTENTE DE BIENESTAR Bajo Reincorporacion 3/12/2022
CHOFER GERENCIA . . L.
21 ANCAJIMA MEDINA MANUEL D.LEG. 728 DNI 6808515 PRESENCIAL Sl CORPORATIVA Bajo Reincorporacion 23/06/2020
PERCY SUPERVISOR DE R . L.
22 ANTON CORREA NICOLAS D.LEG. 728 DNI 2884459 PRESENCIAL Sl MANTENIMIENTO Bajo Reincorporacion 13/03/2021
23 ANANCA QUISPE EDDY D.LEG. 728 DNI 42515572 PRESENCIAL Sl OPERADOR DE FAJA Bajo Reincorporacién 23/11/2021
SUPER DE
D.LEG. 728 DNI PRESENCIAL NO MANTENIMIENTO
24 APARICIO QUILLUYA ALFREDO 41172635 ELECTRO MECANICO Bajo
25 APAZA MESONES LOI\IS‘IFONIO D.LEG. 728 DNI 10329172 SEMIPRESENCIAL NO EXPERTO EN SISTEMAS Bajo Reincorporacién 27/03/2021
KARELLYS GERENTE DE
ARANDA PANTA D.LEG. 728 DNI 74831601 SEMIPRESENCIAL NO ADMINISTRACION Y Bajo Reincorporacién 20/01/2021
ALEXANDRA
26 FINANZAS
MANUEL . . L.
27 ARCE CABRERA OMAR D.LEG. 728 DNI 43497917 PRESENCIAL NO MANIOBRISTA Bajo Reincorporacion 26/11/2021
AUXILIAR DE .
28 | ARcos VASQUEZ LEO OMAR D.LEG. 728 DNI 46472905 PRESENCIAL NO OPERACIONES Bajo
COORDINADOR DE
29 AREVALO ROMERO JULIO CESAR D.LEG. 728 DNI 41226946 PRESENCIAL NO RECEPCION Y Bajo Reincorporacién 28/08/2020
TRANSFERENCIA
ARIAS FIERRO JORGE D.LEG. 728 DNI 46429455 SEMIPRESENCIAL Sl JEFE DE CONTABILIDAD Bajo
30 EDUARDO e )
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AILYN AUXILIAR DE .
31 ARISMENDI MENDOZA KATHERINE D.LEG. 728 ONI 70752201 PRESENCIAL NO OPERACIONES Bajo
WILLIAM . . L.
32 ARMAS CORONADO RICARDO D.LEG. 728 DNI 45086813 PRESENCIAL NO OPERADOR DE FAJA Bajo Reincorporacion 31/01/2022
AUXILIAR DE .
33 ARRAZOLA VARGAS JOSE VALERIO D.LEG. 728 ONI 72390952 PRESENCIAL NO OPERACIONES Bajo
FLOR DE SUPERINTENDENTE ZONA . . L.
34 ARREATEGUI CRUZ MARIA D.LEG. 728 DNI 2817442 SEMIPRESENCIAL NO NORTE Bajo Reincorporacion 22/08/2022
35 ARRIARAN CHAVEZ GEORGE D.LEG. 728 DNI 44457446 PRESENCIAL NO OPERADOR DE CAMION Bajo Reincorporacién 11/08/2020
MICHAEL GRUA
DENIS SUPERVISOR DE . L.
36 ARROYO ROJAS NIKOLAI D.LEG. 728 DNI 40123610 PRESENCIAL NO TERMINAL Bajo Reincorporacion 1/02/2022
GREGORY ANALISTA CONTABLE .
37 ARROYO ROMERO GRACE D.LEG. 728 DNI 71701962 SEMIPRESENCIAL NO CORPORATIVO Bajo
38 | ATAO DEL CARPIO LUIS ENRIQUE D.LEG. 728 DNI 73188201 | SEMIPRESENCIAL NO COMPRADOR Bajo
JOSE SUPERVISOR DE
39 AYALA CRUZADO ROBERTO D.LEG. 728 DNI 75568344 PRESENCIAL NO PREVENCION DE RIESGOS Bajo
JONATHAN TECNICO MECANICO DE . . L.
40 AYALA MORENO JOEL D.LEG. 728 DNI 43493338 PRESENCIAL NO MANTENIMIENTO Bajo Reincorporacion 19/01/2022
ANALISTA DE R
41 AYRE TOCAS JOSE LUIS D.LEG. 728 DNI 45432197 PRESENCIAL NO MANTENIMIENTO Bajo
BALUARTE REVOLLAR NELSON LUIS D.LEG. 728 DNI 4641236 PRESENCIAL Sl AUXILIAR DE Bajo Reincorporacion 8/02/2022
42 e MANTENIMIENTO ! P
43 BARBA OBLITAS HECTOR D.LEG. 728 DNI 48437544 PRESENCIAL Sl OPERARIO TINERO Bajo Reincorporacién 9/02/2022
44 BARRANTES MAYORGA JUAN JOSE D.LEG. 728 DNI 42845534 PRESENCIAL NO OPERADOR DE FAJA Bajo
CARLOS R . L.
45 BARRAZA YAGUA ALBERTO D.LEG. 728 DNI 71061583 PRESENCIAL NO SUPERVISOR SSOMA Bajo Reincorporacion 14/12/2022
46 BARREDA VALDIVIA :UPA(;LITO D.LEG. 728 DNI 29467312 REMOTO Sl NOMBRADOR Bajo
47 BEAS PARIAN LUIS JULIO D.LEG. 728 DNI 44206707 PRESENCIAL NO MECANICO PREVENTIVO Bajo
AUXILIAR DE .
48 | BECERRA ARAUJO JORGE JOEL D.LEG.728 DNI 76229182 PRESENCIAL NO OPERACIONES Bajo Reincorporacion | 23/11/2022
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BELLIDO OCAMPO NADINE D.LEG. 728 DNI 43776429 REMOTO Sl JEFE SSOMA Bajo
49 MARIA
50 BELTRAN DURAND :RIXAF“A/I;(L D.LEG. 728 DNI 32135863 PRESENCIAL NO GAVIERO Mediano Reincorporacién 21/08/2020
CARLOS ASISTENTE DE . . -
51 BELTRAN MERCADO FELIPE D.LEG. 728 DNI 32983215 PRESENCIAL Sl OPERACIONES Bajo Reincorporacién 3/06/2021
MIGUEL COORDINADOR DE
>2 BENITES VEGA ANGEL D.LEG. 728 DNI 40045940 PRESENCIAL NO ALMACEN Bajo
53 BERECHE NOBLECILLA JORGE D.LEG. 728 DNI 25403483 PRESENCIAL Sl JEFE DE CUBIERTA Mediano Reincorporacién 29/11/2022
DANIA AUXILIAR .
54 BETANCOURT ARANA DARINKA D.LEG. 728 DNI 70251125 PRESENCIAL NO ADMINISTRATIVO Bajo
55 BONIFACIO RAMIREZ JUAN CARLOS D.LEG. 728 DNI 44036860 PRESENCIAL Sl MANIOBRISTA Bajo Reincorporacién 27/01/2022
ENCARGADO DE .
56 BORDA LUJAN CARLOS IVAN D.LEG. 728 DNI 6813371 PRESENCIAL NO ALMACEN Bajo
JUANA ANALISTA DE SERVICIO AL .
57 BRUNO ROBLEDO ADABEL D.LEG. 728 DNI 72501730 SEMIPRESENCIAL NO CLIENTE Bajo
SUPERVISOR DE . . L
58 CABEL MERINO JUAN JOSE D.LEG. 728 DNI 4748457 PRESENCIAL NO OPERACIONES Bajo Reincorporacién 6/08/2020
LUIS ANALISTA DE SERVICIO AL . . L
59 CABRERA CABELLOS FERNANDO D.LEG. 728 DNI 72288727 SEMIPRESENCIAL NO CLIENTE Bajo Reincorporacion 24/08/2020
JUAN ENCARGADO DE .
60 CACERES VALDIVIA MANUEL D.LEG. 728 DNI 40753696 PRESENCIAL NO ALMACEN Bajo
JUAN AUXILIAR DE
61 CADILLO CACERES AGUSTIN D.LEG.728 DNI 75194297 PRESENCIAL NO OPERACIONES Bajo
62 CALDERON SANCHEZ ;ERR/IRAON DO D.LEG. 728 DNI 10620144 SEMIPRESENCIAL Sl OPERADOR DE NAVE Bajo Reincorporacién 12/05/2021
- SONIA ASISTENTE .
63 CALIENES NUNEZ LOURDES D.LEG. 728 DNI 799968 SEMIPRESENCIAL NO ADMINISTRATIVO Bajo
64 CAMONES GOMERO 'I;IDASSRSE?O D.LEG. 728 DNI 32123276 PRESENCIAL Sl GAVIERO Mediano Reincorporacién 10/02/2022
EDUARDO ASISTENTE DE . . L
65 CAMONES ROMERO GIAMPIER D.LEG. 728 DNI 47572450 PRESENCIAL NO OPERACIONES Bajo Reincorporacion 3/11/2020
66 CAMPOS CARLEVARINO JAVIER D.LEG. 728 DNI 46195741 PRESENCIAL Sl SUPERVISOR DE Mediano Reincorporacion 17/01/2022
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ANDRES OPERACIONES
67 CARBAJAL CANO JORGE ELMER D.LEG. 728 DNI 30820445 SEMIPRESENCIAL Sl PROCURADOR Bajo Reincorporacién 16/12/2022
GABRIEL AUXILIAR DE .
68 CARBAJAL VALDIVIA EDUARDO D.LEG. 728 DNI 70126805 PRESENCIAL NO OPERACIONES Bajo
ALEXANDER AUXILIAR DE
69 CARCAUSTO ZEBALLOS JUNIOR D.LEG. 728 DNI 72155623 PRESENCIAL NO OPERACIONES Bajo
LISBETH .
70 CARHUATANTA CHILCON NAREL D.LEG. 728 DNI 16721675 SEMIPRESENCIAL NO ASISTENTE CONTABLE Bajo
71 CARMELO POLO LUIS ALBERTO D.LEG. 728 DNI 73116190 SEMIPRESENCIAL Sl ANALISTA DE TESORERIA Bajo Reincorporacién 20/12/2021
72 CARRASCO ALVAREZ EEEIL_;(E)I'\R‘E D.LEG. 728 DNI 3501378 PRESENCIAL NO PROCURADOR Mediano Reincorporacién 6/02/2022
o VIOLETA ASISTENTE DE . . L
73 CARRENO RODRIGUEZ NOEMI D.LEG. 728 DNI 80195226 SEMIPRESENCIAL Sl FACTURACION Bajo Reincorporacion 31/01/2022
KATHERINE
CARRILLO FERNANDEZ FLOR DE D.LEG. 728 DNI 70324814 SEMIPRESENCIAL NO ASISTENTE DE Bajo
ADQUISICIONES
74 MARIA
75 CARRILLO RODRIGUEZ JAVIER JESUS D.LEG. 728 DNI 40928554 PRESENCIAL Sl OPERADOR DE FAJA Bajo Reincorporacién 11/08/2020
APRENDIZ. CON
76 ANDREA PREDOM. EN CFP - DNI PRESENCIAL NO PRACTICANTE PRE
CASAPIA VALDIVIA FERNANDA PRACT PRE PROF 71141801 PROFESIONAL Bajo
MARCELA JEFE DEL SISTEMA .
77 CASSINELLI GARCIA URRUTIA BEATRIZ D.LEG. 728 DNI 16709214 SEMIPRESENCIAL NO INTEGRADO DE GESTION Bajo
78 CASTAGNETTO PINA RENZO D.LEG. 728 DNI 46151923 PRESENCIAL Sl MANIOBRISTA Bajo Reincorporacién 25/07/2020
79 CASTILLO LECCA COSME D.LEG. 728 DNI 80618361 PRESENCIAL Sl GAVIERO Mediano Reincorporacién 24/08/2022
80 CASTILLO ORDINOLA E;BZIIRSDO D.LEG. 728 DNI 32735389 SEMIPRESENCIAL NO JEFEDETIY BI Bajo Reincorporacién 23/01/2022
81 CASTRO RUIZ FREDDY JOSE D.LEG. 728 DNI 44783470 PRESENCIAL NO CARGO MASTER Bajo
82 CELIS BAZAN JOSE LUIS D.LEG. 728 DNI 40148986 SEMIPRESENCIAL NO JEFE ADMINISTRATIVO Bajo Reincorporacién 11/03/2021
GERSON ANALISTA DE CONTROL . . L
83 CENTTY PORTUGAL JUAN D.LEG. 728 DNI 14165132 PRESENCIAL NO DE GESTION Bajo Reincorporacion 15/07/2022
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VANESSA ASISTENTE DE . . g
g4 | CERBELLON VENEGAS DATRIGIA D.LEG. 728 DNI 45431510 | SEMIPRESENCIAL S| QUIDACION Bajo Reincorporacion | 000>
Lucio . . .
g5 | CERDA MALDONADO | « o0 o D.LEG. 728 DNI 41520732 PRESENCIAL S| TECNICO MECANICO Bajo Reincorporacion 10/07/2020
BRYAN AUXILIAR DE .
86 | CESPEDES ALVARADO MARTIN D.LEG. 728 DNI 75336952 PRESENCIAL NO OPERACIONES Bajo
87 | CESPEDES CAHUANA FORTUNATA D.LEG. 728 DNI 4630355 | SEMIPRESENCIAL S| ANALISTA CONTABLE Bajo Reincorporacion 18/02/2022
88 | CESPEDES TITO Z'/';/:;)A'\;{ D.LEG. 728 DNI 42107224 PRESENCIAL NO OPERADOR DE GRUA Bajo Reincorporacion 11/02/2022
JERSON .
89 | CESPEDES CLEMENTE CIOVANNI D.LEG. 728 DNI 73113736 PRESENCIAL NO SUPERVISOR DE NAVE Bajo
SUPERVISOR DE ‘ ‘ .
oo | CESPEDES TUERO JEFFER D.LEG. 728 DNI 43108389 PRESENCIAL NO OPERACIONES Bajo Reincorporacion | /00
g1 |CHACALTANA | TORRES g't:\slz';'AN D.LEG. 728 DNI 43139085 PRESENCIAL NO OPERADOR DE FAJA Bajo Reincorporacion 10/07/2020
HENRY OPERADOR DE
92 | cHALLCO CCAMA SEBASTIAN D.LEG. 728 DNI 48359251 PRESENCIAL NO MAQUINARIA PESADA Bajo
93 | CHAMBILLA ZEGARRA CAROLINA D.LEG. 728 DNI 71495819 | SEMIPRESENCIAL|  NO AS'STETLEMD;\TSEURSOS Bajo Reincorporacion | 29/12/2020
HECTOR TECNICO ELECTRICO DE .
9% | cHANA CCAMA ADOLFO D.LEG. 728 DNI 44628849 PRESENCIAL NO MANTENIMIENTO Bajo
95 | CHAPARRO VALDERRAMA | VICTOR ADAN D.LEG. 728 DNI 31777304 PRESENCIAL S| CHOFER DE MOVIL Bajo Reincorporacion 19/08/2022
MIRNA SUPERVISOR DE 4
o | CHARA ZAVALA CECILIA D.LEG. 728 DNI 9354961 | SEMIPRESENCIAL|  NO PLANILLAS Bajo
TECNICO MECANICO Y .
97 | CHATA LINARES EVERT HANS D.LEG. 728 DNI 41969622 PRESENCIAL NO LUBRICACION Bajo
MITCHELL 4 . )
o8 CHAVEZ NIZAMA CARLOS D.LEG. 728 DNI 10625334 PRESENCIAL NO TECNICO ELECTRONICO Bajo Reincorporacion 31/07/2022
ENRIQUE .
99 | CHAVEZ PALACIOS FSAU D.LEG. 728 DNI 4648146 PRESENCIAL NO OPERARIO TINERO Bajo
100 | CHAVEZ VILLANUEVA RUTH JENNY D.LEG. 728 DNI 45537753 | SEMIPRESENCIAL|  NO ANA;:ZT:N?I)E':{EABLE Bajo Reincorporacion 19/03/2021
101 | CHERO ACOSTA OSCAR D.LEG. 728 DNI 73150676 | SEMIPRESENCIAL|  NO AUXILIAR DE SISTEMAS Bajo Reincorporacion | 25/03/2021
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EDUARDO
GIANPIER AUXILIAR DE
102 | CHIARA QUICO YOMAR D.LEG. 728 DNI 70162877 PRESENCIAL NO OPERACIONES Bajo
ELBER OPERADOR DE .
103 | CHICANI CRUZ VICENTE D.LEG. 728 ONI 30863515 PRESENCIAL NO MAQUINARIA PESADA Bajo
CARLOS SUPERVISOR DE . . -
104 CHICOMA CORONADO AUGUSTO D.LEG. 728 DNI 73027298 PRESENCIAL Sl OPERACIONES Bajo Reincorporacién 25/11/2021
ROBERT TECNICO ELECTRICO DE .
105 CHIPOCO ZAVALA ALEXANDER D.LEG. 728 ONI 44306160 PRESENCIAL NO MANTENIMIENTO Bajo
OPERADOR DE . . .
106 | CHOQUE CURASI AURELIO D.LEG. 728 DNI 25425251 PRESENCIAL Sl TRIMADORA Bajo Reincorporacién 10/07/2020
BRAYAN AUXILIAR DE .
107 CHOQUE HUAQUISTO EDER D.LEG. 728 ONI 47876417 PRESENCIAL NO OPERACIONES Bajo
MANUEL AUXILIAR DE . . L.
108 CHOQUETICO CHAMBILLA ALEJANDRO D.LEG. 728 DNI 4650592 PRESENCIAL NO OPERACIONES Bajo Reincorporacién 9/09/2020
109 CHUNGA MORE g?és\-/lx\\:\ll D.LEG. 728 DNI 42765085 PRESENCIAL Sl TECNICO ELECTRONICO Bajo Reincorporacion 28/01/2022
110 | CHUNGA PURIZACA EDUARDO D.LEG. 728 DNI 43729641 PRESENCIAL NO GAVIERO Mediano
COORDINADOR DE
111 | CIERTO MORENO WILLIAMS D.LEG. 728 DNI 25846883 PRESENCIAL NO RECEPCION Y Bajo Reincorporacion
TRANSFERENCIA 29/11/2022
MARTHA
112 CISNEROS LEDESMA ISABEL D.LEG. 728 DNI 70892954 PRESENCIAL NO COMPRADOR Bajo
113 | CISNEROS ROJAS JRTJOBEI,L\AAR D.LEG. 728 DNI 47257444 PRESENCIAL Sl TECNICO AUTOMATISTA Bajo Reincorporacion 26/11/2021
LUIS TECNICO ELECTRICO DE .
114 | COARITA CONDORI FERNANDO D.LEG. 728 DNI 75484182 PRESENCIAL NO MANTENIMIENTO Bajo
115 | COCA CHIRITO VICTOR IVAN D.LEG. 728 DNI 15724094 SEMIPRESENCIAL Sl PROCURADOR Mediano Regreso 28/01/2022
GISSELA AUXILIAR DE .
116 | COLLAO ALCANTARA ELIZABETH D.LEG. 728 ONI 44555058 PRESENCIAL NO OPERACIONES Bajo
EVELYN ASISTENTE DE . . L.
117 | CONCO HINOJOSA YANET D.LEG. 728 DNI 41304519 PRESENCIAL Sl OPERACIONES Bajo Reincorporacién 24/08/2021
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NELIDA .

118 CONDORI FERNANDEZ RUDDY D.LEG. 728 DNI 74231014 PRESENCIAL NO ALMACENERO Bajo

119 | CORDOVA DIOSES :;Ziilél_ D.LEG. 728 DNI 10466808 PRESENCIAL Sl CHOFER DE MOVIL Bajo Regreso 31/01/2022
HUMBERTO SUBGERENTE DE . . .

120 CORDOVA VIVANCO STEVEN D.LEG. 728 DNI 9352437 SEMIPRESENCIAL NO OPERACIONES TCSA Bajo Reincorporacién 27/04/2021
121 | CORDOVA ZEGARRA LESLY YANIRA D.LEG. 728 DNI 71345096 PRESENCIAL NO BALANCERO Bajo Reincorporacién 14/01/2021
HECTOR TECNICO MECANICO Y .

122 | CORNEJO CONDORI EDUARDO D.LEG. 728 ONI 71719332 PRESENCIAL NO LUBRICACION Bajo
DANIEL GERENTE DE
123 | CORNEJO RAMOS EDUARDO D.LEG. 728 DNI 10220711 SEMIPRESENCIAL NO AGENCIAMIENTO Bajo Reincorporacion
MARITIMO Y ESTI 9/08/2022
TRAMITADOR DE ) . L
124 | CORNEJO MAMANI GLEDY DARLY D.LEG. 728 DNI 45544359 PRESENCIAL NO ADUANA Mediano Reincorporacion 22/12/2022
125 | CORONADO RUIZ HECTOR D.LEG. 728 DNI 25758535 PRESENCIAL Sl MANIOBRISTA Bajo Regreso 17/12/2021
126 CORRALES AQUINO :IEIT?ICSUE D.LEG. 728 DNI 40174222 PRESENCIAL NO TECNICO REEFERS Bajo Reincorporacién 10/02/2022
KERLY ASISTENTE DE SALUD
127 | CORTEZ LAURA DANIKSA D.LEG. 728 DNI 71738329 PRESENCIAL NO OCUPACIONAL Bajo
JENNIFER SUPERVISOR DE SERVICIO .
128 CORTEZ VIDAL JOSSELIN D.LEG. 728 DNI 47184984 SEMIPRESENCIAL NO AL CLIENTE Bajo
OPERADOR DE . . L.
129 | CRISISTO JIMENEZ YONY D.LEG. 728 DNI 44062056 PRESENCIAL NO PAYLOADER Bajo Reincorporacion 24/02/2022
CARLOS TECNICO ELECTRICO DE . . -
130 | CRUCES HERNANDEZ ENRIQUE D.LEG. 728 DNI 74085288 PRESENCIAL NO MANTENIMIENTO Bajo Reincorporacion 30/08/2022
LILIANA ASISTENTE DE CREDITOS . . .
131 | CUBA MARTINEZ PRISCILLA D.LEG. 728 DNI 76461012 SEMIPRESENCIAL NO Y COBRANZAS Bajo Reincorporacion 28/06/2021
RODRIGO
132 | CUBA RODRIGUEZ ANDRE D.LEG. 728 ONI 70352596 PRESENCIAL NO LOADING MASTER Mediano
OSCAR
133 | DAGA CARAVANTES BLADIMIR D.LEG. 728 DNI 46653557 PRESENCIAL NO ANALISTA PREDICTIVO Bajo
JuLy
134 | DE LA CRUZ VILLAFUERTE MILAGROS D.LEG. 728 ONI 70251621 PRESENCIAL NO ASISTENTE DE TESORERIA Bajo
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135 | DE LA PUENTE SOLORZANO II;I/IL:;?IN D.LEG. 728 DNI 44539624 SEMIPRESENCIAL Sl ANALISTA DE PLANILLA Bajo Reincorporacién 17/07/2020
136 JENNIFER D.LEG. 728 DNI SEMIPRESENCIAL NO COMPRADOR Bajo
DE LA ROSA RIVERA LIZBETH ) ) 70870305 )
137 | DE PAZ CAJAS ig?g;go D.LEG. 728 DNI 32134866 PRESENCIAL Sl GAVIERO Mediano Reincorporacién 31/01/2022
TERESA ASISTENTE DE GERENCIA .
138 DEL AGUILA SEMINARIO MARGARITA D.LEG. 728 DNI 10146041 SEMIPRESENCIAL NO CORPORATIVA Bajo
139 DELGADO CASTILLO S\I/AE";AS%E\‘RI D.LEG. 728 DNI 44136900 PRESENCIAL Sl MANIOBRISTA Bajo Reincorporacién 18/11/2022
140 | DELGADO DIAZ ALONSO D.LEG. 728 DNI 72925353 | SEMIPRESENCIAL NO ANALISTA CORPORATIVO Bajo
MARIA ANALISTA DE SERVICIO AL .
141 DELGADO HUAYLINOS FRANCISCA D.LEG. 728 DNI 72571823 SEMIPRESENCIAL NO CLIENTE Bajo
WILMAR .
142 | DIAZ BORDA CESAR D.LEG. 728 DNI 4643194 PRESENCIAL Sl JEFE DE CUBIERTA Mediano
HARUMII ASISTENTE R
143 DIAZ CANALES GIANNINA D.LEG. 728 DNI 47559290 SEMIPRESENCIAL NO ADMINISTRATIVO Bajo
COORDINADOR DE )
144 DIAZ CESTI RICARDO LUIS D.LEG. 728 DNI 25853667 SEMIPRESENCIAL Sl OPERACIONES Bajo Regreso 31/01/2022
JORGE D.LEG. 728 DNI PRESENCIAL NO
145 | DIAZ NAMUCHE HERNAN ) ) 41527362 OPERADOR DE FAJA Bajo
FIORELLA SUPERVISOR DE . . L.
146 DIAZ ROJAS ELVIRA D.LEG. 728 DNI 40888702 PRESENCIAL Sl OPERACIONES Bajo Reincorporacion 14/01/2022
JHANPIER AUXILIAR DE R
147 DIOSES LUZURIAGA EDUARDO D.LEG. 728 DNI 75268417 PRESENCIAL NO OPERACIONES Bajo
148 | DONAIRE GUERRA JHON PAUL D.LEG. 728 DNI 72960574 PRESENCIAL NO MANIOBRISTA Bajo Reincorporacion 16/02/2022
149 | DORDAN GALARZA :;:gﬁ'l\lo D.LEG. 728 DNI 45366887 PRESENCIAL NO OPERADOR DE FAJA Bajo
CARLOS CONTROLADOR DE .
150 | DULANTO FIORANI HUMBERTO D.LEG. 728 ONI 44811146 PRESENCIAL NO ACCESO Mediano
151 | ECHE RUMICHE CLAUDIO D.LEG. 728 DNI 3698809 PRESENCIAL NO GAVIERO Mediano
WALTER OPERADOR DE CAMION . . L.
152 ELGUERA REGALADO SIMEON D.LEG. 728 DNI 7970352 PRESENCIAL NO GRUA Bajo Reincorporacién 3/02/2022
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MICHAEL COORDINADOR DE _
153 | ESCALLY SALAZAR AUGUSTO D.LEG. 728 DNI 25440168 PRESENCIAL S| CERVICIOS Mediano
154 | ESPICHAN CAZORLA HUGO D.LEG. 728 DNI 41258407 | SEMIPRESENCIAL S| JEFE DE Bajo Reincorporacion 24/01/2022
ROMULO e DOCUMENTACION ) P
APRENDIZ. CON
155 | ESPINOZA CORDOVA JEFFERE PREDOM. EN CFP - DNI 75242421 | SEMIPRESENCIAL NO PROGRAMADOR JUNIOR Bajo
PRACT PRE PROF
156 | ESPINOZA GUANILO JUAN CARLOS D.LEG. 728 DNI 41064881 PRESENCIAL NO OPERADOR DE TANQUES Mediano Reincorporacion 5/02/2022
CARLOS ‘ ‘ )
157 | ESPINOZA RIVERA ALDAR D.LEG. 728 DNI 73469608 PRESENCIAL NO OPERADOR DE TANQUES Mediano Reincorporacion 25/07/2022
JOHN JOSEPH TECNICO ELECTRICO DE . . .
158 | ESPINOZA TAPIA HERNAN D.LEG.728 DNI 70212342 PRESENCIAL NO MANTENIMIENTO Bajo Reincorporacion 10/12/2022
PAUL ‘ ‘ .
159 | FERNANDEZ CACERES MARTIN D.LEG. 728 DNI 30830453 PRESENCIAL S| CHOFER Bajo Reincorporacion 17/12/2022
ANALISTA DE SERVICIO AL . . iy
160 | FERRUA ARAUJO JHOSELIN ZOE D.LEG. 728 DNI 74820519 | SEMIPRESENCIAL NO CLIENTE Bajo Reincorporacion 15/08/2022
GIACOMO SUPERVISOR DE GESTION . . -
161 | £ oRes BAZAN ROMARIO D.LEG.728 DNI 70512195 | SEMIPRESENCIAL NO DE RIESGOS Y CONTI Bajo Reincorporacion 30/11/2022
FLORES HERRERA CARLOS LUIS D.LEG. 728 DNI 3869996 PRESENCIAL S| SUPERINTENDENTE DE Bajo Reincorporacion 30/01/2022
162 TERMINAL
FLORES LEON JEFFREN D.LEG. 728 DNI 48262502 PRESENCIAL NO GAVIERO Mediano
163 ALEXANDER G
APRENDIZ. CON
PREDOM. EN CFP - DNI PRESENCIAL NO PRACTICANTE PRE
164 | FLORES LIMAYMANTA | JEAN PIERRE | PRACT PRE PROF 72808222 PROFESIONAL Bajo
ALEXIS ASISTENTE )
165 | FLORES LOPE HUMBERTO D.LEG. 728 DNI 72140402 PRESENCIAL NO ADMINSTRATIVO Bajo
ADMINISTRADOR SEDE 4 . y
166 | FLORES MENDIVIL GUSTAVO D.LEG. 728 DNI 40046877 SEMIPRESENCIAL NO HUARMEY Bajo Reincorporacion 18/08/2022
MARCO TECNICO MECANICO Y
167 | rlores MIRAVAL ANTONIO D.LEG. 728 DNI 80387614 PRESENCIAL NO LUBRICACION Bajo
CHRISTIAN OPERADOR DE
168 | FLORES RODRIGUEZ ALBERTO D.LEG. 728 DNI 47945416 PRESENCIAL NO MAQUINARIA PESADA Bajo
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ANALISTA DE CONTROL ) . -
169 | FOLCH SALAZAR BRUNO JESUS D.LEG. 728 DNI 70369198 | SEMIPRESENCIAL S| D CONTRATOS Bajo Reincorporacién 12/04/2021
ALAIN ) . ,
170 | FRANCO MORON GIULIANG D.LEG. 728 DNI 22315047 PRESENCIAL NO JEFE ADMINISTRATIVO Bajo Reincorporacién 14/08/2022
AUXILIAR DE
711 pyentes LARA JORGE LUIS D.LEG. 728 DI 43746769 PRESENCIAL NO OPERACIONES Bajo
ALVARO ) ‘ ‘,
172 | GALARZA CAMPOS 10RO D.LEG. 728 DNI 44292474 PRESENCIAL NO MANGUERERO Bajo Reincorporacién 3/02/2022
EDDIE TECNICO MECANICO Y )
173 1 Gawvez GIL HERNAN D.LEG. 728 DI 41949634 PRESENCIAL NO LUBRICACION Bajo
174 | GALVEZ TORRES éissﬁa D.LEG. 728 DNI 46699590 | SEMIPRESENCIAL S| ANALISTA DE IMPUESTOS Bajo Reincorporacion 22/01/2022
APRENDIZ. CON
PREDOM. EN CFP - DNI SEMIPRESENCIAL NO EEQEES%ETAE Bajo
175 | GARCIA AITA MARIELLA PRACT PRE PROF 74891751
176 | GARCIA ELGUERA ANTONI FELIX D.LEG. 728 DNI 48597079 PRESENCIAL NO OPERADOR DE FAJA Bajo
177 | GARCIA FERRER ALEJANDRINA D.LEG. 728 DNI 10059878 | SEMIPRESENCIAL NO ASISTENTA SOCIAL Bajo
YAMILA ASISTENTE )
178 | Garcia GARCIA ALDANA D.LEG. 728 DNI 77668916 | JEMIPRESENCIAL NO ADMINISTRATIVO Bajo
LUIS ASISTENTE DE ) . .,
179 | GARCIA HORNA EDUARDO D.LEG. 728 DNI 41544032 PRESENCIAL NO ADQUISICIONES Bajo Reincorporacion 22/01/2021
HAROLD D.LEG. 728 DNI PRESENCIAL NO OPERADOR DE FAJA Bajo
180 | GARCIA MORENO RAINER e 48126290 .
VICTOR )
1g1 | GARRIDO ACEDO MANUEL D.LEG. 728 DNI 6070679 PRESENCIAL NO OPERADOR DE FAJA Bajo
ALEJANDRA )
187 | Gomez MALDONADO ROSA MARIA D.LEG. 728 DNI 71806010 PRESENCIAL NO GESTOR SOCIAL Bajo
GUTIERREZ DE LICETY )
183 | GONZALEZ WARD ROSARIO D.LEG. 728 DNI 40972483 REMOTO S| JEFE SERVICIO AL CLIENTE Bajo
VICTOR
184 | GriLo LA COTERA HUGO D.LEG. 728 DNI 75012913 PRESENCIAL NO ALMACENERO Bajo
ALEXIS TECNICO MECANICO Y
185 1 Guevara FLORES MEDARDO D.LEG. 728 ONI 44368245 PRESENCIAL NO LUBRICACION Bajo
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RICARDO . . 3

156 | GUEVARA FREY VLADO D.LEG. 728 DNI 25577878 | SEMIPRESENCIAL S| COORDINADOR DE NAVE Bajo Reincorporacion 11/12/2022
BRAYAN AUXILIAR DE )

187 | GUILLEN INCAHUANACO | GUINTHER D.LEG. 728 DNI 74761061 PRESENCIAL NO OPERACIONES Bajo

1ss | GUTIERREZ PEVEZ A""égg;g D.LEG. 728 DNI 41217076 PRESENCIAL S| OPERADOR DE FAJA Bajo Reincorporacion 22/11/2021
NORMA ‘

189 | GUTIERREZ ROMERO MARIL D.LEG. 728 DNI 10618734 | SEMIPRESENCIAL NO JEFE DE FINANZAS Bajo
LORENZO SUPERVISOR DE GESTION .

190 | GUTIERREZ URBANO HERNAN D.LEG.728 DNI 44799142 PRESENCIAL NO AMBIENTAL Bajo Reincorporacion 29/11/2022
LUCIANA ANALISTA CORPORATIVO ‘ ‘ )

191 | GUZMAN LARROCA OFIA D.LEG. 728 DNI 73244877 | SEMIPRESENCIAL NO DE EINANZAS Bajo Reincorporacion 1/02/2022

197 | GUZMAN VERA FLUGENCIO D.LEG. 728 DNI 40026197 PRESENCIAL NO CONTRAMAESTRE Bajo Reincorporacion 21/08/2020
HERLY ROSA . . -

103 | HELFER TERRONES ILAGROS D.LEG. 728 DNI 72956673 PRESENCIAL S| ASISTENTE OPERATIVO Bajo Reincorporacion 4/08/2022
MIGUEL TECNICO MECANICO DE ‘ ‘ )

104 | HERBAY ACHULE ANGEL D.LEG. 728 DNI 10390798 PRESENCIAL NO ANTENIVIENTO Bajo Reincorporacion 30/01/2022

ANALISTA CORPORATIVO )

195 | HereDia BECERRA FABIO CESAR D.LEG. 728 DNI 72891562 | SEMIPRESENCIAL | NO SENIOR Bajo
RAUL SUPERVISOR DE ] . .

196 | HERNANDEZ GALARRETA ENRIQUE D.LEG. 728 DNI 9272163 PRESENCIAL S| OPERACIONES Bajo Reincorporacion 15/07/2020

SUPERVISOR DE

197 | HERNANDEZ MOSCOL JORGE ISRAEL D.LEG.728 DNI 48224660 PRESENCIAL NO RECEPCION Y EMBARQUE Bajo
RAFAEL JEFE DE OPERACIONES . . )

108 | HERNANDEZ PLANTARROSA | pmr D.LEG. 728 DNI 40265250 PRESENCIAL NO T Bajo Reincorporacion 15/01/2021

199 | HERNANDEZ PUERTAS JUAN CARLOS D.LEG. 728 DNI 70214953 PRESENCIAL S| OPERARIO TINERO Bajo
HELBERTH SUPERVISOR DE ) . )

200 | HERRERA LAZO CRISTHIAN D.LEG.728 DNI 41707798 PRESENCIAL NO OPERACIONES Bajo Reincorporacion 20/12/2022
EDWARD AUXILIAR DE ] . .

201 | HORNA LANCHIPA DAVID D.LEG. 728 DNI 19329762 PRESENCIAL S| OPERACIONES Bajo Reincorporacion 10/02/2022
FRANCISCO TECNICO ELECTRICO DE 4

2021 uALLPA QUISPE JAVIER D.LEG.728 DNI 47104647 PRESENCIAL NO MANTENIMIENTO Bajo

203 | HUAMAN GUERRA DANIEL D.LEG. 728 DNI 25773444 PRESENCIAL S| CHOFER DE MOVIL Bajo
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ANGEL
204 | HUAMANCHUMO | GORDILLO LUIS MARTIN D.LEG. 728 DNI 70251844 PRESENCIAL NO PROCURADOR Mediano
AUXILIAR DE . . L.
205 | HUANACO TUPA LUZMERY D.LEG. 728 DNI 40749831 PRESENCIAL NO OPERACIONES Bajo Reincorporacion 28/12/2022
JAVIER OPERADOR DE )
206 | HUANACUNI CONDORI HELMER D.LEG. 728 ONI 44062567 PRESENCIAL NO MAQUINARIA PESADA Bajo
FREDY AUXILIAR DE .
207 | uARACHI MELENDREZ WILSON D.LEG. 728 DNI 77799203 PRESENCIAL NO OPERACIONES Bajo
208 | HUERTAS VASQUEZ L??'?I'CL;J;O D.LEG. 728 DNI 40973690 PRESENCIAL Sl GAVIERO Mediano Reincorporacién 30/01/2022
CESAR ASISTENTE CONTABLE . . .
209 IRRIBARREN VENEGAS MANUEL D.LEG. 728 DNI 72178343 SEMIPRESENCIAL NO FINANCIERO Bajo Reincorporacion 25/01/2022
JIMENEZ ROMANA CARLOS D.LEG. 728 DNI 40062292 PRESENCIAL NO OPERARIO TINERO Bajo Reincorporacién
210 ALBERTO : : ) P 2/01/2023
ZAIRA .
’11 JIMENEZ SENADOR MARUT D.LEG. 728 DNI 44870209 PRESENCIAL NO SUPERVISOR SIG Bajo
TECNICO MECANICO DE ) . L
515 |JORGE ALIAGA JUAN CARLOS D.LEG. 728 DNI 70252443 PRESENCIAL NO MANTENIMIENTO Bajo Reincorporacién 2/08/2022
213 | JUAREZ PORTALES S;\LA\/AII’I\IS D.LEG. 728 DNI 9627426 PRESENCIAL Sl OPERADOR DE GRUA Bajo Reincorporacién 3/02/2022
214 | JUAREZ SILVA JUAN JOSE D.LEG. 728 DNI 3473485 | SEMIPRESENCIAL NO SUPERVISOR DE Bajo Reincorporacion 17/02/2021
OPERACIONES
CLARIBEL SUPERVISOR DE . . .
215 LACHIRA YAMUNAQUE CORINA D.LEG. 728 DNI 46564466 SEMIPRESENCIAL NO OPERACIONES TLT Bajo Reincorporacion 11/04/2020
YERIKA SUPERVISOR DE . . L.
516 | LAGUNA CUBILLAS MICHAELL D.LEG. 728 DNI 72963640 PRESENCIAL NO AGENCIAMIENTO Mediano Reincorporacion 5/07/2021
MANUEL AUXILIAR )
217 LANDA CHIROQUE ARTURO D.LEG. 728 DNI 3499700 SEMIPRESENCIAL Sl ADMINISTRATIVO Bajo
CARLOS ASISTENTE DE .
J1g | LANDA GINOCCHIO ENRIQUE D.LEG. 728 DNI 3491653 PRESENCIAL NO OPERACIONES Bajo
219 LANDA GINOCCHIO LUIS RICARDO D.LEG. 728 DNI 3491443 PRESENCIAL NO GAVIERO Mediano Reincorporacién 19/09/2020
220 | LANDA VEGA LUIS ENRIQUE D.LEG. 728 DNI 41856297 PRESENCIAL NO GAVIERO Mediano Reincorporacion 1/02/2022
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GUSTAVO AUXILIAR DE .
221 |LAPA ROMAN ERNESTO D.LEG. 728 DNI 10593659 PRESENCIAL S| INFRALSTRUCTURA Bajo
555 | LAURENCIO PONCE L’:'Cs‘f[\)% D.LEG. 728 DNI 45976884 PRESENCIAL S| TECNICO AUTOMATISTA Bajo Reincorporacion 18/07/2020
VICTOR . . )
Jp3 | LAZARO GOMEZ HUGO D.LEG. 728 DNI 42547148 PRESENCIAL S| MANIOBRISTA Bajo Reincorporacién | 26/06/2020
MARCIO SUPERVISOR DE ‘ ‘ )
224 | LAZARTE PERA AUGUSTO D.LEG. 728 DNI 46705796 PRESENCIAL NO PREVENCION DE RIESGOS Bajo Reincorporacion 18/09/2021
N EDGARD ANALISTA DE . . y
225 | LEDESMA COBERAS FUBEN D.LEG. 728 DNI 46579133 | SEMIPRESENCIAL|  NO DOCUMENTACION Bajo Reincorporacién | /000>,
CARINA ‘ ‘ )
226 | LEON GARCIA D AVIELA D.LEG. 728 DNI 74051847 | SEMIPRESENCIAL i ASESOR SIG Bajo Reincorporacién | o110,
DANIELA ASISTENTE
227 | [goN NOCEDA PATRICIA D.LEG. 728 DI 72078396 PRESENCIAL NO ADMINISTRATIVO Bajo
ASISTENTE ‘ ‘ )
,og | LEON RAMIREZ JHONATAN D.LEG. 728 DNI 70061712 | SEMIPRESENCIAL|  NO ADMINISTRATIVO Bajo Reincorporacion | 27/07/2020
FERNANDO .
559 | LIMA MAMANI J0SE JESUS D.LEG. 728 DNI 73951719 PRESENCIAL NO MANGUERERO Bajo
SUPERVISOR DE
D.LEG. 728 DNI PRESENCIAL NO MANTENIMIENTO Bajo
230 | LIZARBE MAMANI JESUS ANGEL 4650099 ELECTRO MECA
EMERSON AUXILIAR DE .
231 1| Amosas TICONA LUIS D.LEG. 728 DNI 72467070 PRESENCIAL NO OPERACIONES Bajo
ASISTENTE DE SALUD 4
232 | LLERENA QUISPE LESLY ROCIO D.LEG. 728 DNI 45485137 | SEMIPRESENCIAL|  NO CCUPACIONAL Bajo
CHRISTIAN .
233 1| onToP GUZMAN MANUEL D.LEG. 728 DNI 73533204 PRESENCIAL NO ANALISTA DE ADUANAS Mediano
MARCO SUPERVISOR DE
234 | LOPEZ FUENTES LUCIO D.LEG. 728 DNI 70487082 PRESENCIAL NO TERMINAL Bajo
AUXILIAR DE
235 | LOPEZ HUALPA JEAN PABLO D.LEG. 728 DNI 74031367 PRESENCIAL NO OPERACIONES Bajo
ANTHONY OPERADOR DE 4 . y
236 LOPEZ QUINDE BENITO D.LEG. 728 DNI 41573186 PRESENCIAL NO TRIMADORA Bajo Reincorporacion 28/08/2020
237 | LOPEZ SIGUENZA RUSBY ANAIS D.LEG. 728 DNI 45526963 | SEMIPRESENCIAL S| ASISTENTE DE RECURSOS Bajo
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HUMANOS
238 LOPEZ TOVAR RONY ROY D.LEG. 728 DNI 42274794 PRESENCIAL NO TECNICO MECANICO Bajo Reincorporacién 14/01/2022
VIVIANA DEL . . L.
239 LOPEZ VARGAS MILAGRO D.LEG. 728 DNI 40261827 SEMIPRESENCIAL Sl ANALISTA CONTABLE Bajo Reincorporacion 9/08/2021
VALERIA ASISTENTE DE
240 | LOYOLA MAGALLANES FERNANDA D.LEG. 728 ONI 72551680 PRESENCIAL NO AGENCIAMIENTO Bajo
241 LUCAS TRENEMAN KLEIN D.LEG. 728 DNI 46418606 PRESENCIAL Sl PROCURADOR Mediano
TECNICO ELECTRICO DE R
242 LUJAN MEDINA CLAVER JOSE D.LEG. 728 ONI 45878022 PRESENCIAL NO MANTENIMIENTO Bajo
243 | LUJAN ZAPATA EQ'I\R/:EI{?NA D.LEG. 728 DNI 43666843 SEMIPRESENCIAL NO MEDICO OCUPACIONAL Bajo Reincorporacién 27/01/2022
SEGUNDO R . L.
244 LUMBRE CUMPA EMILIO D.LEG. 728 DNI 16637711 PRESENCIAL NO MANIOBRISTA Bajo Reincorporacion 2/02/2022
245 | LUQUE BARRIGA FABIOLA D.LEG. 728 DNI 46786769 PRESENCIAL NO ASESOR SIG Bajo Reincorporacion
ADELAIDA e ) P 29/06/2022
FIDEL .
246 | LUQUE PERCKA EDUARDO D.LEG.728 DNI 73390269 PRESENCIAL NO ANALISTA PREDICTIVO Bajo Reincorporacién 26/09/2022
WILMER AUXILIAR DE .
247 | LUQUE URDANIVIA ALEJANDRO D.LEG. 728 DNI 70194535 PRESENCIAL NO OPERACIONES Bajo
248 MACALUPU CHUNGA ELLER ALEXIS D.LEG. 728 DNI 70969223 PRESENCIAL NO GAVIERO Mediano
EDGAR OPERADOR DE . . L.
249 MACHCO PEREZ FRANK D.LEG. 728 DNI 42921386 PRESENCIAL NO SHIPLOADER Bajo Reincorporacion 26/01/2022
RUTH AUXILIAR DE .
250 MAMANI CONDORI LORENA D.LEG. 728 DNI 45203137 PRESENCIAL NO OPERACIONES Bajo
251 MAMANI GUILLEN JUAN VICTOR D.LEG. 728 DNI 42262853 PRESENCIAL NO TECNICO MECANICO Bajo Reincorporacién 30/12/2022
TECNICO ELECTRICO DE R
252 MAMANI HUALLPA PERCY D.LEG. 728 ONI 73643148 PRESENCIAL NO MANTENIMIENTO Bajo
AUXILIAR DE
253 | MAMANI TITO BRIAN ALEXIS D.LEG. 728 DNI 70399748 PRESENCIAL NO OPERACIONES Bajo
MAMANI YARETA LUIS D.LEG. 728 DNI 72283958 SEMIPRESENCIAL Sl ASISTENTE Bajo Reincorporacion 28/09/2020
254 ANTHONNY S ADMINISTRATIVO : P
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ASISTENTE .
255 MANUELO PANIHUARA ALEX JORDAN D.LEG. 728 ONI 71432295 SEMIPRESENCIAL NO ADMINISTRATIVO Bajo
JENNY ASISTENTE DE GERENCIA .
256 MARCELO RUIZ PATRICIA D.LEG. 728 DNI 6792874 SEMIPRESENCIAL NO GENERAL Bajo
257 | MARCOS ATOCHE EZ?\I?’E D.LEG. 728 DNI 40481642 PRESENCIAL NO TECNICO ELECTRONICO Bajo Reincorporacién 28/11/2021
GIOVANNI R . L.
258 MARRES POzZU JAVIER D.LEG. 728 DNI 44516272 PRESENCIAL NO OPERADOR DE FAJA Bajo Reincorporacion 16/01/2022
EDINSON COORDINADOR DE
259 MARRUFFO RIVEROS JAVIER D.LEG.728 DNI 74992832 PRESENCIAL NO OPERACIONES Mediano
JIMMY SUPERVISOR DE R . L.
260 MARTEL CUELLAR EDUARDO D.LEG. 728 DNI 44505707 PRESENCIAL Sl MANTENIMIENTO Bajo Reincorporacion 2/08/2022
261 | MARTINEZ CUADROS fS:UI\ISCO D.LEG. 728 DNI 47556738 PRESENCIAL NO PROCURADOR Mediano
EDGAR AUXILIAR
262 MATTOS SANCHEZ GABRIEL D.LEG. 728 DNI 46441056 PRESENCIAL NO ADMINISTRATIVO Bajo
JOEL ANALISTA DE .
263 | MAURICIO VILLAVICENCIO DAGOBERTO D.LEG. 728 DNI 9788242 SEMIPRESENCIAL NO DOCUMENTACION Bajo
MEDINA MARQUEZ FERNANDO D.LEG. 728 DNI 44442214 PRESENCIAL NO MANIOBRISTA Bajo
264 RICARDO e |
CAPISTRANO TRAMITADOR . . L.
265 MEDRANO HUAYANAY BONIFACIO D.LEG. 728 DNI 9370545 PRESENCIAL Sl DOCUMENTARIO Mediano Reincorporacion 17/03/2021
MERCEDES ANALISTA DE SERVICIO AL . . L.
266 MENA ALVA CAROLINA D.LEG. 728 DNI 9433624 SEMIPRESENCIAL NO CLIENTE BL Bajo Reincorporacion 26/01/2022
SUPERVISOR DE
267 D.LEG. 728 DNI PRESENCIAL NO MANTENIMIENTO Bajo
MENDO PEREDA LINCOLN JOEL 44249765 ELECTRO MECA
JHONN AUXILIAR DE .
268 | MEnpoza MAMANI KENNEDY D.LEG. 728 DNI 76597803 PRESENCIAL NO OPERACIONES Bajo
EDWARD OPERADOR DE CAMION .
269 MEZA CANCHIHUAMAN HARRY D.LEG. 728 DNI 42048045 PRESENCIAL NO GRUA Bajo
270 | MEZA QUIROZ ALEX LUIS D.LEG. 728 DNI 40550860 PRESENCIAL NO MANGUERERO Bajo Reincorporacién 25/10/2020
271 MIRANDA SERNAQUE JIM PAUL D.LEG. 728 DNI 43776304 PRESENCIAL NO OPERADOR DE FAJA Bajo Reincorporacién 7/08/2020
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272 | MOLINA CHIPA SANDRA D.LEG. 728 DNI 4650984 PRESENCIAL NO OPERADOR DE LIMPIEZA Bajo Reincorporacion 29/12/2022
MELECIO TECNICO ELECTRICO DE )
273 | MoLLEDA VALENTIN EYGUIS D.LEG. 728 DNI 45735728 PRESENCIAL NO MANTENIMIENTO Bajo
274 | MONTALVO CIFUENTES LUIS ENRIQUE D.LEG. 728 DNI 7239080 PRESENCIAL NO LOADING MASTER Mediano
GABRIELA )
275 | \IONTERO GARCIA RIS D.LEG. 728 DNI 71261189 | SEMIPRESENCIAL NO COMPRADOR Bajo
EDSON LUIS ADMINISTRADOR SEDE ) . ‘,
576 | MONTERO VALENCIA ALBERTO D.LEG. 728 DNI 30831516 | SEMIPRESENCIAL S| VIATARANI Bajo Reincorporacion 29/11/2022
277 | MONTES SOSA LUIS ENRIQUE D.LEG. 728 DNI 25423640 PRESENCIAL S| CONSERJE Bajo Regreso 16/08/2020
278 | MONTES TEVES DAVID D.LEG. 728 DNI 41310103 | SEMIPRESENCIAL NO EXPERTO EN SISTEMAS Bajo Reincorporacién 24/11/2022
279 | MONTOYA LOPEZ MIGUEL D.LEG. 728 DNI 25579946 | SEMIPRESENCIAL NO ANALISTA DE SERVICIO AL Bajo Reincorporacién 13/02/2021
ANGEL CLIENTE
280 | MORENO GARCIA 'EJSIE'KAN D.LEG. 728 DNI 40415990 PRESENCIAL S| OPERADOR DE TANQUES Mediano Reincorporacion 4/07/2020
JANNETH ANALISTA DE SERVICIO AL )
281 | MORI GARCIA VIVIANA D.LEG. 728 DNI 40836700 | SEMIPRESENCIAL NO CLIENTE BL Bajo
CESAR COORDINADOR EN
MOYA HUAMANCHUMO D.LEG. 728 DNI 18206344 PRESENCIAL NO MANIPULEO DE CARGA Y Bajo
AUGUSTO
282 TRAN
TECNICO MECANICO Y ) . .
283 | MURILLO ZEGARRA PAUL JESUS D.LEG. 728 DNI 70469605 PRESENCIAL NO LUBRICACION Bajo Reincorporacion 13/12/2022
JAVIER ) ) -
284 NAJARRO MONTOYA MANUEL D.LEG. 728 DNI 10866340 PRESENCIAL NO CARGO MASTER Bajo Reincorporacion 21/10/2022
GERENTE DE
285 | NAMIHAS CASARETTO IVAN D.LEG. 728 DNI 10544440 | SEMIPRESENCIAL NO OPERACIONES Bajo Reincorporacion 5/05/2021
PORTUARIAS
OPERADOR DE ) . .
286 | NARVAEZ FLORES CESAR D.LEG. 728 DNI 45532140 PRESENCIAL NO MAQUINARIA PESADA Bajo Reincorporacion 16/12/2022
YIMMY OPERADOR DE VACUUM ) ) -
287 NEYRA CHIANG HAROLD D.LEG. 728 DNI 9908190 PRESENCIAL NO TRUCK Bajo Reincorporacion 26/06/2020
NIETO ZEVALLOS MANUEL D.LEG. 728 DNI 71573646 PRESENCIAL S| OPERADOR DE NAVE Bajo Reincorporacién 26/01/2022
288 GUILLERMO LD ) P
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JONATHAN COORDINADOR DE
NOBLECILLA MORQUENCHO FRANKLIN D.LEG. 728 DNI 46823179 PRESENCIAL NO RECEPCIONY Bajo Reincorporacién 18/07/2020
289 TRANSFERENCIA
NUNEZ DEL MAURICIO ; . s
290 | PRADO EGUILUZ ARMANDO D.LEG. 728 DNI 30834938 SEMIPRESENCIAL NO GERENTE GENERAL Bajo Reincorporacion 22/01/2022
ASISTENTE DE . ) .
291 | OLANO HIDALGO CINDY D.LEG. 728 DNI 46823438 REMOTO N FACTURACION Bajo Reincorporacion 7/08/2022
ANDRES TECNICO ELECTRICO DE
292 ORMERNO GONZALES ALBERTO D.LEG. 728 ONI 70365795 PRESENCIAL NO MANTENIMIENTO Bajo
MIGUEL
293 | ORMENO HUAMANI ANDRES D.LEG. 728 DNI 47023160 PRESENCIAL N JEFE DE OPERACIONES Bajo Reincorporacién 20/10/2021
JOFRE
ANA . . .
294 PACHECO SOTO FERNANDA D.LEG. 728 DNI 70301335 PRESENCIAL NO BALANCERO Bajo Reincorporacion 25/07/2022
MARLON AUXILIAR DE . ) s
295 PALACIOS SALINAS EDGARDO D.LEG. 728 DNI 41686390 PRESENCIAL N OPERACIONES Bajo Reincorporacién 2/02/2022
296 PALOMINO LAZARO XL(;-(F)?\IZO D.LEG. 728 DNI 43506606 PRESENCIAL NO TECNICO MECANICO Bajo Reincorporacién 14/01/2022
BRENDA ASISTENTE DE . ) s
297 | PANTA AQUINO KATERINE D.LEG. 728 DNI 47281381 SEMIPRESENCIAL NO FACTURACION Bajo Reincorporacién 6/07/2020
298 | PANTOJA HIDALGO VIRGILIO D.LEG. 728 DNI 25773283 PRESENCIAL N JEFE DE ADUANAS Bajo
ANTONIO
299 PAREDES BENAVIDES ALEXANDER D.LEG.728 ONI 45287211 PRESENCIAL NO CARGO MASTER Bajo
PAUL JEFE DE . ) L
300 PAREDES TORRES FERNANDO D.LEG. 728 DNI 45756061 PRESENCIAL NO MANTENIMIENTO Bajo Reincorporacién 3/06/2022
DAVID ;
301 | PAREJA DEL AGUILA ALBERTO D.LEG. 728 DNI 5385116 PRESENCIAL NO TECNICO ELECTRICO Bajo
302 PARI CHOQUE YESID VICTOR D.LEG. 728 DNI 42262247 PRESENCIAL NO OPERAD?_FF:SEKVACUUM Bajo Reincorporacién 14/01/2022
TECNICO ELECTRICO DE }
303 PARI CUTIPA KEVIN EMILIO D.LEG.728 DNI 73049005 PRESENCIAL NO MANTENIMIENTO Bajo
ZAYDA ]
304 PASTOR ESPINOZA GLADYS D.LEG. 728 DNI 4648344 PRESENCIAL NO OPERARIO DE LIMPIEZA Bajo
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o ANTUANET ASISTENTE CONTABLE ) . .
305 | PAUCARCAJA SALDARNA JOSELYN D.LEG. 728 DNI 47265164 | SEMIPRESENCIAL NO FINANGIERO Bajo Reincorporacion 12/10/2020
FRECIA SUPERVISOR ) . L
306 | PAYALICH TORRES MARGOT D.LEG. 728 DNI 72503895 PRESENCIAL NO ADMINISTRATIVO Bajo Reincorporacién 10/02/2022
MARIA SUPERVISOR DE ) . B
307 | PEDRAZA CALO ALEJANDRA D.LEG. 728 DNI 7861401 | SEMIPRESENCIAL NO AGENCIAMIENTO Bajo Reincorporacion 16/12/2022
PEREZ LOPEZ MARCO D.LEG. 728 DNI 6792037 PRESENCIAL NO JEFE DE OPERACIONES Bajo Reincorporacion 24/01/2022
308 ANTONIO
309 | PEREZ OBREGON EAA?/:JDEL D.LEG. 728 DNI 8679933 PRESENCIAL NO OPERADOR DE NAVE Bajo Reincorporacion 18/07/2020
CESAR SUPERVISOR DE ]
310 1 picHoTa HERRERA ARMANDO D.LEG. 728 DNI 10667413 PRESENCIAL NO MANTENIMIENTO Bajo
311 | PILCO PILCO Y:VLIEE';'ANO D.LEG. 728 DNI 41305616 PRESENCIAL S| BUZO Bajo Reincorporacion 13/11/2022
PINEDA PINEDA ROBERTO D.LEG. 728 DNI 9647148 | SEMIPRESENCIAL S| JEFE DE PROCURADURIA Bajo Reincorporacion
312 DAVID e | P 28/11/2022
MIRIAM ANALISTA DE ] . B
313 | PINTADO COLLAZOS ANDREA D.LEG. 728 DNI 47115251 | SEMIPRESENCIAL NO DOCUMENTACION Bajo Reincorporacion 25/01/2022
AUXILIAR DE
314 | PORRAS HURTADO LUIS EDWIN D.LEG. 728 DNI 73781758 PRESENCIAL NO OPERACIONES Bajo
315 | PRADO TEJADA g’:ﬁmw o D.LEG. 728 DNI 4645015 PRESENCIAL S| PROCURADOR Mediano Reincorporacion 28/01/2022
316 | PRIETO DIAZ JUAN CARLOS D.LEG. 728 DNI 25805605 | SEMIPRESENCIAL NO ANALISTA DE Bajo Reincorporacion 18/07/2020
LR DOCUMENTACION ) P
317 | PUELLES AGUIRRE ALVARO JOEL D.LEG. 728 DNI 74351195 PRESENCIAL NO GAVIERO Mediano
PULGAR PAREDES KATY NIGNA D.LEG. 728 DNI 46564893 | SEMIPRESENCIAL S| ANALISTA DE SERVICIO AL Bajo
318 CLIENTE
MARIA JEFE DE ] . L
319 | QUIROZ BERROA NELIDA NORA D.LEG. 728 DNI 4627535 | SEMIPRESENCIAL S| ADMINISTRACION Bajo Reincorporacion 1/12/2022
320 | QUISPE AVENDARNO DANIEL D.LEG.728 DNI 70431428 PRESENCIAL NO MANIOBRISTA Bajo
JOSE OPERADOR DE ] . B
321 | QUISPE CARTAGENA ALBERTO D.LEG. 728 DNI 25426989 PRESENCIAL NO TRIMADORA Bajo Reincorporacion 14/01/2022
322 | QUISPE HIDALGO SEGUNDO D.LEG. 728 DNI 47149981 PRESENCIAL S| MANIOBRISTA Bajo Reincorporacion 15/08/2022
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NOE
323 QUISPE JACINTO DANIEL RENE D.LEG. 728 DNI 70164316 PRESENCIAL NO TE(I:\;I\IL(I:\IC')FIEII\.IIIEI\SITERII\I(EF%DE Bajo
324 | QUISPE LAURA (RSEJ’\I‘IFLEERMO D.LEG. 728 ONI 4653097 PRESENCIAL NO TEC'\II.IlJC:R’I\(/IIi%IAC')\IILCO ! Bajo
325 QUISPE MELGAR JUAN JOSE D.LEG. 728 DNI 43536415 PRESENCIAL NO TE(I:\;I\IJ-\(;\IC')FI’E\T\ﬁI(\:/IAIENIL(':F%DE Bajo Reincorporacién 15/11/2022
326 | QUISPE PORTAL CORPUS D.LEG. 728 DNI 41909603 PRESENCIAL NO GAVIERO Mediano Reincorporacion 23/04/2022
327 | QUISPE QUISPE iILCFFI;égO D.LEG. 728 DNI 46007908 PRESENCIAL NO TECNICO REEFERS Bajo Reincorporacién 1/02/2022
328 | RAMIREZ CACHIQUE \l-ll\/EI'ItlL'Til\\(/l D.LEG. 728 DNI 42252286 PRESENCIAL NO COOOPRE??TCAlggESDE Mediano Reincorporacién 8/08/2022
329 RAMIREZ MORA ALEXANDER D.LEG. 728 ONI 47540970 PRESENCIAL NO SUPER\S/IIESNCI)gsSOMA Bajo
330 | RAMOS COAGUILA JUAN PEPE D.LEG. 728 DI 71238011 PRESENCIAL NO oﬁé&gg&s Bajo Reincorporacién 19/09/2022
331 RAMOS JACINTO Egﬁ&f; D.LEG. 728 DNI 44479197 PRESENCIAL Sl MECANICO PREVENTIVO Bajo Reincorporacion 20/10/2020
332 RAMOS OJEDA ;\1':;8; D.LEG. 728 DNI 72712404 PRESENCIAL NO OPERADOR DE TANQUES Mediano Reincorporacién 4/07/2020
333 | RAMOS POMA ROCIO MERY D.LEG. 728 DNI 40509694 SEMIPRESENCIAL NO JEFE DE:FI{EEIIE\IS,':—I:AR DEL Bajo Reincorporacion 14/01/2021
334 | RAMOS ROJAS IS?C\?ADOR D.LEG. 728 DNI 46693408 PRESENCIAL NO PLANIFICADOR Bajo
335 | REQUE ARIZA zﬂl\?TROCNOIO D.LEG. 728 DNI 41955453 PRESENCIAL Sl OS:ﬁ':’ﬁnggE?{E Bajo
336 RETUERTO LOPEZ fUN:’\?:“A D.LEG. 728 DNI 40922054 SEMIPRESENCIAL Sl ADSI\;JIT\IEIE'\I'/{R%’-\?I'TVO Bajo Reincorporacién 20/01/2022
337 | REYNA RIVAS JORGE LUIS D.LEG. 728 DNI 41273593 PRESENCIAL NO OPERADOR DE FAJA Bajo Reincorporacion 14/01/2022
338 | RIOJA RUIZ GUILLERMO D.LEG. 728 DNI 25792554 PRESENCIAL NO CHOFER DE MOVIL Bajo
339 | RIVAS FERNANDEZ FELIPE ALI D.LEG. 728 DNI 25569944 PRESENCIAL Sl OTPREJ\{/IAADDOORRIZE Bajo Reincorporacion 15/01/2022
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SONIA ANALISTA DE SERVICIO AL
340 | RIVERA COLAN ROSARIO D.LEG. 728 DNI 6060068 SEMIPRESENCIAL S| CLIENTE BL Bajo Reincorporacién
VERONICA 21/08/2022
PABLO OPERADOR DE :
341 RIVERA PORTOCARRERO | ANTONIO D.LEG. 728 oNl 70323194 PRESENCIAL NO MAQUINARIA PESADA Bajo
JESSICA SUPERVISOR DE . . .
342 RIVERA TAUPIER GIOVANNA D.LEG. 728 DNI 25791900 | SEMIPRESENCIAL S ATRACCION DEL TALENTO Bajo Reincorporacion 23/01/2022
SUPERVISOR DE
343 | RIVERA YANASUPO WALTER D.LEG. 728 oNl 43316806 PRESENCIAL NO PREVENCION DE RIESGOS Bajo
VICTOR :
344 ROBLES REBAZA CEVERINO D.LEG. 728 DNI 19693212 PRESENCIAL S| SOLDADOR Bajo
MARIA ADMINISTRADOR SEDE ;
345 | RODRIGUEZ ARENAS ALEJANDRA D.LEG. 728 DNI 45149885 | SEMIPRESENCIAL NO Lo Bajo
TECNICO ELECTRICO DE B . L
346 | RODRIGUEZ CHACALIAZA ANGEL JESUS D.LEG. 728 DNI 74904056 PRESENCIAL NO MANTENIMIENTO Bajo Reincorporacion 4/08/2022
MANUEL AUXILIAR DE ;
347 RODRIGUEZ VALDIVIA PAOLO D.LEG. 728 onl 72711637 PRESENCIAL NO OPERACIONES Bajo
348 ROJAS BELLEZA E?TBI-IIIL\‘;?RN D.LEG. 728 DNI 45899923 PRESENCIAL S| OPERADOR DE SCADA Bajo Reincorporacién 26/06/2020
SUPERVISOR DE
349 | ROJAS RUIZ EDISON D.LEG. 728 onl 10754977 PRESENCIAL NO INFRAESTRUCTURA Bajo
350 | ROJAS YAURE SULY SILVIA D.LEG. 728 DNI 44819858 PRESENCIAL NO ASESOR SIG Bajo
AUXILIAR DE :
351 ROMAINA QUISPE BRYAN JESUS D-LEG. 728 onl 70194492 PRESENCIAL NO OPERACIONES Bajo
EDWARD ANALISTA DE SERVICIO AL . . ”
352 | ROMERO FARJE CHRISTOPHER D.LEG. 728 DNI 40925428 | SEMIPRESENCIAL N CLIENTE Bajo Reincorporacion 17/01/2022
PATRICIA SUPERVISOR DE ]
353 | ROMO SANDOVAL DINA D.LEG. 728 DNI 6991428 SEMIPRESENCIAL NO FACTURACION Bajo
ALEJANDRA ANALISTA DE ATRACCION . . ”
354 RONCAL PRADO PATRICIA D.LEG. 728 DNI 74024511 SEMIPRESENCIAL Sl DEL TALENTO Bajo Reincorporacion 27/01/2022
LUIS ] ) "
355 ROSARIO URIBE GERARDO D.LEG. 728 DNI 46114356 PRESENCIAL S MANIOBRISTA Bajo Reincorporacion 15/08/2020
ADRIAN AUXILIAR DE
356 | ROSAS ROMERO YANPIER D.LEG. 728 ol 73275191 PRESENCIAL NO OPERACIONES Bajo
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357 | ROSELL TOLA MATEO D.LEG. 728 DNI 47341928 SEMIPRESENCIAL NO ANALIST@E'\CIJKR;ORATNO Bajo
NELSON TECNICO MECANICO Y .
358 ROSPIGLIOSI TORRES JONATHAN D.LEG. 728 DNI 42804872 PRESENCIAL NO LUBRICACION Bajo
LUIS ANALISTA DE
359 RUIZ ANGULO FERNANDO D.LEG. 728 DNI 73184896 PRESENCIAL NO DOCUMENTACION Bajo
360 RUIZ JUAREZ i:l-I;(IJS’j‘I'IA/;rI\?N D.LEG. 728 DNI 46113535 SEMIPRESENCIAL NO AUXILIAR DE SISTEMAS Bajo Reincorporacién 27/01/2022
JOSE SUPERVISOR DE . L.
361 RUIZ MANRIQUE ENRIQUE D.LEG. 728 DNI 41898043 PRESENCIAL NO TERMINAL Bajo Reincorporacién 13/09/2022
LIZBETH ASISTENTE . . L
362 RUIZ PINTO SONIA D.LEG. 728 DNI 45767873 SEMIPRESENCIAL NO ADMINISTRATIVO Bajo Reincorporacion 11/09/2020
IVAN OPERADOR DE . . L.
363 | SAAVEDRA ALVITES CRISTIAN D.LEG. 728 DNI 25717969 PRESENCIAL NO TRIMADORA Bajo Reincorporacién 23/01/2022
364 | SAAVEDRA CALLE MIRIAN D.LEG. 728 DNI 41459798 SEMIPRESENCIAL Sl ASISTENTE CONTABLE Bajo Reincorporacién 7/09/2020
AUXILIAR DE .
365 SAAVEDRA RENGIFO GIN KERLLY D.LEG. 728 DNI 44166163 PRESENCIAL NO OPERACIONES Bajo
JESUS JEFE DE CONTROL DE .
366 SAAVEDRA SILVA MARTIN D.LEG. 728 DNI 46352367 SEMIPRESENCIAL NO GESTION Bajo
367 SABRERA INGA SLOI:IEI-I—I\EI D.LEG. 728 DNI 45839313 PRESENCIAL NO OPERADOR DE SCADA Bajo Reincorporacién 23/11/2021
~ ROSITA ANALISTA DE CONTROL . . L.
368 SACHUN NURENA PEJUSA D.LEG. 728 DNI 47869078 SEMIPRESENCIAL NO DE GESTION Bajo Reincorporacion 29/01/2021
369 | SACRAMENTO PEREZ E::;I[;?S D.LEG. 728 DNI 25538013 PRESENCIAL Sl OPERADOR DE FAJA Bajo Reincorporacién 23/01/2022
LESLIE JEFE AGENCIAMIENTO . . L.

370 | SAGASTEGUI TAMAYO YAZMIN D.LEG. 728 DNI 40631528 SEMIPRESENCIAL NO MARITIMO NO REGULAR Bajo Reincorporacion 21/08/2022
371 | SAICO TICONA ISIDRO SAME D.LEG. 728 DNI 29625137 PRESENCIAL Sl COOOPF:EI;TSCD)gFE{SDE Mediano Reincorporacién 25/09/2020
OMAR SUPERVISOR DE .

372 SALAS DELGADO FRANCISCO D.LEG. 728 DNI 4648148 PRESENCIAL Sl OPERACIONES TCT Bajo
MELANY D.LEG. 728 DNI PRESENCIAL NO SUPERVISOR SSOMA Bajo
373 | SALAZAR QUISPE MILAGROS T 73877800 :
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374 | SALAZAR VEGA YOANN ISAAC D.LEG. 728 DNI 44053681 | SEMIPRESENCIAL NO PLANNER Bajo Reincorporacién 17/08/2022
ALVARO AUXILIAR DE
375 | samo CUTIPA RODRIGO D.LEG. 728 DNI 72714562 PRESENCIAL NO OPERACIONES Bajo
AUXILIAR DE )
376 | saNcHEZ BARRIOS JEAN PIERRE D.LEG.728 DNI 72693779 PRESENCIAL NO OPERACIONES Bajo
377 | SANCHEZ CASTILLO \gngAESNI D.LEG. 728 DNI 45755812 PRESENCIAL NO GAVIERO Mediano Reincorporacién 23/07/2020
JORGE MENSAJERO ) ‘ -
378 | SANCHEZ CHERO GABRIEL D.LEG. 728 DNI 2788785 PRESENCIAL NO MOTORIZADO Bajo Reincorporacién 18/07/2020
SANCHEZ IZAGUIRRE SEBASTIAN D.LEG. 728 DNI 46878103 PRESENCIAL NO OPERADOR DE NAVE Bajo Reincorporacién 14/01/2022
379 ALEJANDRO e ! P
380 | SANCHEZ PAREDES CESAR JUAN D.LEG. 728 DNI 18860882 PRESENCIAL NO GAVIERO Mediano Reincorporacién 21/08/2020
SUBGERENTE
381 | SANCHEZ RINALDI ANDREA D.LEG. 728 DNI 44681987 | SEMIPRESENCIAL NO CORPORATIVO DE Bajo Reincorporacién
DESARROLLO ORG 27/07/2022
382 | SANCHEZ ROJAS ELVIS SABINO D.LEG. 728 DNI 10629824 PRESENCIAL sI MANIOBRISTA Bajo Reincorporacién 19/06/2020
JEFFERSON COORDINADOR DE _ . iy
383 | SANCHEZ SALAS CRISTHOFER D.LEG. 728 DNI 40082211 PRESENCIAL NO OPERACIONES Mediano Reincorporacién 25/01/2022
34 | SERNA BECERRA MARTIN D.LEG. 728 DNI 40313792 PRESENCIAL sI JEFE DE CUBIERTA Mediano Reincorporacién 21/01/2022
MICHAEL JEFE DE )
385 | SERVA ROMO JUAN D.LEG. 728 DNI 44391489 PRESENCIAL NO MANTENIMIENTO Bajo
386 | SEVERINO CASTILLO CHARLI JHON D.LEG. 728 DNI 45438022 PRESENCIAL sI JEFE DE CUBIERTA Mediano Reincorporacién 10/02/2022
387 | SEVINCHA PEREZ LUIS ALBERTO D.LEG. 728 DNI 43576589 PRESENCIAL sI MECANICO PREVENTIVO Bajo Reincorporacion 8/02/2022
388 | SIHUINCHA YAURI MIGAIL JESUS D.LEG. 728 DNI 46329284 | SEMIPRESENCIAL NO ANA;:;TNCCIOE“;LABLE Bajo Reincorporacién 19/02/2021
MURIEL ASISTENTE DE SEGUROS Y )
389 | SILVA SANCHEZ NAOMI D.LEG. 728 DNI 73021444 | SEMIPRESENCIAL NO ADMINISTRACION Bajo
390 | SIPIRAN PINILLOS OMAR ALDER D.LEG. 728 DNI 18128627 PRESENCIAL NO PROCURADOR Mediano
KATHERINE AUXILIAR DE RECURSOS )
391 | SOLANO POSADAS LIZETH D.LEG. 728 DNI aso77076 | SEMIPRESENCIAL| — NO HUMANOS Bajo
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ZACARIAS TECNICO ELECTRICO DE .
392 | SONCCO MAMANI JULIAN D.LEG. 728 ONI 9988561 PRESENCIAL NO MANTENIMIENTO Bajo
YEIMY AUXILIAR DE .
393 | SORTUA CAYO ANDERSON D.LEG. 728 DNI 46391512 PRESENCIAL NO OPERACIONES Bajo
OSCAR JEFE DE AGENCIAMIENTO .
394 | SOSA BRUZ MARTIN D.LEG. 728 DNI 4644357 PRESENCIAL Sl Y ESTIBA Mediano
DANITZA ASISTENTE .
395 | SUAREZ VALDEZ KAREY D.LEG. 728 DNI 76620322 SEMIPRESENCIAL NO Bajo
ADMINISTRATIVO
ALMENDRA
OPERARIO DE . . L.
396 SUMARI ALCA ZELMIRA D.LEG. 728 DNI 48201389 PRESENCIAL Sl LAVANDERIA Bajo Reincorporacion 5/08/2020
JOHANNA ANALISTA DE
SUYO MALPARTIDA STEFANNY D.LEG. 728 DNI 46459225 SEMIPRESENCIAL NO DESARROLLO Bajo Reincorporacién
397 ORGANIZACIONAL 20/08/2022
GERMAN TECNICO ELECTRICO DE .
398 | TACSA GUZMAN EDUARDO D.LEG. 728 DNI 73300694 PRESENCIAL NO MANTENIMIENTO Bajo
EDGAR AUXILIAR DE . . L.
399 | TAPIA FLORES GABRIEL D.LEG. 728 DNI 70218264 PRESENCIAL Sl OPERACIONES Bajo Reincorporacion 3/02/2022
400 | TAPIA LOPEZ HECTOR D.LEG. 728 DNI 46536516 PRESENCIAL NO BUZO Bajo
401 | TEJADA MENDEZ \éékﬁsslé D.LEG. 728 DNI 70607119 SEMIPRESENCIAL NO ABOGADA JR. Bajo Reincorporacién 26/01/2022
402 | TEJEDA OLIVA WILLIAN JOSE D.LEG. 728 DNI 46887074 PRESENCIAL NO OPERADOR DE FAJA Bajo Reincorporacion 6/12/2022
CARLOS TECNICO ELECTRICO DE . . L.
403 TELLO REYNA ALBERTO D.LEG. 728 DNI 48052638 PRESENCIAL NO MANTENIMIENTO Bajo Reincorporacion 31/01/2022
404 TELLO VILLOSLADA Egljllé\é\lo D.LEG. 728 DNI 47634179 SEMIPRESENCIAL NO JEFE ADMINISTRATIVO Bajo Reincorporacién 21/12/2020
405 | TICONA MAQUERA ALFREDO D.LEG. 728 DNI 4645490 PRESENCIAL NO OPERADOR DE LIMPIEZA Bajo Reincorporacién 31/01/2022
406 | TIPTE PINO E:‘:'(IESFI’HANY D.LEG. 728 DNI 75199893 SEMIPRESENCIAL NO COMPRADOR Bajo Reincorporacién 1/02/2022
407 | TORRES CABEL LUIS ESTEBAN D.LEG. 728 DNI 47825269 PRESENCIAL NO CHOFER DE MOVIL Bajo Reincorporacién 11/02/2022
MIGUEL SUPERVISOR SENIOR DE .
408 | TORRES CASTILLO ALBERTO D.LEG. 728 ONI 48456893 PRESENCIAL NO PREVENCION DE RIESG Bajo
Elaborado por Aprobado por Fecha de aprobacion Version

Nombre Pamela Lujan Zapata

Cargo Medico Ocupacional

Cargo: Comité de STT

Nombre: Integrantes del Comité de STT

10/03/2023

04




TRAMARSA | PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE COVID - 19 | V9o
EN EL TRABAJO _
Péagina 53 de 81
JAVIER AUXILIAR DE ) . .
409 | TORRES CHUQUICALLATA | GUZMAN D.LEG. 728 DNI 72720777 PRESENCIAL NO OPERACIONES Bajo Reincorporacion 14/12/2022
MAURICIO )
410 | TORRES ESCALANTE SEBASTIAN D.LEG. 728 DNI 71225934 PRESENCIAL NO SUPERVISOR SSOMA Bajo
FILIBERTO OPERADOR DE ) . B
411 | TORRES HUAMANCHUMO | oo D.LEG. 728 DNI 792931 PRESENCIAL NO MAQUINARIA PESADA Bajo Reincorporacion 17/11/2020
TECNICO ELECTRICO DE ] . L
412 | TUESTA MEZA JAIR LUIS D.LEG. 728 DNI 47667994 PRESENCIAL NO MANTENIMIENTO Bajo Reincorporacion 5/02/2022
413 | TUME ANICETO JUAN CARLOS D.LEG. 728 DNI 42757313 PRESENCIAL NO MANIOBRISTA Bajo Reincorporacion 17/01/2022
414 | ULLOA SAENZ ET&'\;EO D.LEG. 728 DNI 46990418 PRESENCIAL NO TECNICO AUTOMATISTA Bajo Reincorporacion 11/08/2020
ROLANDO SUPERVISOR DE ) . B
415 | URIZAR ESPINOZA FORTUNATO D.LEG. 728 DNI 29242747 PRESENCIAL NO OPERACIONES TLT Bajo Reincorporacion 5/12/2022
MARYORI ANALISTA DE )
a6 | VAL MINAYA RUBI D.LEG. 728 DNI 48118926 | SEMIPRESENCIAL NO DOCUMENTACION Bajo
ULISES SUPERVISOR DE )
417 | VALDEZ ALAVE EUSTAQUIO D.LEG. 728 DNI 443330 PRESENCIAL S| MANTENIMIENTO Bajo Regreso 27/11/2020
418 | VALDIVIA VALDIVIA ALEX GIULIOS D.LEG. 728 DNI 44701888 PRESENCIAL NO OPERARIO TINERO Bajo Reincorporacion 3/08/2022
ROBIN SUPERVISOR DE ] . B
413 1 yaLpivia VALDIVIA FRANCIS D.LEG.728 DNI 71273958 PRESENCIAL NO OPERACIONES Bajo Reincorporacion 16/12/2022
YESSENIA ) . B
420 | VALENCIA JUAREZ RUTH D.LEG. 728 DNI 75235948 PRESENCIAL NO BALANCERO Bajo Reincorporacion 7/08/2022
RICARDO . . B
1 VALENCIA LOPEZ HERNAN D.LEG. 728 DNI 40780288 PRESENCIAL NO PROCURADOR Mediano Reincorporacion 3/05/2021
AMADO SUPERVISOR DE ) . B
42y | VALLEIOS LEYTON ERICK D.LEG. 728 DNI 4642235 PRESENCIAL NO OPERACIONES Bajo Reincorporacion 29/09/2020
DIEGO ] . B
423 VARGAS BRUNO RODRIGO D.LEG. 728 DNI 72894356 PRESENCIAL NO OPERADOR DE NAVE Bajo Reincorporacion 12/12/2022
JEFE DE ) . -
424 | VARGAS GAMBOA JHONY D.LEG. 728 DNI 25814525 PRESENCIAL NO MANTENIMIENTO Bajo Reincorporacion 26/06/2020
EDUARDO OPERADOR DE ]
425 | VARGAS TIBURCIO HENRY D.LEG. 728 DNI 41538995 PRESENCIAL NO PAYLOADER Bajo
426 | VEGA VEGA FLORES JORGE D.LEG. 728 DNI 24166136 PRESENCIAL NO TECNICO MECANICO Y Bajo
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ALEJANDRO LUBRICACION
VELANDO GOMEZ HERNAN D.LEG. 728 DNI 44335799 SEMIPRESENCIAL NO JEFE LEGAL Bajo Reincorporacion
427 JAIME JOSE LG ) P 19/08/2022
KARLA MARIA ASISTENTE . . L.
428 VELASQUEZ GUERRA FLOR D.LEG. 728 DNI 70506514 SEMIPRESENCIAL NO ADMINISTRATIVO Bajo Reincorporacion 25/01/2022
429 | VELASQUEZ MAMANI EIL)JS?;DO D.LEG. 728 DNI 42271142 PRESENCIAL Sl OPERARIO TINERO Bajo
HENRY OPERADOR DE . . L.
430 | VELasquEz ZAVALA MOISES D.LEG. 728 ONI 4641544 PRESENCIAL NO MAQUINARIA PESADA Bajo Reincorporacion 3/08/2022
CELENE .
431 VERTIZ ZAPATA VSABEL D.LEG. 728 DNI 74136110 SEMIPRESENCIAL NO ASESOR SIG Bajo
432 | VILCHEZ COVENAS LUCAS D.LEG. 728 DNI 3478121 PRESENCIAL Sl GAVIERO Mediano Reincorporacién 21/08/2020
ENRIQUE R
433 VILLAMAR DIAZ ARTURO D.LEG. 728 DNI 30835947 PRESENCIAL NO JEFE DE OPERACIONES Bajo
DAVID .
434 VILLANUEVA - ORDONEL D.LEG. 728 DNI 4629438 PRESENCIAL Sl JEFE DE CUBIERTA Mediano Regreso 28/11/2020
435 | VILLANUEVA ZANABRIA JAIME ALEX D.LEG. 728 DNI 4749570 PRESENCIAL NO TRARAI;LAADN?AR DE Mediano Reincorporacién 10/02/2022
DICKSON
436 | WILBET LEON FELIX D.LEG. 728 DNI 25846162 PRESENCIAL NO ANALISTA DE ADUANAS Mediano
STEVENSON
FLOR DEL SUPERVISOR DE GESTION . . L.
437 | YACSAVILCA ABAD ROCIO D.LEG. 728 DNI 43907472 REMOTO Sl AMBIENTAL Bajo Reincorporacion 7/12/2020
438 | YAMUNAQUE MORALES GUADALUPE D.LEG. 728 DNI 2790628 PRESENCIAL Sl GAVIERO Mediano Reincorporacién 23/04/2022
~ CESAR OPERADOR DE . . L.
439 YANEZ HUACAYCHUCO OBLITAS D.LEG. 728 DNI 45287208 PRESENCIAL Sl TRIMADORA Bajo Reincorporacion 26/06/2020
440 YARLEQUE CARCAMO :E?\IHI;/:(EUE D.LEG. 728 DNI 3464722 PRESENCIAL Sl CHOFER DE MOVIL Bajo Reincorporacién 9/05/2021
441 | YAUCA ACEVEDO FLAVIO JESUS D.LEG. 728 DNI 10130864 PRESENCIAL NO OPERADOR DE NAVE Bajo Reincorporacién 23/11/2022
JORGAN TECNICO ELECTRICO DE .
442 | YUFRA CESPEDES ANTONIO D.LEG. 728 DNI 42070246 PRESENCIAL NO MANTENIMIENTO Bajo
443 YUJRA ICHUTA WALDIR D.LEG. 728 DNI 73864307 PRESENCIAL NO AUXILIAR DE Bajo Reincorporacién 13/12/2022
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OPERACIONES
GERENTE CORPORATIVO .
444 ZAMALLOA CACERES URSULA D.LEG. 728 DNI 40533311 SEMIPRESENCIAL NO DE RECURSOS HUMANOS Bajo
445 | ZAMBRANO SALAZAR DIANA LUCIA D.LEG. 728 DNI 72972777 SEMIPRESENCIAL NO ANALISTA COMERCIAL Bajo Reincorporacién 5/07/2022
446 ZANABRIA MAYER :\;)IZUUEEL D.LEG. 728 DNI 42385815 PRESENCIAL Sl MANIOBRISTA Bajo Reincorporacién 17/01/2022
REMBER .
447 | ZAPATA FRIAS ANGEL D.LEG. 728 DNI 3881729 PRESENCIAL NO MANIOBRISTA Bajo
GIAMPIER . . L.
448 | ZAPATA JUAREZ JOSE D.LEG. 728 DNI 73899827 PRESENCIAL NO MANIOBRISTA Bajo Reincorporacién 26/06/2020
EDWIN TECNICO MECANICO Y
449 ZARATE CAMA ANTHONY D.LEG. 728 DI 43078803 PRESENCIAL NO LUBRICACION Bajo
GLADYS JEFE DE AGENCIAMIENTO
450 | ZAVALETA CASTRO ERNELIS D.LEG. 728 ONI 30863538 PRESENCIAL NO NORTE Mediano
451 ZEA VILLAR JESUS ANGEL D.LEG. 728 DNI 42047952 PRESENCIAL NO OPERADOT';SEKVACUUM Bajo Reincorporacién 29/04/2021
452 | ZEBALLOS HANCCO JOSE CARLOS D.LEG. 728 DNI 70900728 PRESENCIAL NO PLANNER Bajo
JUAN AUXILIAR DE .
453 | ZEGARRA MEZA MARTIN D.LEG. 728 DNI 4646911 PRESENCIAL NO OPERACIONES Bajo
CARLOS SUPERVISOR DE
454 | ZEGARRA SILVA ENRIQUE D.LEG. 728 DNI 70003132 PRESENCIAL NO MANTENIMIENTO Bajo
ELECTRO MECA
RODRIGO COORDINADOR DE . . -
455 | ZELA TICONA ALEX D.LEG. 728 DNI 44021378 PRESENCIAL NO OPERACIONES Mediano Reincorporacion 5/02/2022
456 | ZETA BANCAYAN EDILBERTO D.LEG. 728 DNI 45926543 PRESENCIAL NO GAVIERO Mediano
o EDUARDO OPERADOR DE .
457 ZUNIGA PALMA BERNARDO D.LEG. 728 DNI 18206359 PRESENCIAL Sl PAYLOADER Bajo
458 | ZURITA LAUREANO PAUL RICHAR D.LEG. 728 DNI 45641069 PRESENCIAL NO PLANNER Bajo Reincorporacion 27/05/2021
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Relacién de Trabajadores Portuarios- llo

Ne APELLIDO APELLIDO NOMBERES REGIMEN TIPO NUMERO MODALIDAD DE FACDTEOR PUESTO DE NIVEL DE RIESGO REINICIO DE FECHA DE REINICIO DE
PATERNO MATERNO DOCUMENTO | DOCUMENTO TRABAJO RIESGO TRABAJO PARA COVID-19 ACTIVIDADES ACTIVIDADES
1 | ALBARRACIN ZEVALLOS RENY PAUL EVENTUAL DNI 44293612 PRESENCIAL ESTIBADOR MEDIANO NA | -
CANCELATORIO
2 | ALFARO HUANACUNI PASCUAL EVENTUAL DNI 4623352 PRESENCIAL Sl ESTIBADOR MEDIANO NA |
CANCELATORIO
3 | ALMONTE VALDIVIA LUIS ROMAN EVENTUAL DNI 4636044 PRESENCIAL ESTIBADOR MEDIANO NA | -
CANCELATORIO
4 | ALMONTE VALDIVIA ROBINSON MANUEL EVENTUAL DNI 4628158 PRESENCIAL ESTIBADOR MEDIANO NA | e
CANCELATORIO
5 | ALVAREZ HUALLPA Luis EVENTUAL DNI 4646748 PRESENCIAL ESTIBADOR MEDIANO NA | e
CANCELATORIO
6 | ALVAREZ FERNANDEZ IVAN SOANI EVENTUAL DNI 4652099 PRESENCIAL ESTIBADOR MEDIANO NA | e
CANCELATORIO
7 | APAZA SULCA VICTOR JOSE EVENTUAL DNI 4645084 PRESENCIAL ESTIBADOR MEDIANO NA | -
CANCELATORIO
8 | ASCANO APAZA ANYELO ANDREE EVENTUAL DNI 44551325 PRESENCIAL ESTIBADOR MEDIANO NA |
CANCELATORIO
9 | AscANO CORNEJO WILBERT MARTIN EVENTUAL DNI 4620462 PRESENCIAL ESTIBADOR MEDIANO NA | -
CANCELATORIO
10 | BARRERA GUZMAN VICTOR SERGIO EVENTUAL DNI 4630841 PRESENCIAL S| ESTIBADOR MEDIANO NA | e
CANCELATORIO
11 | BENAVENTE ARANIBAR CARLOS ENRIQUE EVENTUAL DNI 4642785 PRESENCIAL ESTIBADOR MEDIANO NA | s
CANCELATORIO
12 | CACERES PUERTAS ALFREDO EVENTUAL DNI 4628015 PRESENCIAL S| ESTIBADOR MEDIANO NA | e
CANCELATORIO
13 | CAMPOS BERROA DOMINGO ROGELIO EVENTUAL DNI 4622086 PRESENCIAL S| ESTIBADOR MEDIANO NA | e
CANCELATORIO
14 | CASTELLANOS | SALINAS JOSE MANUEL EVENTUAL DNI 4629462 PRESENCIAL S| ESTIBADOR MEDIANO T
CANCELATORIO
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EVENTUAL

15 | CASTILLO PORTALES RENE BERNARDINO CANCELATORIO DNI 4623806 PRESENCIAL Sl ESTIBADOR MEDIANO NA | e

16 | CAYETANO GARATE JOSE TOMAS EVENTUAL DNI 4635835 PRESENCIAL ESTIBADOR MEDIANO NA | e
CANCELATORIO

17 | CHIRINOS AGUILAR FRANCISCO WILLIAM EVENTUAL DNI 4626490 PRESENCIAL ESTIBADOR MEDIANO NA |
CANCELATORIO

18 | COLQUE SURCO WILE JESUS EVENTUAL DNI 667528 PRESENCIAL S| ESTIBADOR MEDIANO NA | e
CANCELATORIO

19 | COLQUE ESQUIVEL ABRAHAM ALAN EVENTUAL DNI 42908436 PRESENCIAL ESTIBADOR MEDIANO NA | -
CANCELATORIO

20 | cossio UTANI SALES FRANCISCO EVENTUAL DNI 4625771 PRESENCIAL sl ESTIBADOR MEDIANO NA | e
CANCELATORIO

21 | CROSSE MEZZACASA GIOVANNI EVENTUAL DNI 4644960 PRESENCIAL ESTIBADOR MEDIANO NA | -
CANCELATORIO

22 | DAVILA MORON FERNANDO WALTER EVENTUAL DNI 4621336 PRESENCIAL S| ESTIBADOR MEDIANO NA | e
CANCELATORIO

23 | DAVILA MORON RICARDO EDUARDO EVENTUAL DNI 04632574 PRESENCIAL ESTIBADOR MEDIANO NA | -
CANCELATORIO

24 | DELGADO RAMOS ALEJANDRO RAUL EVENTUAL DNI 4625467 PRESENCIAL S| ESTIBADOR MEDIANO NA | e
CANCELATORIO

25 | DELGADO RAMOS LORENZO LUIS EVENTUAL DNI 4629739 PRESENCIAL Sl ESTIBADOR MEDIANO NA | -
CANCELATORIO

26 | DILL'ERVA MAURA EVERTH ROMAN EVENTUAL DNI 4625947 PRESENCIAL S| ESTIBADOR MEDIANO NA | e
CANCELATORIO

27 | DURAN AGUILAR JULIO EDGAR EVENTUAL DNI 4631490 PRESENCIAL S| ESTIBADOR MEDIANO NA | e
CANCELATORIO

28 | ESPINOZA URE ALEJANDRO RAUL EVENTUAL DNI 4749387 PRESENCIAL ESTIBADOR MEDIANO NA | -
CANCELATORIO

29 | ESPINOZA VALENZUELA ANTONIO HUMBERTO EVENTUAL DNI 4625428 PRESENCIAL Sl ESTIBADOR MEDIANO NA |
CANCELATORIO

30 | FERNANDEZ TICONA JOSE ALBERTO EVENTUAL DNI 4633135 PRESENCIAL ESTIBADOR MEDIANO NA | -
CANCELATORIO

31 | GALLEGOS ROQUE RODOLFO GUILLERNO EVENTUAL DNI 4648194 PRESENCIAL ESTIBADOR MEDIANO NA | e
CANCELATORIO
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EVENTUAL

32 | GARCIA VALDIVIA GUIDO ALBERTO CANCELATORIO DNI 4643290 PRESENCIAL ESTIBADOR MEDIANO NA | e

33 | GONGORA CONDORI JOSE WILBER EVENTUAL DNI 40329928 PRESENCIAL ESTIBADOR MEDIANO NA | e
CANCELATORIO

34 | HUANACUNE HUARNEC LUIS RAUL EVENTUAL DNI 4623141 PRESENCIAL Sl ESTIBADOR MEDIANO NA | e
CANCELATORIO

35 | HUANCA COAQUIRA ALBERTO ROBERTO EVENTUAL DNI 4637123 PRESENCIAL ESTIBADOR MEDIANO NA |
CANCELATORIO

36 | JUAREZ JUAREZ RODOLFO DANIEL EVENTUAL DNI 4629383 PRESENCIAL ESTIBADOR MEDIANO NA | -
CANCELATORIO

37 [ LIMA ROJAS JOSE ALBERTO EVENTUAL DNI 4653210 PRESENCIAL ESTIBADOR MEDIANO NA | e
CANCELATORIO

38 | LOPEZ FLORES MARIO LORENZO EVENTUAL DNI 4632145 PRESENCIAL Sl ESTIBADOR MEDIANO NA | -
CANCELATORIO

EVENTUAL

39 | LUNA QUEA JAIME CANCELATORIO DNI 4629906 PRESENCIAL Sl ESTIBADOR MEDIANO NA |

40 | MACEDO VALDIVIA AUGUSTO FERNANDO EVENTUAL DNI 4653102 PRESENCIAL ESTIBADOR MEDIANO NA | -
CANCELATORIO

41 | MALLEA QUISPE HUGO MARIANO EVENTUAL DNI 4646669 PRESENCIAL ESTIBADOR MEDIANO [ S R ——
CANCELATORIO

42 | MAMANI CHAMBI JESUS EVENTUAL DNI 4625431 PRESENCIAL Sl ESTIBADOR MEDIANO NA | -
CANCELATORIO

43 | MAMANI COAQUIRA SANTOS DAVID EVENTUAL DNI 4648426 PRESENCIAL ESTIBADOR MEDIANO NA | -
CANCELATORIO

44 | MAMANI MAMANI PABLO EVENTUAL DNI 4624886 PRESENCIAL Sl ESTIBADOR MEDIANO NA | e
CANCELATORIO

45 | MAMANI LEQUE ISIDRO EVENTUAL DNI 4749255 PRESENCIAL ESTIBADOR MEDIANO NA | -
CANCELATORIO

46 | MARTINEZ ZEVALLOS VIDAL EVENTUAL DNI 4634102 PRESENCIAL ESTIBADOR MEDIANO NA | e
CANCELATORIO

47 | MENDOZA PERCA JORGE RUBEN EVENTUAL DNI 4629059 PRESENCIAL S| ESTIBADOR MEDIANO NA | e
CANCELATORIO

48 | MENESES MARES LUIS ANGEL EVENTUAL DNI 4632679 PRESENCIAL Sl ESTIBADOR MEDIANO NA | e
CANCELATORIO
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EVENTUAL

49 | MEZA RIVERA LUIS JAIME CANCELATORIO DNI 4632456 PRESENCIAL Sl ESTIBADOR MEDIANO NA | e

50 | MOLINA ZAMBRANIO MILTON KLEIM EVENTUAL DNI 4636548 PRESENCIAL ESTIBADOR MEDIANO NA | e
CANCELATORIO

51 | MOSTAIO ARIAS GUILLERMO HENRY EVENTUAL DNI 4749521 PRESENCIAL ESTIBADOR MEDIANO NA |
CANCELATORIO

52 | MOSTAJO ZEGARRA VALERIANO HENRY EVENTUAL DNI 4633197 PRESENCIAL S ESTIBADOR MEDIANO NA |
CANCELATORIO

53 | MULATO SAFORAS EDGAR JAIME EVENTUAL DNI 80687547 PRESENCIAL ESTIBADOR MEDIANO NA | s
CANCELATORIO

54 | NUNEZ MURILLO JUAN SABINO EVENTUAL DNI 4625448 PRESENCIAL Sl ESTIBADOR MEDIANO [N R —
CANCELATORIO

55 | NUNEZ RODRIGUEZ SULPICIO ILDEFONSO EVENTUAL DNI 29537518 PRESENCIAL Sl ESTIBADOR MEDIANO NA | s
CANCELATORIO

56 | ORTIZ CARBAJAL JONY GUILLERMO EVENTUAL DNI 4620375 PRESENCIAL S ESTIBADOR MEDIANO NA |
CANCELATORIO

57 | PACO BENITES RUDY DANIEL EVENTUAL DNI 40400533 PRESENCIAL ESTIBADOR MEDIANO NA | e
CANCELATORIO

58 | PALOMINO GALLEGOS MIROSLAVA ZENAIDA EVENTUAL DNI 40241723 PRESENCIAL ESTIBADOR MEDIANO NA |
CANCELATORIO

59 | PAREDES CHIPANA EDGAR DANIEL EVENTUAL DNI 4748729 PRESENCIAL ESTIBADOR MEDIANO [ R
CANCELATORIO

60 | PINTO LINARES HELBERTH EVENTUAL DNI 4437139 PRESENCIAL S| ESTIBADOR MEDIANO [N I ————
CANCELATORIO

61 | PIZARRO ALCAZAR ESTANISLAO EVENTUAL DNI 4635899 PRESENCIAL ESTIBADOR MEDIANO NA |
CANCELATORIO

62 | PIZARRO ALCAZAR JESUS ERIK EVENTUAL DNI 4630455 PRESENCIAL Sl ESTIBADOR MEDIANO NA | s
CANCELATORIO

63 | PIZARRO ALCAZAR JOSE LUIS EVENTUAL DNI 4644450 PRESENCIAL ESTIBADOR MEDIANO NA |
CANCELATORIO

64 | PIZARRO ALCAZAR OMAR EVENTUAL DNI 4625839 PRESENCIAL S| ESTIBADOR MEDIANO NA | e
CANCELATORIO

PEDRO JESUS EVENTUAL
65 | PIZARRO RUIZ ALEXANDER CANCELATORIO DNI 72456034 PRESENCIAL ESTIBADOR MEDIANO NA | -
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EVENTUAL

66 | PORTOCARRERO | CALIZAYA CESAR ELMER CANCELATORIO DNI 4625495 PRESENCIAL S| ESTIBADOR MEDIANO [ —

67 | QUISPE BUSTINZA SEGUNDO EVENTUAL DNI 4635975 PRESENCIAL ESTIBADOR MEDIANO NA | e
CANCELATORIO

68 | QUISPE ENCINAS ARMANDO MANUEL EVENTUAL DNI 4645502 PRESENCIAL ESTIBADOR MEDIANO NA | e
CANCELATORIO

69 | RAMIREZ BEJARANO FERNANDO ENRIQUE EVENTUAL DNI 40948134 PRESENCIAL ESTIBADOR MEDIANO [ S R ——
CANCELATORIO

70 | RAMIREZ FLORES ERNESTO ANDRES EVENTUAL DNI 4632873 PRESENCIAL Sl ESTIBADOR MEDIANO NA | -
CANCELATORIO

71 | RAMIREZ SANCHEZ JOSE MANUEL EVENTUAL DNI 4651359 PRESENCIAL ESTIBADOR MEDIANO NA | e
CANCELATORIO

72 | REYNOSO CHOCANO JORGE VICTOR EVENTUAL DNI 4622923 PRESENCIAL S| ESTIBADOR MEDIANO NA | e
CANCELATORIO

73 | RIVERA CARDENAS LUIS ALBERTO EVENTUAL DNI 4622607 PRESENCIAL Sl ESTIBADOR MEDIANO NA | e
CANCELATORIO

74 | RIVERA PORTOCARRERO | DAVID EVENTUAL DNI 40300097 PRESENCIAL ESTIBADOR MEDIANO NA | -
CANCELATORIO

75 | RODRIGUEZ DELGADO MIGUEL ANGEL EVENTUAL DNI 42461564 PRESENCIAL ESTIBADOR MEDIANO NA | e
CANCELATORIO

76 | RODRIGUEZ | JUAREZ JORGE LUIS EVENTUAL DNI 4627196 PRESENCIAL ESTIBADOR MEDIANO NA | e
CANCELATORIO

77 | RODRIGUEZ PONCE CARLOS EVENTUAL DNI 4620921 PRESENCIAL Sl ESTIBADOR MEDIANO NA | -
CANCELATORIO

EVENTUAL

78 | ROJAS QUISPE SABINO CANCELATORIO DNI 4643079 PRESENCIAL ESTIBADOR MEDIANO NA |

79 | ROJAS CARDENAS CESAR ALBERTO EVENTUAL DNI 4643178 PRESENCIAL ESTIBADOR MEDIANO NA | -
CANCELATORIO

80 | ROQUE CHOCANO JUAN GUILLERMO EVENTUAL DNI 4623932 PRESENCIAL Sl ESTIBADOR MEDIANO NA | e
CANCELATORIO

81 | RUIZ ROSPIGLIOSI | SEGUNDO OSCAR EVENTUAL DNI 4621123 PRESENCIAL S| ESTIBADOR MEDIANO NA | e
CANCELATORIO

82 | SALGADO VARGAS EDUARDO ELOY EVENTUAL DNI 4628860 PRESENCIAL Sl ESTIBADOR MEDIANO NA | e
CANCELATORIO
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EVENTUAL

83 | SALGADO VARGAS JULIO CARLOS CANCELATORIO DNI 4631821 PRESENCIAL Sl ESTIBADOR MEDIANO NA | e

84 | SALINAS ALCAZAR ARMANDO CIRO EVENTUAL DNI 4624200 PRESENCIAL Sl ESTIBADOR MEDIANO NA |
CANCELATORIO

85 | SANCHEZ RODRIGUEZ HERBET AUGUSTO EVENTUAL DNI 29245541 PRESENCIAL Sl ESTIBADOR MEDIANO NA | e
CANCELATORIO

86 | SILES YAYICO EUSEBIO AMERICO EVENTUAL DNI 4651901 PRESENCIAL S| ESTIBADOR MEDIANO NA | e
CANCELATORIO

87 | SOTO SALAS JHONATAN EVENTUAL DNI 45077426 PRESENCIAL ESTIBADOR MEDIANO NA | -
CANCELATORIO

88 | TACORA VILLALBA ANTONIO EVENTUAL DNI 4632858 PRESENCIAL Sl ESTIBADOR MEDIANO [N R —
CANCELATORIO

89 | TALAVERA FERNANDEZ GILMAR SANTOS EVENTUAL DNI 4627296 PRESENCIAL Sl ESTIBADOR MEDIANO NA | -
CANCELATORIO

90 | TALAVERA FERNANDEZ VICTOR RAUL EVENTUAL DNI 4624517 PRESENCIAL S| ESTIBADOR MEDIANO NA | e
CANCELATORIO

91 | TICONA MAMANI NELSON OSWALDO EVENTUAL DNI 4748137 PRESENCIAL ESTIBADOR MEDIANO NA | e
CANCELATORIO

92 | TICONA NUNEZ BRAULIO TEODOCIO EVENTUAL DNI 4632115 PRESENCIAL S| ESTIBADOR MEDIANO NA | e
CANCELATORIO

EVENTUAL

93 | TOALA TOALA ELMER CANCELATORIO DNI 4646697 PRESENCIAL ESTIBADOR MEDIANO NA | -

94 | TORRES BENITEZ GIANCARLO EVENTUAL ONI 40040443 PRESENCIAL ESTIBADOR MEDIANO NA | e
CANCELATORIO

95 | TORRES CRUZ CARLOS ENRIQUE EVENTUAL DNI 4649039 PRESENCIAL S| ESTIBADOR MEDIANO NA | e
CANCELATORIO

96 | TRAUCO MALDONADO EDGAR EVENTUAL DNI 4629398 PRESENCIAL Sl ESTIBADOR MEDIANO NA | -
CANCELATORIO

97 | UGARTE LEANDRO ROLANDO EVENTUAL DNI 4629214 PRESENCIAL Sl ESTIBADOR MEDIANO NA |
CANCELATORIO

98 | VALDIVIA ASCANO LUIS EVENTUAL DNI 4629118 PRESENCIAL Sl ESTIBADOR MEDIANO NA | -
CANCELATORIO

99 | VALDIVIA PAZ MANUEL LEONCIO EVENTUAL DNI 4631678 PRESENCIAL Sl ESTIBADOR MEDIANO NA | e
CANCELATORIO
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EVENTUAL

100 | VARGAS GOMEZ RICHARDS ALEXANDER CANCELATORIO DNI 2414377 PRESENCIAL ESTIBADOR MEDIANO NA |

101 | VELASQUEZ VILDOSO CESAR ENRIQUE EVENTUAL DNI 4646267 PRESENCIAL ESTIBADOR MEDIANO NA | e
CANCELATORIO

102 | VICENTE LUYO EVERTH EDWIN EVENTUAL DNI 4652901 PRESENCIAL ESTIBADOR MEDIANO NA | e
CANCELATORIO

103 | VILLALOBOS ASCARNO SILVIA DEOLINDA EVENTUAL DNI 4625417 PRESENCIAL Sl ESTIBADOR MEDIANO NA | e
CANCELATORIO

104 | VILLANUEVA ASCANO DAVID JOSIMAR EVENTUAL DNI 43843885 PRESENCIAL ESTIBADOR MEDIANO NA | -
CANCELATORIO

105 | YUCRA ESTUCO ELDER EVENTUAL DNI 4620521 PRESENCIAL S ESTIBADOR MEDIANO NA | e
CANCELATORIO

106 | ZABALA ZEVALLOS RAUL ESTEBAN EVENTUAL DNI 4633760 PRESENCIAL S| ESTIBADOR MEDIANO NA | e
CANCELATORIO

107 | ZAVALETA DE LA TORRE HUGO EDUARDO EVENTUAL DNI 22301110 PRESENCIAL ESTIBADOR MEDIANO NA | e
CANCELATORIO

108 | ZEBALLOS CAMPOS RONALD VIDAL EVENTUAL DNI 29611012 PRESENCIAL ESTIBADOR MEDIANO NA | -
CANCELATORIO

109 | ZEBALLOS LIRA JORGE SANTIAGO EVENTUAL DNI 04652340 PRESENCIAL ESTIBADOR MEDIANO NA | e
CANCELATORIO

110 | ZEGARRA CARBAJAL JULIO MOISES EVENTUAL DNI 4627551 PRESENCIAL S| ESTIBADOR MEDIANO NA | e
CANCELATORIO

111 | ZEGARRA LUNA DANIEL SATURNINO EVENTUAL DNI 4628754 PRESENCIAL Sl ESTIBADOR MEDIANO NA | -
CANCELATORIO

112 | ZEVALLOS ESPINOZA RAUL ARCIBIADES EVENTUAL DNI 4629488 PRESENCIAL S ESTIBADOR MEDIANO NA | e
CANCELATORIO

Elaborado por Aprobado por Fecha de aprobacion Version
Nombre Pamela Lujan Zapata Nombre: Integrantes del Comité de STT
10/03/2023 04

Cargo Medico Ocupacional

Cargo: Comité de STT




Tw PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE COVID - 19
=BV v Vi<W EN EL TRABAJO

Version:04

Péagina 63 de 81

Anexo Nro.3

Guia para la prevencion del contagio de la COVID-19: Medidas de higiene y cuidado que debe

llevar en casa

TRAMARSA

- Ve ViV

GUIA PARA LA PREVENCION DEL CONTAGIO DE LA COVID-19:
MEDIDAS DE HIGIENE Y CUIDADO QUE DEBE LLEVAR EN CASA

éPor qué debe hacer asilamiento una persona?
L Una persona con sintomas sugestivos de la

coviD-19
2. A una persona mn sintomas con resultado mw
positivo de una pruebs diagnostica pera la “‘m
COVID-19 {molecular o antigena) P, N1 BErSOne
3. Un contacto directo (estrecho) de una persona o ‘ w1
sospechosa o con diagnostico confirmado de la ‘
coviD-19

Msh“o-m&mmhmmﬁnm
m--e—mwhhm“mwhmu“

ﬂmm-m&hm--n—-ﬁ.m“
e der PEN © amtigemo {arrine 3 o & dias desse i lado sl

—-—ﬁ

iQué es el aislamiento?
El aislamiento es une medida Importante para disminuir el riesgo de Infeccion en ls casa,
la comunidad y en el trabajo. B sslaméento significa que la persona sospechosa o
confirmada de COVID-19 debe evitar el contacto con otras personas durante un pencdo
de 14 dias desde la aparicidn de la sintomatologia, 0, en caso de padentes
asintomaticos, 14 dias desde la pruches dizgndstica. Antes de suspender el alslamiento
el paciente debe estar afebrfl los dtimos 3 dias (sin mediona que controle la ficbre) y
gue haya mejorado la sintomatologia respiratoris.

¢Como debe ser el
espacio de
aislamiento?
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Preparar una habitacion para uso exclusivo del paciente: 51 no cuenta con una sola
habitacion, ubicar una cama o colchén exdusivo para el paciente a minimo 2 metros
de distancia, lo mas alejado del resto de la familia.

La puerta de la habitacién debera permanecer cerrada hasta la finalizaciéon del
aislamiento.

La habitacién del paciente debe contar con propio bafio: Si esto no es posible,
paciente podra utilizar el bafio comdn, pero deben desinfectarlo con doro (0.1%)
después de cada uso.

Desinfecte las superficies de alto contacto con doro al 0.1% o alcohol: Cerraduras
de puertas, Interruptores, cama, mesa, control remoto, baflo o cusiguler otro
elemento utilizado por el paciente al menos una vez al dia.

Mantener la habitacion y la casa bien ventilada: Mantener las ventanas ablertas,
Induyendo los espacios de uso comuan.

Lavar la ropa de coma y de vestir del paciente de a frec nte: Debe
ser de uso exclusivo del paciente, se debe evitar sacudir y lavar de manera

Independiente (puede utilizarse ia lavadora)

Secar |la ropa de cama y de vestir por separado: Puede utilizarse la secadora o dejar
secor ol sol.

Asignar ilios de ali ion (tenedor, plato, cuchillo, vaso, etc.) de uso
exclusivo para el paciente: Estos se puede lavar con Jabdn pera platos, pero de
manera independiente al resto

Se recomienda utilizar un teléfono para comunicarse con los familiares, sin
necesidad de salir de la habitacion

10) Debe contar con un tacho de basura y en su interior una bolsa de plastico para

depositar los residuos: Papel con secreciones, mascarilla, etc.

11) Los utensilios de aseo personal son de uso individual, asi como los productos para

la higiene de manos como jabon o gel con alcohol.

12) La persona enferma y la familia NO deberan recibir visitas durante el periodo de

aislamiento.

IMPORTANTE:
* Los materiales médicos (termametro, pulso-cxametro, etc.)
son de uso anico del paciente
* Esnecesario monitorizar sus sintomas, al menos dos veces al
- dia (mafiana y noche)
v * Se debe contar con una hoja y lapicero para registrar los
o hallazgos
= nnes *  Mantener comunicacion constante con el personal de salud
;\ :
Hora Temperatura | Sat 02 Sintomas
'\‘ 7:00 am 38°c 97 Escalofrios,
L fiebre
7:00 pm 37.5°C a8 Malestar
meneral

NOTA: En caso no se cuente con la distribucion para hacer un correcto asilaméento o st vives con personas vulnerables,
puedes hacer tu alslamiento en ls Villa Panamericans, solo debes comunicarte a la inea 107 de Esssiud [opcsdn 1) atsenden
de lunes a domingo las 24 horas del dia.
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{Quién puede cuidar de la persona sospechosa o confirmada con la
COVID-19?

Para prevenir mas contagios dentro del hogar, se debe desicnar 8 ung persons como
cuidador/a. £l o ella serd la Gnica encarsada de llevarle alimento o cualquler cosa que
necesite la persona enferma durante su aislamiento. Es recomendable que esta persona
esté sana y no tenga condiclones de nesgo (adultos mayores o enfermedades cronicas).
Tanto la persona enferma que se encuentra alslada como el “cuidador”, deben usar
mascarilla (KNSS o N93) al estar en contacto cercano. No debe tocarse nl manipularse
durante su uso, sl se humedece o ensucla con secreciones debe cambilarse
inmediatamente. Se debe mantener una higiene de manos estricta en las sigulentes
situaciones.

a 3 - M~
Q - W7
®a [y

Armes Jo Dosrsds 00 pude 40 03 on
EepaIce Jiiaon of poo o0 ChO con X
cirmeanios Porsora comfogroio

Anies C0
conyaTi
cirmactos

Ardos O0 osiar on
COMCKo con ko
DOaNG confogiods

£Quién no debe cuidar a la persona infectada en casa?

Se recomienda que fas personas con las sigulentes condiciones no se encarguen del

culdado de los pacientes sospechosos o con diagnostico confirmado de la COVID-19:

e Adultos mayores de 00 afios

e Paclentes con enfermedad renal cronica,

® Personas con enfermedad pulmonar obstructiva cronica (EPOC)

Personas inmunodeprimidas (Inclusdas las trasplantadas de un arsano sélido).
Obesidad (indice de Masa Corporal superior a 30 ka/m2).

e Afecclones cardiacas graves: Insuficiencia cardiaca, enfermedad coronaria o
miocardiopatias.

e Enfermedad de
falciformes.
Diabetes mellitus tipo 2.
Mujeres embarazadas.

celulas

.
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Si ol paciente amerita compadiia, el culkdador debe
adoptar las medidas de bicseguridad recomendadas
(mascanila, higene de tas manos).

Limite el nimero de culdadores a uno, este debe ser un
miembro da la familia sano joven sin enfermedad crénica.

El cuidador debe utilizar mascaniia en la misma
habitacién con el paciente 0 cuando se acerca a menocs
de 2 metros.

Tratamiento para COVID-19

Lo mas importante a tomar en cuenta s gue la mayoria de los casos cursan con sintomas
leves y su evolucion es favorable. El tratamiento debe ser sintomdtico, esto gquiere decir
que se indican medicamentos especificos para cada sintoma gque presente el paciente.
El tratamiento debe ser Indicado por un meédico, bajo ninguna crcunstancia deben
automedicarse. Debemos tomar en cuenta que No existe un tratamiento estandarizado
para COVID-15.

éCuando se debe llevar al enfermo al hospital? {Qué senales nos dicen
que el caso se esta agravando?

Es Importante estar en contacto diario con un medico de manera remota para gue deé
sesuimiento al estado de salud de la persona enferma. St los sintomas empeoran, o si
presenta alguno de los signos o sintomas de alarma descritos a continuacion, deben de
ir a urgencias de un hospital para valoracién médica.

-~ o
Signos y [ | 2555

Doicr parsisionto U " Conduson O picicia

Sintoma s CRIION de pecho el OO de Ol

de alarma ot — =

S ef enfermo presenta SESVICIRIA

onigens < 9% -

alguno de los sigulentes, At e

Qcuda a urgencias de

un hospiict Dicufod para Labios o cora

respecr 0 alka oo AnAOSO,
Qe
Elaborado por Aprobado por Fecha de aprobacion Versién
Nombre Pamela Lujan Zapata Nombre: Integrantes del Comité de STT
10/03/2023 04

Cargo Medico Ocupacional Cargo: Comité de STT




=BV v V<V

Tw PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE COVID - 19
EN EL TRABAJO

Version:04

Péagina 67 de 81

TRAMARSA

-3 Ve Vo<W

{Como disponer de la basura del paciente?

El papel higiénico para limplar secreciones, mascarilias
utilizadas u otro desecho del paciente deberan ser
colocados en un bote de basura con una bolsa que
debera cerrarse antes de sacaria de la habitacion de la
persona enferma. Posteriormente, puede ir al bote de
basura corvencional que se encuentra fuera de casa,
asegurando que la bolsa esté cerrada herméticamente.

Cuida la salud mental y emociones de la persona con sospecha o
diagnostico confirmado de la COVID-19

e Es importante tener claro que solo un
pequefio porcentaje de personas presentan
cuadros graves que requieren de
hospitalizacion o conexdn a un ventilador
mecanico.

e Es necesario evitar la sobre exposicion de
noticias refacionadas 2 la pandemia. Informate
a traveés de medios oficlales, idealmente sdlo
una ver al dia y evitando hacerlo antes de
dormir

e Este tiempo e3 una oportunidad para
Incorporar actividades de interés y plantficar
actividades futuras.

* Sabemos que es una situacion compleja y
dificl de llevar. Es esperable sentir miedo,
angustia e Incluso rabla. Conversar sobre tus
sentimientos ayudara a sobrellevar de mejor
forma tus emociones.

e S| alguna de estas emociones te produce opresion en el pecho, dificultad para
respirar o miedo muy Intenso; Intenta respirar con calma, Inhalando por la nariz y
exhalando lento por la boca.

® Recuerda que tenemos el programa “Estamos Contigo” y puedes comunicarte con
Jessica Rivera (cel S43800952) para una asesoria personalizada y formar parte de los
srupos de ayuda.

T
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Opciones de preparacion de desinfectantes adecuados contra el
coronavirus

2: Soluckdn de sicohol 3 "
Opoidn 1: lejia al 0.1 % o al70% mw m:‘:.sw*m
de

viene comerciaimente al 5 %. | wene

comerciaimente a 2
ConCeriraciones:

~Alcohot al 70 %, estd isio para usarse.

-Alcohol Puro rectificado al 86 % que
daDerd cormmninss al T0%.

El agua cxigenada vene comarcaimente a
una concentracon de 3 % de perdxdo de
hidgeno:

Parn W prepanscdn de 1 L de | Para una preparscide de 100 mi de

alkcohol etikco al 70 %
(cuatro | Medr 70 mi de alkcohol of 9%, dlur

mmwmm on agua destilada o agua hervida fris

y completar & 100 mi

Prapaaciin do 100 mi 0o g cxigenada ol
0.5 %:

Medr 17 mé de Agua cxgenada af 3 %, y
Diie on agua destiiada 0 agua hervida iria y
completar & 100 mi de agua

Comuniquese con la linea de atencion telefonica:

+ 106 (SAMU - Sistema de Atencion Movil de Urgencia)

% 107 (ESSALUD - Medidas de Prevencion para Coronavirus)
«“ 113 (INFOSALUD) cperativa las 24 horas.

< 117 (ESSALUD - Sisterna de transporte asistido de

Emergencia)

En todo caso con su aseguradora (EPS) o acérquese al

establecimiento de salud mas cercano.

“En tus maonos esta la salud de tu familia™
“TU ME CUIDAS, YO TE CUIDO™
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Anexo Nro.4
Guia para el uso de medidores de CO2 en ambientes de trabajo

Los medidores portatiles de diéxido de carbono (CO;) permiten verificar que el aire de los
ambientes se renueva permanentemente a traveés de una ventilacién adecuada.

El nivel de CO; indica el grado de no circulacion del aire interior. Al respirar, junto con los
aerosoles, las personas exhalan CO, por lo que la acumulacién de este gas es un buen
indicador de la acumulacion de aerosoles que podrian transmitir la COVID-19. En este sentido,
el monitoreo del CO, permite regular el nivel de apertura de ventanas y puertas necesario para
una mantener una adecuada ventilacién en un ambiente interior,

El nivel del CO2 al aire libre se encuentra en una concentracién de 400 partes por millén (ppm).
Este nivel puede variar, en zonas urbanas con alto transito vehicular o presencia de industrias.

Nivel base de CO,

El nivel de concentracién de CO, de un ambiente sin personas, se denomina nivel de base de
CO02. Cuando en un ambiente interior el CO2 aumenta en 400 partes por millén por sobre el nivel
de base del ambiente, producto de la respiracion de las personas que ocupan ese espacio, se
estima que el 1% del aire que se respira ya fue respirado por otra persona.

El umbral de concentraciéon de CO2 que actualmente se recomienda como indicador de una
ventilacion adecuada es de 400 ppm por sobre el nivel de base.

Cuando la concentracion de CO2 se incrementa en 400 ppm por sobre la medicién con la
oficina o el aula vacia (medicién de base o medicion basal), se debe actuar para mejorar la
ventilacion.

Existe consenso en que es deseable que el nivel de CO2 en escuelas, hogares, oficinas, etc. se
ubique por debajo de las 1.000 ppm.

Como muestra la tabla 1, el valor de CO2 a partir del cual se debe procurar mejorar la
ventilacion difiere segln las condiciones iniciales (sin personas presentes). Asi, por ejemplo,
para un aula donde la medicion de base arroje 350 ppm, el valor de alerta mientras transcurra la
clase sera de 750 ppm, mientras que para un aula donde la medicién de base indigue 650 ppm,
el valor de alerta sera de 1050 ppm.

No es necesario esperar a que la medicion se incremente 400 ppm para actuar. La situacién
ideal es que durante el trabajo o la clase la medicion del CO2 se mantenga en niveles similares
a los del ambiente de trabajo o el aula vacia (lo cual es posible cuando hay buena ventilacion),
cuando la medicion muestre un aumento de 250 o 300 ppm se debe abrir més las puertas y
ventanas para procurar que el valor descienda o se estabilice.

En el caso de los pasillos de circulacion y otros espacios no ocupados en forma permanente, la
concentracion de CO2 no se debe incrementar en mas de 150/200 ppm con relacién al valor
que arroja el espacio exterior, para garantizar la renovacion del aire que ingrese desde los
pasillos a los interiores.
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Tabla N° 01 Niveles de alerta para un conjunto de oficinas u aulas ante el aumento de

la concentracion de diéxido de carbono por la respiracion humana

Trabajo o escuela

Incremento de CO2 con ambiente ocupado por personas (efecto de la

800

respiraciéon humana)

Baja temperatura | Medicién 400 (umbral
de base 100 300 375 de ventilacién

(aula vacia) adecuada)
Oficinaoaulal 400 500 700 775 800
Oficina oaula 2 450 550 750 825 850
Oficinaoaula3 500 600 800 875 900
Oficinaoaula 4 550 650 850 925 950
Oficinaoaulas 600 650 900 975 1000
Riesgo de contagio! Muy bajo Bajo Medio bajo | Medio alto a muy alto

Fuente: modificado de la Guia de recomendaciones para la prevencidn de la transmisién de COVID-19 en |a provincia de Buenos Aires

Al encender el equipo luego de un breve lapso de precalentamiento, comenzara a mostrar en
pantalla los valores relativos al nivel de COz y de otras variables (temperatura, porcentaje de
humedad relativa), dependiente del modelo del aparato.

Ubicacién del medidor de didxido de carbono en el ambiente de trabajo o aula:

A un metro y medio o mas de distancia de las personas: si se ubica cerca de las
personas se podria alterar la medicion, pues los dispositivos son muy sensibles a toda

fuente de CO2, incluida la exhalacidn directa.
A una altura de un metro o un metro y medio del piso

Lo mas alejado posible de puertas y ventanas,

De ser posible, ubicarlo aproximadamente en el centro del aula o ambiente de trabajo.

Ante situaciones donde la medicion indique incrementos cercanos al umbral de 400 ppm,
resulta conveniente que se realicen otras mediciones en distintos lugares del aula,
especialmente en aquellos espacios donde se sospeche que hay menor ventilacion.
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iComo se realiza la mediciaon?

v

Ventilar bien la oficina o el aula antes de iniciar la medicion (lo mas posible). La
medicién de base debe realizarse sin presencia de personas y con el ambiente
preparado del mismo modo en gue habitualmente se desarrollan las clases o el trabajo.
Con la puerta y las ventanas en una posicion fija (si se utilizan habitualmente, con el
aire acondicionado o calefaccion encendida).

Si es posible, evitar realizar la medicion cuando las condiciones del viento sean atipicas
(si es que la puerta o alguna de las ventanas da al aire libre).

Encender vy, si corresponde, aguardar el tiempo de precalentamiento. El medidor
demora en estabilizarse, por lo que es aconsejable no prenderlo y apagarlo entre
mediciones.

Al comenzar la medicion, el valor de CO2 puede oscilar entre +/- 50 ppm durante dos
minutos. Si se observa un cambio de la concentracién de CO2 mayor a las 50 ppm, que
es la resolucion del medidor, significa gue el valor esta cambiando y gue se debe
esperar a su estabilizacidn,

Registrar el valor de CO2 de la medicidn inicial (previa al ingreso de personas al aula).
Este es el valor de base contra el cual se deberan comparar los valores que se registren
durante el transcurso de la clase.

Monitorear v registrar el valor del CO2 durante distintos momentos de la clase o
jornada de trabajo (por ejemplo, en las escuelas, a la mitad de la jornada antes del
recreo y al finalizar la jornada)

Se debe realizar la medicién una vez por semana durante dos semanas consecutivas, en cada
turno de trabajo o clase en caso de una escuela

Se pueden realizar todas las mediciones adicionales que se consideren necesarias (mayor
cantidad de personas en el grupo, realizacion de actividades de intensidad diferente, etc.).

£Qué hacer si la medicidn arroja valores mayores a 400 ppm por encima del valor base?

Se deben poner en marcha acciones correctivas considerando las posibilidades de ventilacion
del ambiente.

1. Abrir las puertas y ventanas tanto como sea posible. Si hay varias ventanas es mejor
abrir un poco todas que abrir bien solo una.

2. Siluego de aplicar medidas correctivas a través de la ventilacion natural, se realiza una
nueva medicidon sin resultados satisfactorios, se pueden instrumentar alternativas
simples de ventilacion mecanica, como colocar un ventilador en puertas o ventanas
con el flujo de aire en direccidn al exterior.

3. En el caso de que las puertas y ventanas del aula u oficina den a un pasillo interior con
poca circulacion de aire o a un patio interno cerrado en los que las mediciones estén
por encima del limite, se deben cerrar estas aberturas lo maximo posible, dejando solo
una pequena apertura. A la vez, hay que abrir lo mas posible las puertas o ventanas que
den al aire libre exterior o a otros espacios interiores bien ventilados, pudiendo utilizar
ventiladores que apunten hacia zlli, de modo que ayuden a la renovacion del aire.
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Un resultado satisfactorio en la medicion de CO2 en un aula u oficina implica que se
puedan relajar otras medidas de prevencién de riesgo, como el distanciamiento social o
el uso correcto y constante de mascarillas. Como se menciond, las medidas de cuidado
implican estrategias de reduccién de riesgo que atacan diferentes formas de posible
contagio y por tanto, son complementarias.

Si no se puede mantener el nivel de CO2 lo suficientemente bajo mientras las personas
se encuentren térmicamente comodas, se deberan evaluar otras alternativas como
reducir el tiempo de duracion del bloque de clases.

En el caso de que las mediciones determinen que ninguna de las acciones correctivas
ha resultado efectiva, se requerird un espacio alternativo para la continuidad de las
clases presenciales o limitar el nimero de personas que utilizan el aula (ampliando el
distanciamiento fisico).

Existen técnicas de limpieza del aire, como la filtracién, que si bien eliminan los
aerosoles no cambian la concentracion de CO2 en el ambiente. Por esta razon, en los
espacios donde se filtra el aire se puede tolerar un nivel més alto de variacién del CO2
(alrededor de 200 ppm adicionales). Dado que el filtrado complementa a la ventilacion,
pero no la reemplaza, siempre es mas recomendable ventilar que filtrar,
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Anexo Nro.5
Evaluacién de |a aptitud para el regreso o reincorporacién al trabajo
Declaracién Jurada

Apellidos y
Nombres:
Area de trabajo: DNI:
Direccion: Numero:
En los ultimos 10 dias calendarios he tenido alguno de los sintomas siguientes:
S NO
1. Sensacién de
alza térmica, fiebre o malestar
2. Dolor de
garganta, tos, estornudos o dificultad para respirar
3. Dolor de cabeza,
diarrea, congestién nasal
4. Perdida del
gusto y/o del olfato
5. Contacto
con un caso confirmado de COVID-19
6. Esta tomando
alguna medicacion,
Detallar cual o cuales:
7. Perteneces a
algln Grupo de Riesgo para la COVID-19
Especifique:
Mayor de 65 afos
Cancer
Enfermedad renal crénica
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Enfermedad pulmonar crénica

Afeccidn cardiaca

DM tipolo2

Obesidad (IMC > 30)

Inmunosupresion

Receptor de trasplante de drganos

Enfermedad cerebrovascular

Hipertension Arterial

Sindrome de down

Embarazo

Infeccidén por VIH

*QOtros:

8. Estado de
vacunacion para SARS-CoV-2 (# de dosis)

He si recibida explicacién del objetivo de esta evaluacién y he respondido con la verdad

Fecha: Firma:
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Anexo Nro.6

Puntos de lavado de manos, alcohol en gel / servicio, horario y materiales de limpieza y

desinfeccién por sede

Cantid .
Frecuen Frecuenc . . Cantidad
) . . Horario de Materiales de ad de
SEDES cia ia servicio . . .. . .. de puntos
.. serviciode limpieza/desinfeccié | puntos
servicio de .. de alcohol
. . limpieza n de
de desinfecci en gel
limpieza on CLELE
P de
manos
- Lune Lejia,
PAITA oficina Mensual 02 horas. . 4 2
sa desinfectante,
Viern alcohol
es
PAITA L ., .
, une Mensual 08 horas. Lejia, desinfectantes 2 2
Almacénde sa
liquidos Sdba
do
Desinf
SALAVERRY Diario Quincenal | 7:00am a 11:00 esintectante, 3 4
lejia,DMQ
am
CHIMBOTE Interdiario - 8:00ama9:00am | Lejia, detergente. 1 1
Lejia,
HUARMEY Interdiario Mensual 8:00 am a 11:00 detergente, 4 3
am alcohol,
desinfectantes.
S . .
SUPE n:na 6:00 pm a 8:00 pm | Lejia, desinfectantes 1 1
(Lune
s)
Lune Lejia,
LIMA Mensual 6:00 am a 4:00 pm 14 7
sa detergente,
Saba alcohol
do
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CALLAO Lune 5:30am a 9:00 Lejia, 4 Coldn 3 Colény
. Semanal . -
(Colény sa amColdn detergente, y 1 Pafiol
Pafiol Saba alcohol 4 Pafiol
) do 9:30am a 2:00
pmPafiol
2 veces a Lejia, detergente,
PISCO 8:00 pma 9:00 pm | oo G€tere 1 2
la limpia todo
semana multiusos
.. Lejia,
MATARANI Diario Mensual 8:00 am a 4:00 pm 2 4
detergente,
Acido
Muriatico
.. . Detergente, lejia.
ILO Diario Quincenal 7:00 am - 5:00 pm g I 20 20
Amonio
cuaternario
. Lejia, alcohol.
TCSA Diario Semanal 02 horas . 7 4
Amonio
cuaternario.
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PREVENIR EL

CORONAVIRUS

La técnica correcta para lavarse las manos previene el contagio

& 2

Deposita el jsbén en la Frota.
poima y asegirate ave
cubra todas las superficies

La palma derscha contra
ol dorso de ta mano
uineda y weeversa

,{. )

De forma circular EL dorso de los dedos Las poiman de las
ol pulgar zquiuro e 1 mano opuest manos enire sl con los
¥ viceversa dodos entretazados

O

L punta de los dedas Enjuagay espera
30 1o mana derachi contre aue ol liguid se
{a izquierda y viceversa weque y ilistol

Utiizae s tontla
para corrar ol grifo

PROTOCOLO DE CONVIVENCIA CON
PERSONAS EN RIESGO

L] L)
—— —— . w [}
Dormir en camas y Sies pos|b|e usar bafios diferentes.

el Ba %

No compartir toallas, Limpiar y desinfectar a diario las
cubiertos, vases, te. sperficies de alto contacto

&) &

Lavar ropa, sabanas y toallas
frecuentements

Ventilar @ menudo las
habitaciones

Mantener distancia

gi l:.l- %‘
(o un meéckop ol 1351

presenta mas de 38° de fisbre y
dificultad para respirar

iCuidate y protege a los que mas quieres!

Anexo Nro.7
Infografia

PAUSAS ACTIVAS

An en nuestros hogares es importante seguir practicando
nuestras pausas activas, te compartimos algunos ejercicios:

POTE
'R YO
I op am

iTe aconsejamos realizarlas cada hora!

TRAMARSA
_ S

ACCIONES EN CASODE .

SOSPECHA DE
INFECCIONES:

‘ Si presentas sintomas de infeccién

}_ respiratoria aguda leve [resfrio comin]
iy o complicada [fiebre, tos, dificultad
respiratoria) debes permanecer en

w ®  u domicilio y llamar para recibir
= atencién médica:

3 Si cuentas con EPS, llama al 4151515 para -
solicitar un médico a domicilio. "
»Si NO cuentas con EPS, llama al 113 [MINSA).
Informa a tu jefe inmediato, al médico ocupacional y al drea
de Bienestar sobre tu estado, para iniciar las acciones

corr y presentar tu
(2Y S Y
4 sospechosos, repdrtalo al médico
" ocupacional de laempresacalas
[ 3 autoridades de salud. s
» AREA DE BIENESTAR: .

o

RocioRamos  Alejandrina Garcia  Lina Carvajal [Médicol
947845039

954964925 954880837

¢Como preparar solucion
de aguay lejia1%?

Materiales:

Lejia -

(Hipoclorito Agua
de Sodio) potable F®"

5%

Frasco
con tapa
difusor de

1litro

Jarra

1litro [

Procedimiento:

SIMPLES PASOS PARA
MANTENERNOS PROTEGIDOS

Abre la perilla de Luego, bétalo
la puerta del bafio eneltacho de
con el mismo papel. basura.

Usa aguay jabén Sécate las
durante al menos manos con un
1z 20 segundos. papel toalla,
3
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MEDIDAS ,
DE PREVENCION
PERMANENTES.

‘DEO?D

Livatelasmenoscon  Usa desinfectante de. Bita tocarte
aguayjabin. Minimo20  manos (con al m
seg.

Gesa7vecesaidia. | 60%de alconoll
4
© " Eviter saludar con nuna Evita compartir
| ¢ contacto fisico. mnanda prude articulos personales.
pSrete s (Eta ngertc

Desinfectay
ventila tus droas
de trabajo Fybheafene

WASAP TRAMARSINO: 945779367

Inférmate sobre Las medias de prevencion agregandonos
atus contactos y enviandonos un mensaje con tu nombre:

jEste virus lo paramos unidos!

Fuente: Directiva N° 001-2020 TRA/GG

; CUANDO DEBO
LAVARME LAS
MANOS?

>3 EL CORRECTO DESECHADO + +

o

;Como cuidartu *
salud mental?

1 ncbul o regular pus
sumantaru Sonstina Y
Zyudarte 3 concantra
Ghemi'y sevarie major
a

o f‘a o Tu salud ‘g)
v ficer wna activided gue corporal <¢

disfrutes sument 1y
AWtosstma.

ped
Sl sientes que las cosas
Escucha atu cusrpe. 38 st poniando icles
Siestas realmente cansado,  parati
@ 11ompo para dormir- Biates hocu reste,

COMO USAR
ALCOHOLEN .
GEL DE MANERA
CORRECTA?

a2

Eluso del alcshol en gel No debes exagerar
no reemplaza el lavado con La cantidad. Apm
y 5640 1o par

cubr

Aplicalo en toda ta mano.
Enla paima, entre os dedos
yenla parte superior de las

Evita usarlo en zonas con
puntos de ignicién, como
Mg ot aplgs ifircce,

calientes o de tétic

Dejar secar. Espera a tener
la: s antes de

Recuerda que el alcohol en gel funciona s6lo si tiones las manos
‘rolativaments limpias. procura priorizar el Lavado do manos,

TRAMARSA

Este 2021 se inicié la campafa de vacunacién en nuestro \
pals y a la fecha jsigue avanzando con fuerza! ( Y]
|
P contar con laii « lzad oo
para poder seguir jando L
manera més segura posible.

Por ello, iy por favor

Lesly Llerena - lllerena@tramarsa.com.pe

contu pletoy

es lo principal. Recuerda, jla vacuna es vida!
2 pe—
RS
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PRIORIZADAS PARA
LA VACUNACION

"l CONTRALA
| covip-19?

5100 tus familiaros prosentan (as siguientes candiclones o enfarmedados pusdon
ercarse a los establecimientos de salud designados para la vacunecion can su
ificado médico, para ser inmunizados contra ta COVID-19:

'8 ;CONOCES
Q LAS CONDICIONES
/ 0 ENFERMEDADES

Enfermedades y/o condiciones

jComparte para que todos
estemos informados!

jla vacuna es vida!

wolley
i

=
& g
oVID-19
St

MANERAS DE ELIMINAR AL
COVID-19 CON PRODUCTOS
DE LIMPIEZA

La anatomia del virus

Livate s manos durante st
manos 26 segundos.

EDESPUI'ES DE

NFERMARNOS
PORUNVIRUS,
PODEMOS VOLVER
A ENFERMARNOS?

En algunos casos nuesiro cuerpo desciira
herramienta especifica para combatic el vins °
y1o recuerts para toda (a vida fnmunidad

natural o adquiridal. .

vez que Lo obdday nos exponemos
nuevamente al virus, puede enfermamos de
o freinfecciones).

; QUE SUCEDE
. ENELcAsODEL
4% COVID-19?

& Altratarsa do una enfsrmedad e, 3
posibilidad de reinteceién esth atente y el
el de gravedad con el que se pueda
presentar es impredecible hasta el momento.
Es decir | imos COVID-9 no estamos.
proteqidos ante & segunda ola, podemas

9 e P
;‘#.. 185 mediias 60 prevenciin sdecusden
S [Evitemos el exceso de confianzay
Sigamonos cukdando como el primer dia!

layarte las manos frecuentemente por al menos 20 seg.,
utilizar la mascarilla correctamente al salir del hogar y
mantener el distanciamiento social.

- TRAMARSA
Jintos wnceremos BV e Vad¥

LS .n;n.-;zngz‘” »
s i

RECOMENDACIONES PARA EVITAR
EL COVID-19 EN NUESTRO HOGAR

m Lavado de manos B Cubrir la nariz
=

INFORMANOONOS
?céwl;f"
¢Cuando debo reportar
un contacto directo con

un caso sospechoso de CO

ntaractuaste can algulen que puede tener COVID-1y
 que tiene tos, fiebre /o dificultad para respirar?

51 RESPONDES AFIRMATIVAMENTE, PREGUNTATE:

+ ¢Cuidé de alguien con
sinlomas sin

PR ()
« (Compartimosun « {Compart utenslios, i
unauto, una casa ‘con ellos y luieqo toqué mi
ounareunion? 105170, 05 0 boca s antes
lavarme las manos’

(mo(lupuﬂvmwduarhlimxh\y.ﬂizuﬂnmanmmm
aistamiento preventivo y/o toma de pruebas para detectar el COVID-19.

Solo 1si éuidaremos de nuestra salud
y la de nuestros companeros.

-, INFORMANDONOS a
BRE EL w8
%ccsﬁlan

14
iNO TE CONFIES!
L]
Mantengamonos alerta ante el COVID-19
El reporte temprano de sintomas es vital, si en los Gltimos dias

has presentado alguno de los siguientes signos

Dificultad
para respirar

Acompaiados de al menos uno de los siguientes sintomas:

i™m
el 3
v y

Dra. Pamela Lujin | Lic. L
Coli 541998536 Cols 94200075+

3 Para evaluar tu caso y tomar las medidas adecuadas
. para tu bienestar y el de tus comparieros.

B Ta0MaBs Bapaz TRimeee
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NO DIFUNDA -

EL COVID-19 no distingue origen,
cultura, edad o ?enero cualquiera
puede contmer a enfermedad.

? '7

¥ 19" afo en que

¢POR QUE
CovID-19? cors ken

virus, virus asidtico o virus.

i alguno de s

e COVID-19, sea amable

“Co” a corona, "Vi” a virus, “D"a Drx-asl- [Entermedad]
descubierts

DX i St L oM smdid st GO VYR

Sus vecinos

Y muestre empa(la

NO Le tome foto ni video,
NO rovels su nombire,
NOlojuzgue,

NO (o expanga en sus
redes sociales

q i nformacidn asegirese de qus sea
wverdadera y orlentada a promover la
iniormar 103 smknnmsdero‘llblvvmu!
mdﬁbﬂxﬁvxumrlaxﬂoﬂc‘dﬂ

- @

2

QUE ES EL
E

STIGMA
SOCIAL?

£n el contexto de la salud, es La asociacidn negativa entre.

Earactaraices y Una e eTIadad e3pechics.

estereotipadas, oty tachicnd devide
percibide conexiin con una entermedad:

¢POR QUE EL COVID-'IE
CAUSA!

‘g.

* Mostrar empatia hacia tos afectados.

m‘ﬂun miedo. £5 f3cil asociar ose miedoa 108 otros™
lartos.

PARA ABORDAR EL ESTIGMA SOCIAL DEBEMOS:

LA ESTIGMATIZACION
PUEDE:

Uevara personas escondan
LR s D R
e ir qua las personas busquen atencién

Indiics QN tormm g menediata.

) Hacer que las personas no adopten
comportamientos saludables.

« Estar si
« Adoptar todas las medidas y practicas para prevenir el contagio.

iDETENGAMOS JUNTOS LA ESTIGMATIZACION POR EL COVID-19!

TR0MORES

RECORDEMOS
la estrategia social
para enfrentar

la pandemia

Mascarilla

REPORTE
TEMPRANO
DE SINTOMAS

Aislamiento
Procura salir de tu
hogar sélo cuando
es necesario: trabajo,
salud, alimentos.

ELreporte temprana.

Pued aparecer de 2a 14 dias
después de la exposicion al virus.

o wnfermedad serdvitalpars
o b i s ey g

1Si td te cuidas, nos cuidas a todos!

CUANDO HABLE DEL COVID-19, TENGA
EN CUENTA LO SIGUIENTE:

No repita, No di sonas “transmiten
infundados, y evite utilizar palabras, COVID-1 ’. infectan a otros”,
exageradas que puedan generar miedo, “propagan el virus”, ya que esto implica
por ejemplo: “plaga’, “apocalipsis’ una intencional a transmision y

s atribuye culpa.

entre otras.

ES MEJOR
REFERIRSE A

ELLAS COMO::

»

No se refiera a las personas que tienen
{a enformdad como i
fe COVID

Nohaga dnfass i nssta sabre puntos

imas” 0 “casos. negativos y mensajes de ames

ESMEJOR
REFERIRSE A
ELLAS COMO::

eloctividad de
medidas de prevencion.

+Porsonas que tienen COVID-14'

Pursanas que estin siendo
irataias po COMD"

*Pursons e se estin DETENGAMOS JUNTOS
RSNy LA ESTIGMATIZACION
\bego 6 contraer COVID-% POR EL COVID-19!

P T TN

LAS CIFRAS

YA DEJARON DE SER
SIMPLES NUMEROS
PR
Y CARAS CO

iNO BAJEMOS LA GUARDIA!

Salo siendo disclplinadosy solidarios
frenaremos la pandemia.

CUANDO SE QUEJE POR
Nuo PODER RESPIHAR CON

Recuerde que hay cientcs
s no pueden
Tespirar por & Solos

t

LE lNCONODA USAR
LA PORQUE
LASTIMAN I.AS OREJAS?

iMantengamos las medidas de proteccion!,
si nos relajamos nos podemos contagiar
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Anexo Nro.8

MATRIZ DE EPP’s - COVID 19
equipo de porteccion personal para puestos de trabajo con riesgo de exposicion a la COVID-19, segun nivel de riesgo
NIVEL DE RIESGO DEL PUESTO DE TRABAJO
£QUIPOS DE PROTECCION
w uso ReNovacion EsPECIFICACIONES iacEN oBsERVACIONES
PeRsoNAL esco wuy ALTo | Esco AL S
DEEXPOSICION |  EXPOSICION. | EXPOSICION
(e precaucion
Para rabajadores que Mascarilia de tela particuas, demames,
realizan actividades en
1 MASCARILLA [espacios abiertos que Diaria :ZL?::E: Sifi‘iizii’ﬁigﬂ:i QT:';?.':‘ :Zn‘x::; :-cmmos virus y o* -
permian distancias erire Filvo Anibacteral ™
yor Ajuste Nasal. -
Debe cumplir con a norma NIOSH 42CFRE4
Pars robalsores e oo atril ivantedo tla i e e e i potpropieno oo —_
2 | RESPIRADOR KN95 |cerrados o que acudana Srespiradores pOr | SqUVAIeNE  tsicas de elasid para el ajuste respec o o o o -
e e e semana on itas elsticas de elastomeros para o aste espectio
e o Con ciip nasal de aluminio ajustable con almohadill interna.
Mascarila quirdrgica s pliegues desechable.
Para rabajadores que Ofece protecionrespiatona de na dieccin. s deci, captranel ado
realizan actvidades coporalderarizybosa que sale del e, proegendo alas
3 MASCARILLA esuauos abiertos que Diaria per le puedan estar cerca, de un Doswme contagio. o o o o -
n distancias enre aterel uanspmle 9
onas mayor a 2 melros. had és de las orejas para =
suetaria
Debe cumplir con la norma NIOSH 42CFRBA
Material: Siicona u oo superior.
Para trabajadores que tipo bayoneta para dos fitros o cartuchos.
RESPIRADOR MEDIA vdades cor seleceionados o que se encuentien en uso, R
4 “WSW“U"”‘ particuado o Anual Copa nasal para veduclv empar\am\e c c c c -
jases y vapores, o teniendo sola pieza, con horquillas y que permita
s icioa ek v miscara o s ool e gt
exposicion a Covd- Con valvula de exhalacion e inhalaci
Vodelo recomendado. MSA color negro
Para rabajadores que Filros GMC P100 contra paricuiado combinado con vapores orgénicos 3
CARTUCHOPARA realizanactiidadescon [ oo o gases acidos.
R POLVOS P100/ |exposicion al pariicuadoo | °" 9 | Material ftrante carbén activado con un protector de tela o teida de fibra
? GASES Y VAPORES |gases yvapores, teniendo el | P esente deterioro de pol\propl\snu < < < < B
ORGANICOS esgo adiconal de ala Ajuste y
exposicion a Covid-1 Forma apasori), svalada o crcar
Cumpiir con a norma AN 267.1-2015.
Lente hecho de Polcarbonato.
Proteccion ulravioleta: US (999%)
LENTES DE =0 ) ) s debe idicar e ak relleve o ombre el abricari,
6 SEGURIDAD LUNA  |Uso permanente Trimestral norma (28 o o c c -
cLarA Recisancia cona estariers, ey, sko it Uik con
o5 lomes deben ser sellaios para eviar ngreso de pariculado,
Modelo recomendado Altimeter X MSA o Virtua CCS 3M.
Cumplir con a norma ANSI Z67.1-2015.
Lente hecho de Policarbonato.
Proteccion ultravioleta: U6 (99%)
" o para Enla(s) luna(s) se debe indicar en o relieve el nombre del fabricante, la
, [sosneiereria [V pe i o o o o
CLARA lentes de medida Resistencia contra e"\par\zm;e:\:‘s;ayﬂduva‘ alto impacto. Utilizable con|
Los ertes deben se slados para evtar rgreso de paricuado
Lentes frontales. les en policarbonalo, curva base 4, compaiible con|
L mayors de emos formaadons 67 95 % 37 97 x 32.50 o
Uso para el personal ratara:
designado a realizar la o P clente
dicion de wmporaiea o Bairera de proteccion qus cubrs ios, iz boca, Adeimé, proege e .
) CARETADE |10 uabajacores v imestal yo pdmwm Cuersa ¢ e ¢ o [odoclpersonalaue
PROTECCION  |personal que realco a oma conuna e reguiani y ua banda ancalérgica gue s adec neinciones de
pruebas serglogica diferentes tamatios de cabeza. Debe ser adaptable al casco. stalacion
(quipo de Salud P
Ocupacional)
js0 permanente debajo uantes quirtigicos desechables de latex natural
GUANTESDE  fon suantes o segundad v ambiosno
B NITRILO aurane el Unsolouso [N esteriizado o o -
DESECHABLE  [domicilio a centro de labores Contextura suave
yviceversa. Talla L o estandar
e de proteccion coniaagertes auiicos Upo'S =
Para rabajadores conriesgo roducida p
o TRAJE DE y alto de contagiocon | [ | Tiaje de imeraporose, Capucna conajsts para mascantas, eomatera c c )
PROTECCION  |COVID 19 0 tralsado de. rontal impermeable. solapa
casos sospechosos. Encintada, elastico en las manillas y tobilos
Modelo recomendado: Traje de proteccion Tyvek
Gel sanitzante
No debe dejar residuos
1 | ALcoHoL ENGEL  |uso permanente Deacuerdo auso [ASPEC L0 vscoso o o o o -
Solucion con % de alcohol 70 (mayor de 60)
Contar con hoja MSDS.
o onigatorio
< Canaicional
de mascarila comunitaria sempre y cuando se complemente con una mascarila quirirgica adicionl
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